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Táto publikácia spĺňa zásady jasnej tlače. Ide o metódy sprístupňovania tlačených texto-
vých informácií ľuďom so zrakovým postihnutím. Ich dodržiavanie je však prospešné aj pre 
širokú verejnosť, napríklad pre seniorov či ľudí, ktorí sa potrebujú v texte rýchlo orientovať.

*Poznámka: Celkový počet klientov uvedený v tabuľkách výročnej správy nie je vždy súčtom 
klientov v jednotlivých oblastiach poskytovaných sociálnych služieb. Ide o celkový počet tých, 
s ktorými sme počas roka 2025 pracovali, to znamená, že niektorým klientom sme poskytli 
viacero druhov služieb i rôznou formou (ambulantne aj terénne).

Únia nevidiacich a slabozrakých
Slovenska
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35 rokov – príležitosť na rekapituláciu i nové vízie

Z Únie nevidiacich a slabozrakých Slovenska chceme

Rok 2025 bol pre našu organizáciu výnimočný 
– pripomenuli sme si 35. výročie vzniku Únie 
nevidiacich a slabozrakých Slovenska. Bola to 
jedinečná príležitosť zrekapitulovať uplynulé 
obdobie, oceniť všetkých, ktorí nás na našej 
ceste sprevádzali a naďalej sprevádzajú, 
a zároveň sa zamyslieť nad novými výzvami.

7. apríla sme slávnostne otvorili brány krajských 
stredísk. Spoločne s partnermi, podporovateľmi 
i návštevníkmi sme si pripomenuli významné 
jubileum a odovzdali ďakovné listy tým, ktorí 
sú neoddeliteľnou súčasťou nášho úsilia. 

Ako organizácia sa pravidelne vyjadrujeme 
k pripravovanej legislatíve a aktívne sa zapájame 
do odborných diskusií. Ani uplynulý rok nebol 
výnimkou – podieľali sme sa napríklad na reforme 
posudkovej činnosti, pripomienkovali výšku rôz-
nych príspevkov a venovali sa aj napĺňaniu Národ-
ného programu rozvoja životných podmienok ľudí 

so zdravotným postihnutím. Zamerali sme sa aj 
na vzdelávanie členov a zamestnancov prostred-
níctvom série webinárov o bezpečnosti v online 
prostredí. Kolegovia z oddelenia CETIS vytvorili 
inovatívny nástroj Zreportuj neprístupnosť, 
ktorý pomáha odstraňovať bariéry na webových 
stránkach.

Veľkým úspechom bola aj naša zbierka Biela 
pastelka. 24. ročník sme ukončili s výborným 
výsledkom. Podarilo sa nám získať vyše 332 000 eur. 
Ďakujeme každému dobrovoľníkovi – študentom, 
pedagógom, našim zanieteným zamestnancom 
i členom, ako aj organizáciám a firemným partne-
rom, ktorí sa na tomto výsledku podieľali. Osobitná 
vďaka patrí všetkým darcom s otvoreným srdcom.

35. výročie bolo nielen príležitosťou na rekapitu-
láciu, ale aj odrazovým mostíkom pre nové výzvy. 
Spoločne s členmi Ústrednej rady sme definovali 
víziu ÚNSS na nasledujúce roky.

vytvoriť rešpektovanú odbornú organizáciu, ktorá aktívne presadzuje uplatňovanie 
práv a rovnosť príležitostí pre ľudí so zrakovým znevýhodnením;

podporuje ich nezávislý život, rozvoj zručností a angažovanosť;

vytvára atraktívnu ponuku aktivít a služieb;

formuje inkluzívne komunity pre všetky vekové skupiny.

Ďakujeme všetkým, ktorí pri nás stáli počas uplynulých 35 rokov. Aj vďaka vám môžeme napĺňať víziu 
spoločnosti, v ktorej budú mať ľudia so zrakovým znevýhodnením rovnaké príležitosti a podporu.

Ján Podolinský 
predseda ÚNSS

Tatiana Winterová 
riaditeľka ÚNSS
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Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska

Zameriavame sa na štyri kľúčové oblasti:

ÚNSS je občianske združenie, ktorého členmi sú ľudia so zrakovým postihnutím, 
ich priaznivci, priatelia a rodičia nevidiacich a slabozrakých detí.

Za rovnaké príležitosti bez bariér
Obhajujeme záujmy a práva ľudí so zrakovým 
postihnutím najmä v oblasti vytvárania rov-
nakých príležitostí, zabezpečenia rovnakého 
zaobchádzania a presadzovania opatrení, 
ktoré pomáhajú prekonávať dôsledky 
zrakového postihnutia.

Zvyšovanie povedomia
Informujeme verejnosť o živote, schopnostiach 
a potrebách ľudí so zrakovým postihnutím 
a prispievame k tomu, aby boli vnímaní 
ako prirodzená súčasť spoločnosti.

Podpora samostatnosti a rozvoja
Podporujeme ľudí so zrakovým postihnutím 
v rozvoji ich zručností a vedomostí, aby mohli 
naplno rozvíjať svoj potenciál, uplatniť sa 
v spoločnosti a viesť samostatný a plnohod-
notný život.

Odborná pomoc a služby
Poskytujeme komplexné a bezplatné sociálne 
služby: sociálne poradenstvo, sociálnu preven-
ciu, sociálnu rehabilitáciu a ďalšie služby, 
ktoré pomáhajú zlepšovať kvalitu života 
našich členov.
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Názov organizácie:
Sídlo organizácie:
IČO:
Organizačná forma:
Dátum založenia:
Zložka MV SR:

Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska
Sekulská 672/1, 841 04 Bratislava
00683876
občianske združenie
7. apríla 1990
VVS/1-909/90-32

Predseda:
Prvý podpredseda:
Podpredsedovia:
Členovia:

Ján Podolinský
Tímea Hóková
Branislav Mamojka a Michal Tkáčik
Adriana Bražinová, Ján Cesnek, Mária Danielová, Michaela Dlhá, 
Dagmar Filadelfiová, Ivana Frčová, Peter Halada, Ladislav Klešč, 
Jozef Kopaj, Lenka Kulíková, Jaroslav Macko, Milan Měchura, 
Michal Muravský, Darina Kválová, Renata Oláhová, Stanislav Sokol, 
Peter Teplický, Tatiana Winterová, Josef Zbranek

Predseda:
Podpredseda:
Členovia:

Edita Križanová
Vladimír Zán
Jana Ivanová, Alena Paleschová, Božena Poláčková

Riaditeľka: 
Asistentka riaditeľky:
Kontakt:

Tatiana Winterová
Monika Ďurčeková
Sekulská 672/1, 841 04 Bratislava,
tel.: 02/69 20 34 20, email: unss@unss.sk, www.unss.sk

Ústredná rada ÚNSS:

Ústredná kontrolná komisia ÚNSS

Úrad ÚNSS

Ekonomické oddelenie:
Adriana Ondrušová, Zuzana Együdová, Mária Frtúsová, Michal Winter

Oddelenie sociálnych služieb: 
Tímea Hóková, Dagmar Filadelfiová, Ivana Frčová

Centrum technických a informačných služieb (CETIS):
Ján Podolinský, Denis Ďurica 

Oddelenie prevencie architektonických a dopravných bariér: 
Vladimíra Ezr, Marta Pajkošová 

Oddelenie pre vzťahy s verejnosťou a fundraising: 
Eliška Fričovská

Oddelenie pre rozvoj spolkovej činnosti: 
Michaela Serafín 

Oddelenie pre obhajobu práv, legislatívne aktivity a zahraničné vzťahy:
Branislav Mamojka

Kontakty
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Organizačná štruktúra

Oddelenie sociálnych služieb

Centrum technických 
a informačných služieb (CETIS)

Oddelenie pre vzťahy 
s verejnosťou a fundraising

Ekonomické oddelenie

Oddelenie prevencie architekto-
nických a dopravných bariér

Oddelenie pre rozvoj 
spolkovej činnosti

Oddelenie pre obhajobu 
záujmov a rozvoj 

zahraničných vzťahov

Zjazd ÚNSS

Predseda ÚNSS

8 krajských 
stredísk ÚNSS

8 krajských 
rád ÚNSS

46 základných 
organizácií ÚNSS

Ústredná 
kontrolná 
komisia

Ústredná 
rada 

ÚNSS

Úrad 
ÚNSS

Riaditeľka ÚNSS
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Kto je klientom Únie nevidiacich 
a slabozrakých Slovenska?

Zrakové postihnutie má rôzne škály prejavov. Príčinou je nielen veľká variabilita očných 
ochorení, ale aj miera adaptácie človeka na život s daným postihnutím. V ÚNSS sledujeme 
predovšetkým funkčné dôsledky rôznych očných diagnóz (ako osoba vidí) a sociálny kontext 
(ako zvláda riešenie každodenných životných situácií so zníženou zrakovou kontrolou). 
Našou hlavnou klientskou skupinou sú ľudia so zrakovým postihnutím – vrodeným alebo 
získaným. Pri mechanickejšom členení našich klientov vychádzame z klasifikácií, ktoré sa 
opierajú najmä o stupeň zrakového postihnutia.

V tomto ponímaní sú klientmi ÚNSS:

Nevidiaci – ľudia s najťažším stupňom zrakového 
postihnutia. Pri úplnej strate zrakového vnímania 
človek nerozlišuje svetlo a tmu, neprijíma žiadne 
svetelné podnety. Za nevidiacich pokladáme aj 
tých, ktorí majú zachovaný svetlocit, t. j. sú schopní 
vnímať maximálne svetlo, nedokážu však lokalizo-
vať jeho zdroj.

Prakticky nevidiaci – ľudia s najťažšou slabozra-
kosťou. Môžu byť schopní vnímať svetlo, obrysy 
a tvary predmetov, zrakom rozoznávať prsty ruky 
tesne pred očami, ale ani s najlepšou možnou 
korekciou nedokážu využívať zrak ako dominantný 
a jediný analyzátor pri práci, orientácii v priestore 
a pri získavaní informácií. V bežnom živote je pre 
nich zrak prakticky nevyužiteľný.

Slabozrakí – ľudia s natoľko zníženou ostrosťou 
videnia, že aj s najlepšou možnou korekciou 
majú problémy s vykonávaním zrakovej práce. 

Ich schopnosti vizuálneho vnímania sú obmedzené 
a deformované, zrakom prijímajú zo svojho okolia 
neúplné a skreslené informácie. Majú síce vážne 
poškodený zrak, ale disponujú jeho užitočnými 
zvyškami, ktoré sa dajú efektívne využiť.

Osoby s poruchami binokulárneho videnia 
– ľudia s poruchou funkčnej rovnováhy 
a fyziologickej spolupráce pravého a ľavého 
oka. Hovoríme o skupine s tupozrakosťou, 
škuľavosťou a monokulom;

Osoby s kombinovaným postihnutím 
– ľudia, u ktorých sa vyskytuje viacero postihnutí. 
Našimi klientmi sa stávajú vtedy, ak je súčasťou 
diagnózy akýkoľvek stupeň zrakového postihnutia.

Nevidiaci a slabozrakí bežne fungujú v prepojení so svojím užším či širším sociálnym prostredím. 
Pri riešení konkrétnych životných situácií, ktoré sa týkajú napríklad vzdelávania či zamestnávania, 
sa naším klientom zároveň stáva celé sociálne prostredie (učiteľ, zamestnávateľ, rodina a podobne). 

Cieľom našej činnosti je maximalizovať samostatnosť a nezávislosť ľudí so zrakovým 
postihnutím a minimalizovať potrebu ďalšej pomoci zo strany iných.
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Rok 2025 v našej organizácii

35. výročie

Dôležité čísla

Významné aktivity

Biela pastelka

Ocenenia

Hovorili sme o nás

	→ 8 krajských stredísk otvorilo 7. apríla svoje brány verejnosti i pozvaným hosťom.

	→ Odovzdali sme 200 ďakovných listov členom, zamestnancom, dobrovoľníkom a partnerom.

	→ Vydali sme takmer 500 odborných stanovísk k stavebným povoleniam, zámerom či projektom.

	→ 3 300 klientom sme skvalitnili život a venovali im 26 000 hodín pomoci.

	→ Podrobne sme preštudovali 40 legislatívnych materiálov.

	→ 21 086 deťom sme skontrolovali zrak v rámci programu Zdravé oči už v škôlke.

	→ 2 465 členov našlo oporu v našich základných organizáciách.

	→ Sprístupnili sme 20+ kultúrnych podujatí.

	→ 16. ročník Dňa bielej palice na cestách.
	→ 2. ročník konferencie Prístupne.
	→ 7 webinárov + 1 stretnutie o bezpečnosti na internete.
	→ 3-dňové stretnutie odborných pracovníkov ÚNSS v Selciach.
	→ 2 online nástroje vytvorené pracovníkmi ÚNSS: Zreportuj neprístupnosť & Generátor QR kódov.

	→ 4 500+ dobrovoľníkov po celom Slovensku.

	→ 300+ zapojených miest a obcí.

	→ 332 000+ € vyzbieraných prostriedkov na pomoc nevidiacim a slabozrakým.

	→  ďakujeme každému darcovi a darkyni!

	→ Ocenenie pre ÚNSS za prínos v oblasti práv osôb so zdravotným postihnutím 
udelené komisárkou pre osoby so ZP.

	→ Vladimíra Ezr získala titul Žena roka (v kat. Architektúra, urbanizmus a stavebníctvo).

	→ Branislav Mamojka sa stal laureátom Výročnej ceny Samuela Zocha.

	→ 4. sezóna podcastu OKAmih s Úniou priniesla 14 inšpiratívnych príbehov 
o nevidiacich a slabozrakých ľuďoch. Ďakujeme za podporu TV Doktor.

	→ 35ka ÚNSS o histórii, osobnostiach aj úspechoch našej organizácie.
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	→ 8 krajských stredísk otvorilo 7. apríla svoje brány verejnosti i pozvaným hosťom.

	→ Odovzdali sme 200 ďakovných listov členom, zamestnancom, dobrovoľníkom a partnerom.

Odborná pomoc ľuďom so zrakovým postihnutím

Naši klienti nás nájdu 
v 8 krajských strediskách 
a 47 poradenských miestach. 

BA TT

NR
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KE

V priebehu minulého roka sme sa sústredili na aktívnu pomoc ľuďom so zrakovým znevýhodnením. 
Odborné činnosti sme vykonávali v súlade so zákonom č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách. 
Naším cieľom bolo pružne odpovedať na individuálne potreby klientov, ktorým do života 
zasiahla strata alebo poškodenie zraku.

Služby poskytujeme na základe akreditácie Ministerstva práce, sociálnych 
vecí a rodiny SR a sú zapísané v Registroch sociálnych služieb.

Prehľad našich aktivít: 

01	 Poradenstvo: prostredníctvom individuálnych konzultácií pomáhame klientom 
zorientovať sa v ich situácii a hľadať cesty pre ich ďalší osobný rozvoj. 

02	 Praktický nácvik zručností: nácviky zamerané na zvládnutie praktických zručností 
pre každodenný život ako napr. sebaobsluha, orientácia v priestore a samostatný pohyb, 
používanie rôznych špeciálnych optických a elektronických lúp, kompenzačných pomôcok.  

03	 Moderné technológie: vzdelávame v oblasti asistenčných technológií, vrátane 
práce s PC, čítacími zariadeniami či mobilnými aplikáciami navrhnutými pre potreby 
nevidiacich a slabozrakých. 

04	 Sociálna integrácia: podporujeme začlenenie do vzdelávacieho, pracovného 
a spoločenského života cez cielené individuálne a skupinové programy. 

05	 Práca s rodinou: podporujeme rodinných príslušníkov a širšie sociálne prostredie 
tak, aby rozumeli, čo zrakové postihnutie spôsobuje ich príbuznému a ako ho citlivo 
a efektívne podporovať.

Medzi naše kľúčové odborné činnosti patria:
•	 Špecializované sociálne poradenstvo
•	 Sociálna rehabilitácia
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Kľúčovým pilierom v poskytovaní našich služieb je ich dostupnosť pre klienta. Služby 
poskytujeme bezplatne, a to buď formou terénnej práce priamo v domácom prostredí 
klienta, alebo ambulantne v našich krajských strediskách a poradenských miestach.

Počas poskytovania služby môže byť pri klientovi prítomná blízka osoba, ktorej dôveruje. 
Služby poskytujeme bezplatne a bez zbytočnej administratívnej záťaže (nevyžadujeme 
vypĺňanie žiadnych zložitých tlačív). Naším poslaním zostáva zvyšovanie kvality života 
nevidiacich a slabozrakých ľudí a ich podpora na ceste k čo najväčšej samostatnosti 
a sebadôvere.

V rámci špecializovaného sociálneho poradenstva sme pre klientov oporou 
pri riešení náročných životných situácií. Naša pomoc sa zameriava najmä na:

Aj v roku 2025 sme pokračovali v zabezpečovaní sociálnych služieb prostredníctvom siete ôsmich 
krajských stredísk. Veľký dôraz sme kládli najmä na to, aby služby boli čo najviac šité na mieru 
klientovi so zrakovým postihnutím – teda aby reagovali priamo na jeho potreby.

Cieľom sociálnej rehabilitácie je viesť ľudí so zrakovým postihnutím k čo najväčšej 
miere sebestačnosti a nezávislosti. Praktickými nácvikmi pomáhame klientom 
nadobudnúť zručnosti v týchto kľúčových oblastiach:

Sociálne služby v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo a sociálna rehabilitácia

•	 proces psychického vyrovnávania sa so zrakovým postihnutím,
•	 lepšiu orientáciu v aktuálnej sociálnej legislatíve,
•	 odbornú pomoc pri výbere vhodných kompenzačných a optických pomôcok,
•	 podporu v procese vzdelávania a rozvoja,
•	 asistenciu pri hľadaní práce, udržaní si zamestnania či uplatnení sa na trhu práce, 
•	 uľahčenie adaptácie v spoločenskom prostredí a poradenstvo pri úprave domáceho 

či pracovného priestoru.

•	 Tréning zrakových zručností: tréning efektívneho využívania zvyškov zraku ako 
napr. excentrickej fixácie či zrakovej stimulácie, ktoré sú nevyhnutné pre slabozrakých 
a prakticky nevidiacich ľudí.

•	 Mobilita a orientácia: tréning samostatného pohybu v priestore – či už s bielou 
palicou, vodiacim psom, sprievodcom alebo s využitím zvyškových funkcií zraku.

•	 Sebaobsluha: zvládanie každodenných úkonov v domácnosti, ako sú príprava jedla, 
udržiavanie poriadku či osobná hygiena.

•	 Využívanie technológií: nácvik obsluhy optických, kompenzačných a technicky 
náročných pomôcok so špeciálnymi úpravami.

•	 Komunikačné zručnosti: výučba čítania a písania Braillovho písma, ovládanie klávesnice, 
nácvik vlastnoručného podpisu a zlepšovanie sociálno-komunikačných kompetencií.
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Súhrnný počet klientov za rok 2025 zahŕňa každú osobu iba raz, bez ohľadu 
na to, či u nás čerpala jednu alebo viacero rôznych sociálnych služieb.

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Štatistika členenia vykonávania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 3 032 10 129 11 259

Sociálna rehabilitácia (SR) 1 536 8 203 14 642

Celkový súhrn 3 329* 18 332 25 902

Špecializované sociálne poradenstvo Počet klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 179 216 224

sociálno-právne 2 362 5 351 5 901

pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 1 441 3 111 3 639

v oblasti vzdelávania 119 231 256

v oblasti zamestnávania 47 78 95

pre sociálne prostredie 559 973 943

pre úpravu fyzického prostredia klienta 93 107 122

pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 36 62 79

Súhrn poskytnutých služieb 3 032* 10 129 11 259

Sociálna rehabilitácia Počet klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 232 1 043 2 137

Sebaobsluha 158 273 493

Nácvik práce s optickými pomôckami 679 1 417 2 038

Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 837 2 153 3 484

Komunikácia 307 1 340 3 013

Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 367 1 977 3 477

Súhrn poskytnutých služieb 1 536* 8 203 14 642

Štatistika členenia poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Forma poskytnutia služby Počet klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 3 096 13 701 13 847

Terénna forma 1 031 4 604 11 927

Pobyt 9 27 128

Spolu 3 329* 18 332 25 902
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Poskytnutie služby Počet klientov Počet úkonov Hodiny

Individuálna práca 3 276 18 192 25 437

Skupinová práca 188 140 465

Spolu 3 329* 18 332 25 902

Sociálne služby v roku 2025 poskytovalo 33,25 
odborných pracovníkov (sociálni pracovníci, 
poradcovia a inštruktori sociálnej rehabilitácie). 
Ich kvalifikácia plne zodpovedá požiadavkám 
aktuálnej legislatívy o sociálnych službách.

Vzdelávanie a profesionálny 
rast zamestnancov

V roku 2025 sme zrealizovali viaceré vzdelávacie 
aktivity so zámerom zvýšiť kvalitu poskytovaných 
sociálnych služieb ľuďom so zrakovým postihnutím.

Naša organizácia je držiteľom akreditácie na 
Kurz inštruktorov sociálnej rehabilitácie. Ide 
o vzdelávací program zacielený na potreby 
odbornej praxe v práci s ľuďmi so zrakovým 
postihnutím, ktorý nám umožňuje udržiavať 
vysokú odbornosť našich zamestnancov. Obsahuje 
5 modulov: Priestorová orientácia a samostatný 
pohyb pre inštruktorov sociálnej rehabilitácie, 
Sebaobsluha pre inštruktorov sociálnej 
rehabilitácie, Čítanie a písanie Braillovho písma 
pre inštruktorov sociálnej rehabilitácie, Zraková 
terapia pre inštruktorov sociálnej rehabilitácie 
a Informačné technológie pre inštruktorov 
sociálnej rehabilitácie.

V prvom polroku sme v rámci akreditovaného 
vzdelávacieho programu uskutočnili modul 
Sebaobsluha pre inštruktorov sociálnej rehabi-
litácie (7 absolventov) a modul Informačné 
technológie pre inštruktorov sociálnej rehabi- 
litácie (11 absolventov). Každý modul mal rozsah 
80 hodín a prebiehal kombinovanou formou 
– dištančne aj prezenčne. 6 zamestnanci splnili 
podmienku pre získanie certifikátu Inštruktor 
sociálnej rehabilitácie.

Zručnosti nových odborných pracovníkov sme 
priebežne rozvíjali aj prostredníctvom systému 
neakreditovaného interného vzdelávania ÚNSS. 

Zamerali sme sa najmä na komunikáciu a sprevá-
dzanie ľudí so zrakovým postihnutím, na zrakové 
diagnózy – ich funkčné dôsledky a adaptácie, 
na sociálne služby ÚNSS, štandardy kvality a etapy 
práce s klientom, sociálno-právne poradenstvo, 
ako aj na kompenzačné a optické pomôcky 
pre ľudí so zrakovým postihnutím. Pre zrakových 
terapeutov sa nám podarilo zabezpečiť špeciali-
zovaný kurz zameraný na podporu osôb 
s kortikálnou zrakovou poruchou (CVI). Cieľom 
bolo prehĺbiť ich odborné vedomosti v oblasti 
diagnostiky a následnej podpory 
klientov s touto diagnózou.

Prepojenie a výmenu skúseností sociálnych 
pracovníkov a inštruktorov sociálnej rehabilitácie 
už pravidelne ponúka celoslovenské stretnutie 
odborných pracovníkov. V roku 2025 bolo 
zamerané na tieto témy:

•	 využívanie moderných aplikácií 
pre nevidiacich a slabozrakých,

•	 poskytovanie prvej pomoci,

•	 princípy aplikácie špeciálnych reliéfnych 
prvkov pre osoby so zrakovým postihnutím 
a ich praktické využívanie,

•	 aktualizáciu systému preventívnych 
meraní zraku v materských školách.

Pravidelná podpora pracovníkov krajských 
stredísk formou individuálnych konzultácií, 
internej a externej supervízie, metodického 
vedenia a online porád je zameraná na zlepšenie 
ich práce s klientmi.
Oddelenie sociálnych služieb zastrešovalo aj viaceré 
školenia a workshopy pre externé organizácie. 
Išlo napríklad o školenie zamerané na priestorovú 
orientáciu, samostatný pohyb a architektonické 
bariéry pre pracovníkov Rehabilitačného strediska 
pre nevidiacich v Levoči. Pripravili sme tiež 
workshopy pre základné, stredné i vysoké školy 
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a firmy, napríklad pre študentov sociálnej práce 
na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského 
v Bratislave či pre klientskych pracovníkov 
Slovenskej sporiteľne. 

Ovplyvňovanie sociálnej legislatívy
V roku 2025 sme sa aktívne zapojili do viacerých 
pracovných skupín Ministerstva práce, sociálnych 
vecí a rodiny SR (MPSVaR). Zamerali sme sa najmä 
na reformu posudkovej činnosti, pripomienkovanie 
metodiky posudkovej činnosti (najmä v oblasti 
„bežnej rodičovskej starostlivosti“) a na koncepciu 
financovania sociálnych služieb. 

Participácia a spolupráca 
Metodičky oddelenia sociálnych služieb sa počas 
celého roka pravidelne zapájali do činností rôznych 
inštitúcií s cieľom prispievať k zlepšovaniu života 
osôb so zrakovým postihnutím. 
Aktívne sme sa zúčastnili medzinárodnej 
konferencie pre pacientske organizácie, ktorá sa 
konala 17. – 18. júna 2025 v Ríme. V spolupráci so 
spoločnosťou Roche sme sa podieľali na príprave 
pozičného dokumentu „White paper“, zameraného 
na prevenciu ochorení sietnice a na systém 
zdravotnej a sociálnej pomoci pacientom s týmito 
diagnózami v strednej a východnej Európe.
Na konferencii Slovenskej autority pre Braillovo 
písmo (16. – 17. októbra 2025) s názvom Aktuálne 
postavenie Braillovho písma v spoločnosti a jeho 
využitie v budúcnosti sme prezentovali príspevok 
o význame Braillovho písma ako kľúčového 
nástroja samostatnosti, vzdelávania a sociálneho 
začleňovania ľudí so zrakovým postihnutím.
Od septembra 2025 sa zapájame aj do činnosti 
komisie pre Program Slovensko 2021 – 2027, 
cieľ 4 – Sociálnejšia a inkluzívnejšia Európa.
Pokračujeme v spolupráci s organizáciou Psi 
na život, tentoraz pri organizovaní stretnutí 
na jednotlivých krajských strediskách.
Aktívne sa zapájame aj do viacerých medziná-
rodných aktivít. Zúčastnili sme sa zasadnutia 
komisie pre obhajobu práv (Advocacy Committee) 
pri Európskej únii nevidiacich (EBU) a následne sme 
pripravili podklady za Slovensko pre informatívnu 

správu EBU o zlučiteľnosti invalidných dávok 
s príjmom zo zárobkovej činnosti v krajinách EÚ.

Aké sú naše plány?
Aj v roku 2026 zostáva kvalitná pomoc nevidiacim 
a slabozrakým ľuďom v centre našej pozornosti. 
Naďalej sa chceme systematicky zameriavať 
na rozvoj odborných pracovníkov. Plánujeme 
zorganizovať akreditovaný vzdelávací program 
pre inštruktorov sociálnej rehabilitácie – konkrétne 
modul Priestorová orientácia a samostatný pohyb. 
Kurz v rozsahu 80 hodín bude prebiehať prevažne 
prezenčnou formou, doplnenou o dištančné 
vzdelávanie. 

V spolupráci s Centrom informačných a techni-
ckých služieb ÚNSS pripravíme sériu kratších 
webinárov zameraných na užitočné aplikácie 
pre nevidiacich a slabozrakých, využívanie 
umelej inteligencie (AI) a ďalší rozvoj IT zručností.
Vzhľadom na výrazné zmeny v sociálnej legislatíve 
spracujeme nové vzdelávacie materiály v oblasti 
sociálno-právneho poradenstva a zároveň 
aktualizujeme systém zaškoľovania nových 
zamestnancov.

Oddelenie sociálnych služieb sa bude intenzívne 
venovať aj príprave podkladov k novej akreditácii 
vzdelávacieho programu pre inštruktorov sociálnej 
rehabilitácie, ktorú plánujeme predložiť na 
Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR.

Zároveň aktualizujeme štandardy kvality sociálnych 
služieb ÚNSS, ktoré predstavujú kľúčový metodický 
rámec pre prácu každého odborného pracovníka 
organizácie.

Súčasťou našich plánov ostáva aj príprava 
celoslovenského stretnutia odborných pracov-
níkov ÚNSS, ktoré vytvára priestor na zdieľanie 
skúseností, výmenu dobrej praxe a odbornú 
diskusiu o aktuálnych témach. Naďalej budeme 
pokračovať v organizovaní pravidelných supervízií, 
ako aj v priebežnej odbornej podpore a meto-
dickom sprevádzaní pracovníkov krajských 
stredísk ÚNSS, aby sme garantovali jednotnú 
a kvalitnú úroveň poskytovaných služieb vo 
všetkých regiónoch Slovenska.
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Krajské stredisko 
ÚNSS Banská Bystrica 

Adresa: Robotnícka 12, 974 04 Banská Bystrica 
(zmena adresy od 1. 7. 2025)

Web: www.bystrica.unss.sk

E-mail: unss.bystrica@unss.sk

Tel.: 048/413 42 01

•	 Dagmar Filadelfiová, vedúca KS – metodička pre sociálne služby
•	 Ivana Frčová, zástupkyňa vedúcej KS – metodička pre sociálne služby
•	 Ľubica Dúbravská, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Dana Hudecová, sociálna poradkyňa – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (okres Zvolen)
•	 Renata Oláhová, sociálna poradkyňa – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (okres Lučenec)
•	 Milena Pančíková, sociálna poradkyňa (okres Brezno, ukončenie pracovného pomeru k 30. 8. 2025)
•	 Vladimíra Ezr, odborná pracovníčka v oblasti prevencie dopravných a architektonických bariér

Poskytované služby

Personálne obsadenie krajského strediska

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet klientov Počet úkonov Hodiny
Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 393 1 720 1 702
Sociálna rehabilitácia (SR) 241 1 613 2 326
Celkový súhrn 435* 3 333 4 028

Špecializované sociálne poradenstvo Počet klientov Počet úkonov Hodiny
pri vyrovnávaní sa s postihnutím 35 47 44
sociálno-právne 346 1 165 1 201
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 142 282 229
v oblasti vzdelávania 25 76 89
v oblasti zamestnávania 11 31 42
pre sociálne prostredie 24 90 73
pre úpravu fyzického prostredia klienta 19 26 18
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 3 3 4
Súhrn poskytnutých služieb 393* 1 720 1 702
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet klientov Počet úkonov Hodiny
Priestorová orientácia a samostatný pohyb 31 214 363
Sebaobsluha 30 70 73
Nácvik práce s optickými pomôckami 134 414 565
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 132 414 491
Komunikácia 29 163 241
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 66 338 592
Súhrn poskytnutých služieb 241* 1 613 2 326

Forma poskytnutia služby Počet klientov Počet úkonov Hodiny
Ambulantná forma 424 2 322 2 015
Terénna forma 179 1 011 2 013
Pobyt 0 0 0
Spolu 435* 3 333 4 028

Kvalita poskytovaných služieb je pre nás kľúčovou 
prioritou. Sme presvedčení, že špičková starostli-
vosť o klientov so zrakovým postihnutím vyžaduje 
neustále zvyšovanie odbornosti. Rok 2025 bol 
preto obdobím intenzívneho vzdelávania, ktoré 
prebiehalo formou prezenčných seminárov aj 
interaktívnych online webinárov k integrovanej 
posudkovej činnosti a spolupráce v rámci iniciatívy 
OZ Medicamentum. 

Aj v roku 2025 sme pokračovali v poskytovaní 
našich služieb v ambulanciách pre slabozrakých. 
Naším cieľom bolo priblížiť ich čo najbližšie 
k pacientom so zrakovým postihnutím. V spolu-
práci s Očnou klinikou II. FNsP F. D. Roosevelta 
sme poskytli naše služby 10 pacientom so 
zrakovým postihnutím. Pravidelne poskytujeme 
špecializované sociálne poradenstvo a sociálnu 
rehabilitáciu aj v ambulancii pre slabozrakých 
OFTAL – Špecializovanej nemocnice v odbore 
oftalmológie vo Zvolene. Tieto služby využilo 
16 pacientov so zrakovým postihnutím.

Ambulancie pre slabozrakých 
v Banskobystrickom kraji

Vzdelávanie zamestnancov

Zúčastnili sme sa strategických 
konferencií, napríklad: 
Konferencia Prístupne 2025 o bezbariérovosti 
mobilných aplikácií a webových rozhraní, ktoré sú 
kľúčové pre samostatné fungovanie zrakovo zne-
výhodnených používateľov v digitálnej ére. Konfe-
rencia Aktuálne postavenie Braillovho písma 
v spoločnosti a jeho využitie v budúcnosti pri-
niesla inovatívne metodiky a nástroje, ktoré pod-
porujú vzdelávanie a využívanie Braillovho písma.

Absolvovali sme široké spektrum 
rozvojových aktivít, medzi ktoré patrili:
špecializovaný kurz zameraný na deti s dia-
gnózou CVI (centrálna porucha zraku) 
a akreditovaný kurz sebaobsluhy, ako aj IT 
pre inštruktorov sociálnej rehabilitácie. 
Prehľad o technologických novinkách a inová-
ciách v oblasti kompenzačných pomôcok 
sme získali prostredníctvom série školení od 
spoločností Tyflocomp a VINCOM. K profesio-
nalite neodmysliteľne patrí aj duševná hygiena 
a zdieľanie skúseností, preto sú skupinové 
supervízie a celoslovenské stretnutia odborníkov 
ÚNSS pevnou súčasťou nášho vzdelávacieho 
kalendára. 
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» Svetový týždeň glaukómu – preventívna akcia 
Slovenskej glaukómovej spoločnosti (SGIS), kto-
rej iniciátorkou je prezidentka SGIS MUDr. Mária 
Praženicová. Počas týždňa sa hovorí o príznakoch, 
rizikách, ale najmä o dôležitosti prevencie tohto 
očného ochorenia a my sme sa opätovne radi 
zapojili. V spolupráci s očnými lekármi sme zabez-
pečili návštevníkom Europa Shopping Center 
prezentáciu o problematike zrakového postihnu-
tia, poskytovaných službách a pomôckach, ktoré 
slabozrakým a nevidiacim uľahčujú život. Záujem 
o informácie malo vyše 60 návštevníkov. 
 

Projektové aktivity 
Krajské stredisko v Banskej Bystrici bolo aj tento 
rok zapojené do projektov s celoslovenskou 
pôsobnosťou. Ide o projekty:

» Zdravé oči už v škôlke – preventívny program 
zameraný na skríningové meranie zraku v mater-
ských školách. V Banskobystrickom kraji sme 
v školskom roku 2024/2025 odmerali zrak 2 643 
deťom v 65 materských školách. Začínajúce zra-
kové poruchy sme odhalili u 224 detí, ktorým bolo 
odporučené komplexné vyšetrenie u oftalmológa.

» Biela pastelka 2025 – aj tento rok sme sa 
úspešne zapojili do celoslovenskej verejnej zbierky, 
vďaka ktorej majú nevidiaci a slabozrakí príležitosť 
začleniť sa do bežného života. V Banskobystrickom 
kraji sa na zbierke podieľalo 163 základných 
a stredných škôl a spoločne sa nám podarilo 
vyzbierať 41 774,47 eur.www

» Deň otvorených dverí k 35. výročiu vzniku 
ÚNSS – sme realizovali presne v deň výročia, 
teda 7. apríla. Pozvaným hosťom sme predstavili 
sociálne služby, čo sa nám doposiaľ podarilo, aj 
čo plánujeme do budúcnosti. V tmavej miestnosti 
si mohli vyskúšať aktivity bez zrakovej kontroly. 
Získali tak predstavu o každodenných situáciách 
nevidiacich ľudí. Zároveň si mohli vyskúšať okuliare 
simulujúce rôzne zrakové ochorenia, Braillovo 
písmo i rôzne pomôcky na skvalitnenie života 
ľudí so zrakovým postihnutím.

Aj v roku 2025 sa nám darilo rozvíjať prospešnú 
spoluprácu so stavebnou praxou a samosprávami 
pri uplatňovaní Vyhlášky 532/2002 Z. z., v rámci 
celého Banskobystrického kraja. Dodržiavanie 

Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

Debarierizácia v oblasti architekto-
nických a dopravných bariér

Aktivity krajského strediska » Pod jednou strechou – podujatie mesta 
Banská Bystrica určené pre osoby s nepriaznivým 
zdravotným stavom, ich rodiny aj širokú verejnosť. 
Aj tento rok sme mali priestor prezentovať činnosť 
ÚNSS, sociálne služby pre ľudí so zrakovým 
postihnutím, ako aj pomôcky uľahčujúce život 
nevidiacim a slabozrakým. Ako jedna z dôležitých 
pomôcok bol predvedený aj vodiaci pes a jeho 
význam pre nevidiacu osobu. Nami ponúkané 
aktivity si vyskúšalo vyše 100 návštevníkov.

» Deň bielej palice 16. ročník – dopravno-
preventívnu akciu organizuje Únia nevidiacich 
a slabozrakých Slovenska v spolupráci s Prezídiom 
Policajného zboru pri príležitosti Dňa bielej palice 
pravidelne. V tento deň chodili nevidiaci s bielou 
palicou cez priechody pre chodcov aj v siedmich 
mestách Banskobystrického kraja. Na ich signál 
nereagovalo 20,6 % vodičov, čo je mierne vyšší 
výsledok v porovnaní s minulým rokom. 

» Besedy a workshopy sme zabezpečovali 
pre základné a stredné školy, verejné a mestské 
knižnice. Podarilo sa nám zrealizovať až 17 akcií 
s témami zrakového postihnutia a Braillovho 
písma. Významnou pomocou pri samotnej 
realizácii bola účasť aktívnych členov so zrakovým 
postihnutím. Záujem škôl o naše besedy 
a workshopy neustále rastie. Preto sme vytvorili 
dva tímy zložené z dvoch členov so zrakovým 
postihnutím (jeden z nich s vodiacim psom) 
a jedného odborného pracovníka krajského strediska.

» Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok? 
Do tejto charitatívnej výzvy sa pravidelne 
zapájame. Na Vianoce sme potešili krabicami 
plnými lásky vyše 100 osamelých seniorov 
so zrakovým postihnutím žijúcich v Bansko- 
bystrickom kraji. 

» Účasť v pracovných skupinách – so zame- 
raním na Koncepciu rozvoja sociálnych služieb 
v Banskobystrickom samosprávnom kraji na roky 
2026 – 2032 a mesta Banská Bystrica pre tvorbu 
Komunitného plánu rozvoja sociálnych služieb. 
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Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP 42 095,63 € 42 095,64 €  84 191,27 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie 11 316,67 € 11 316,67 €  22 633,34 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie 3 571,56 €  3 571,56 € 7 143,12 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 622,10 €  2 026,01 €  2 648,11 € 

d) Energie, voda a komunikácie  1 446,36 €  1 446,38 €  2 892,74 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  2 163,38 €  2 163,40 €  4 326,78 € 

f ) Dopravné  2 364,96 € 2 364,98 €  4 729,94 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 1 246,43 €  1 246,43 € 2 492,86 € 

i) Služby  7 165,84 €  7 165,89 €  14 331,73 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 2 167,06 €  2 167,07 €  4 334,13 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom: 74 159,99 € 75 564,03 € 149 724,02 € 

technických požiadaviek má veľký význam pre 
samostatnosť a integráciu ľudí so zdravotnými 
znevýhodneniami do spoločenského a pracovného 
života. Teší nás záujem odborníkov – architektov 
o školenia v danej oblasti. Zároveň nás teší ocenenie 
našej pracovníčky práve v tejto oblasti. Živena – 
spolok slovenských žien, miestny odbor Banská 
Bystrica, už po piatykrát organizoval slávnostné 

vyhlásenie ankety Žena roka 2025. V kategórii 
Architektúra, urbanizmus a stavebníctvo získala 
najvyššie ocenenie naša kolegyňa Vladimíra Ezr. 
Debarierizácia prostredia a pomoc nevidiacim 
a slabozrakým ľuďom sú pre ňu vášňou i poslaním. 
S nadšením a neúnavne komunikuje so stavebníkmi, 
developermi, architektmi. Ukazuje im, že svet bez 
bariér je príjemnejší pre všetkých.
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Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je

Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 393  188,70 € 241  313,54 € 

Počet poradenských hodín 4 095  18,11 € 4 095  18,45 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (BBSK)  61 425,00 €  61 425,00 €  122 850,00 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je nie je nie je

Dotácia zo ŠR (ÚPSVaR) 
– chránené pracovisko 

 3 789,72 €  3 789,72 €  7 579,44 € 

Verejné zbierky a dary  7 081,68 €  8 485,73 €  15 567,41 € 

Granty, dotácie právnických osôb  1 580,69 €  1 580,69 €  3 161,38 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %)  282,90 €  282,89 €  565,79 € 

Výnosy celkom:  74 159,99 €  75 564,03 €  149 724,02 € 

Hospodársky výsledok: nie je nie je nie je

Poďakovanie partnerom a donorom
Za spoluprácu a finančnú podporu ďakujeme 
Banskobystrickému samosprávnemu kraju 
a mestám Banská Bystrica, Zvolen, Lučenec, 
Brezno, Žiar nad Hronom, Banská Štiavnica, 
Revúca. Ďakujeme dlhoročným partnerom 
Asociácii Slovenských Levov Banská Bystrica, 
Očnej klinike II. FNsP F. D. Roosevelta, ambulancii 
pre slabozrakých OFTAL – Špecializovanej 
nemocnice v odbore oftalmológia vo Zvolene, 
Očnej optike OptiPlus, spoločnostiam VINCOM 
a Tyflocomp. Poďakovanie patrí všetkým 

základným a stredným školám, ktoré sa zapojili 
do verejnej zbierky Biela pastelka a v neposlednom 
rade ďakujeme všetkým našim dobrovoľníkom, 
ktorí sa rozhodli ochotne pomáhať našej 
organizácii a ľuďom so zrakovým znevýhodnením. 

Spoznajte nás viac
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Na akcii Pod jednou strechou...

Ľ. Dúbravská ukazuje návštevníčke Dňa 
otvorených dverí digitálnu lupu. 

Pravidelne sa zapájame 
do verejnej zbierky 
Biela pastelka. 

V lete krajské stredisko zmenilo adresu a sídli 
v priestoroch Komunitného mestského centra 
KOMUCE na Robotníckej ulici. 

S malou klientkou trénu-
jeme hmat, aby ho mohla 
využívať aj pri čítaní Brail-
lovho písma. 

Pravidelne sa zapájame do preventívnych aktivít 
v rámci Svetového týždňa glaukómu. 

Pri príležitosti 35. výročia sme pripravili 
bohatý program Dňa otvorených dverí, ktorý 
moderovali Ondrej Rosík a Zuzana Rojíková.
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Krajské stredisko 
ÚNSS Bratislava

Adresa: Sekulská 672/1, 841 04 Bratislava

Web: www.bratislava.unss.sk

E-mail: unss.bratislava@unss.sk

Tel.: 02/69 20 34 41, 02/69 20 34 42

•	 Renáta Sváková, vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb (od 1. 5. 2025)
•	 Denisa Grúberová, vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb (do 28. 2. 2025)
•	 Anna Klimová, sociálna pracovníčka 
•	 Eva Metonová, sociálna poradkyňa – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (do 31. 5. 2025)

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 675 893 511
Sociálna rehabilitácia (SR) 45 102 166
Celkový súhrn 688* 995 676

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 29 33 29
sociálno-právne 618 664 260
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 129 182 201
v oblasti vzdelávania 3 3 5
v oblasti zamestnávania 2 5 5
pre sociálne prostredie 2 2 3
pre úpravu fyzického prostredia klienta 0 0 0
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 4 4 7
Súhrn poskytnutých služieb 675* 893 511
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 10 47 96
Sebaobsluha 9 10 14
Nácvik práce s optickými pomôckami 8 8 9
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 8 10 11
Komunikácia 3 3 2
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 15 24 35
Súhrn poskytnutých služieb 45* 102 166

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 668 890 486
Terénna forma 34 105 190
Pobyt 0 0 0
Spolu 688* 995 676

Projektové aktivity 
V roku 2025 sme pripravili viaceré prezentačné, 
vzdelávacie a komunitné aktivity zamerané na 
zvýšenie povedomia o živote ľudí so zrakovým 
postihnutím, podporu inklúzie a prezentáciu služieb 
i kompenzačných pomôcok. V auguste sme sa spolu 
s pracovníčkami PR oddelenia zúčastnili workshopu 
s názvom Deň s Úniou v Oáze. Účastníci si mohli 
vyskúšať množstvo aktivít, prostredníctvom ktorých 
spoznávali problematiku zrakového postihnutia. 
Keďže sme očakávali najmä detských návštevníkov, 
aktivity sme viedli zážitkovou a zábavnou formou.
V máji a novembri sa uskutočnili pravidelné exkurzie 
študentov odboru očný optik zo Strednej zdravot-
níckej školy v Bratislave, ktoré boli zamerané na 
prezentáciu noviniek v oblasti optických pomôcok.
Aj tento rok sme sa zapojili do verejnej zbierky Biela 
pastelka. Počas zbierky sa nám v našom kraji poda-
rilo vyzbierať 33 663,58 €. Krajské stredisko sa 
v spolupráci so Spojenou školou na Dolinského 1 
zapojilo do vianočného projektu Svetlo Vianoc, 
ktorého výsledkom je video dokument. V rámci 
preventívneho programu Zdravé oči už v škôlke 
sme skontrolovali zrak u 3 191 detí, pričom 
237 škôlkarom sme vydali odporúčanie na 
podrobnejšie vyšetrenie u oftalmológa.

V roku 2025 došlo k úplnej obmene tímu odborných 
pracovníkov krajského strediska, pričom našou 
prioritou bolo ich systematické zaškolenie, adaptá-
cia na pracovné pozície a odborné vzdelávanie 
v špecifických témach práce s klientom so zrakovým 
postihnutím. 
Metodici ÚNSS nás intenzívne sprevádzali, aby 
sme zabezpečili kvalitu a kontinuitu poskytovaných 
služieb. Absolvovali sme individuálne zaškoľovanie 
v oblastiach sebaobsluhy, informačných technológií 
pre zrakovo postihnutých, úvodné školenia o špeci-
fikách práce so zrakovo postihnutým klientom, 
o procese sociálnej rehabilitácie a poradenstve 
v oblasti kompenzačných a optických pomôcok. 
V októbri 2025 sme sa zúčastnili Celoslovenského 
stretnutia odborných pracovníkov ÚNSS, kde sme 
získali nové poznatky o využití umelej inteligencie, 
bezbariérovosti fyzického prostredia, využiteľnosti 
bielej palice, poskytovaní prvej pomoci či o integro-
vanej posudkovej činnosti. V tom istom mesiaci sme 
absolvovali aj online stretnutie s OZ Medicamen-
tum, ktoré sa zameralo na zlepšenie dostupnosti 
liekov pre klientov. 
Priebežnú odbornú prípravu sme dopĺňali samoštú-
diom metodických a vzdelávacích materiálov ÚNSS.

Aktivity krajského strediskaVzdelávanie zamestnancov
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Prezentačné, preventívne a informačné aktivity

V priebehu roka sme realizovali viaceré osvetové 
a preventívne aktivity zamerané na podporu 
osôb so zrakovým postihnutím. Pre študentov 
Obchodnej akadémie v Bratislave sme pripravili 
workshop, ktorý priblížil každodenný život ľudí 
so zrakovým postihnutím. 

Zúčastnili sme sa podujatia Dni zdravia v mestskej 
časti Karlova Ves, kde sme prezentovali naše služby 
a formy pomoci. Opakovane sme sa zapojili do 
No Barriers Festivalu, na ktorom sme predstavili 
činnosť strediska a kompenzačné pomôcky. 

Pre seniorov so zrakovými ochoreniami sme 
pripravili odbornú prezentáciu zameranú najmä 
na problematiku šedého a zeleného zákalu, 
vrátane ukážok optických a kompenzačných 
pomôcok. Hravou a zážitkovou formou sme 
priblížili deťom svet nevidiacich v Schola Domila 
v Hrubom Šúri. 
Tradične sme sa zapojili aj do dopravno-preven-
tívnej akcie Deň bielej palice na cestách, ktorej 
cieľom je podporovať prevenciu, ohľaduplnosť 
a toleranciu voči nevidiacim a slabozrakým 
účastníkom cestnej premávky.

Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  18 041,43 €  34 156,85 €  52 198,28 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  4 392,50 €  8 481,34 €  12 873,84 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  1 914,20 €  3 696,05 €  5 610,25 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 96,00 €  137,80 €  233,80 € 

d) Energie, voda a komunikácie  3 446,88 €  3 446,91 €  6 893,79 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  1 580,80 €  3 209,55 €  4 790,35 € 

f ) Dopravné  381,14 €  773,88 €  1 155,02 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 731,36 €  731,36 €  1 462,72 € 

i) Služby  5 486,91 €  5 486,96 €  10 973,87 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 81,19 €  287,81 €  369,00 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom:  36 152,41 €  60 408,51 €  96 560,92 € 
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Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 675  53,56 € 45  1 342,41 € 

Počet poradenských hodín 1 379  26,22 € 2 945  20,51 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (BSK)  22 760,23 €  47 189,95 €  69 950,18 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je  5 520,00 €  5 520,00 € 

Verejné zbierky a dary  12 418,04 €  7 147,25 €  19 565,29 € 

Granty, dotácie právnických osôb  551,30 €  551,31 €  1 102,61 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %)  422,84 € nie je  422,84 € 

Výnosy celkom:  36 152,41 €  60 408,51 €  96 560,92 € 

Hospodársky výsledok: nie je nie je nie je

Poďakovanie partnerom a donorom
Za spoluprácu a finančnú podporu ďakujeme 
Bratislavskému samosprávnemu kraju, naše poďa-
kovanie patrí aj Magistrátu hlavného mesta SR 
Bratislavy a mestu Malacky. Za pomoc pri zbierke 
Biela pastelka ďakujeme OC Eurovea a OC Aupark.
Za spoluprácu ďakujeme Metropolitnému inštitútu 
Bratislavy, Bratislavskému kultúrnemu a informač-
nému stredisku, Goetheho inštitútu, OZ Psi na 
život a Raná starostlivosť, n.o. V neposlednom rade 
ďakujeme všetkým našim dobrovoľníkom a podpo-
rovateľom, ktorí nám pomáhajú počas celého roka. 

Spoznajte nás viac

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Deň bielej palice 2025 – naše dobrovoľníčky 
s príslušníčkami dopravnej polície.

Kým sa pokladničky dostanú do ulíc... 

S prípravou zbierkového materiálu pomáhajú 
aj členky základných organizácií. 

Budúci optici počas prezentácie v priestoroch 
krajského strediska. 

Prezentácia pomôcok a témy zrakového 
postihnutia vo waldorfskej škole. 

Návšteva seniorov v dennom centre 
v MČ Karlova Ves. 

Pracovníčka A. Klimová ukazuje klientke 
možnosti elektronickej lupy. 
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Krajské stredisko 
ÚNSS Košice

Adresa: Park obrancov mieru 1, 040 01 Košice

Web: www.kosice.unss.sk

E-mail: unss.kosice@unss.sk

Tel.: 055/632 47 15

•	 Zuzana Tkáčová – vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb 
(okres Spišská Nová Ves) 

•	 Martina Benkeová – sociálna pracovníčka (okresy Trebišov, Kráľovský Chlmec)
•	 Erika Forgáčová – sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Andrea Potoczká – sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (okres Rožňava)
•	 Ján Podolinský – sociálny poradca – inštruktor sociálnej rehabilitácie
•	 Adela Godová – sociálna pracovníčka (okresy Michalovce, Sobrance, Veľké Kapušany do 29. 2. 2025)
•	 Tatiana Becová – sociálna pracovníčka (okresy Michalovce, Sobrance, Veľké Kapušany od 21. 3. 2025)
•	 Denis Ďurica – inštruktor pre výcvik IT pre ZP

Ďalší zamestnanci zabezpečujú pracovnú asistenciu, administratívne, upratovacie 
a odborné práce v oblasti prevencie dopravných a architektonických bariér.

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 468 1 686 2 273
Sociálna rehabilitácia (SR) 225 1 368 2 824
Celkový súhrn 507* 3 054 5 097
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 27 91 233
Sebaobsluha 6 22 100
Nácvik práce s optickými pomôckami 53 83 123
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 95 252 503
Komunikácia 48 387 989
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 87 533 876
Súhrn poskytnutých služieb 225* 1 368 2 824

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 499 2 511 3 530
Terénna forma 119 543 1 567
Pobyt 0 0 0
Spolu 507* 3 054 5 097

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 45 47 63
sociálno-právne 426 1 072 1 404
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 265 486 718
v oblasti vzdelávania 17 23 25
v oblasti zamestnávania 4 4 4
pre sociálne prostredie 34 41 45
pre úpravu fyzického prostredia klienta 5 5 5
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 8 8 9
Súhrn poskytnutých služieb 468* 1 686 2 273

Vzdelávanie zamestnancov

•	 Všetci odborní pracovníci krajského strediska sa 
opäť zúčastnili vzdelávania počas celosloven-
ského stretnutia v Selciach pri Banskej Bystrici. 

•	 4 odborní zamestnanci nášho strediska (Tatiana 
Becová, Martina Benkeová, Zuzana Tkáčová 
a Andrea Potoczká) absolvovali akreditovaný 
kurz Sebaobsluha pre inštruktorov sociálnej reha-
bilitácie a zvýšili tak svoje teoretické i praktické 
vedomosti a zručnosti z tejto oblasti sociálnej 
rehabilitácie.

•	 Akreditovaný kurz pre inštruktorov sociálnej 
rehabilitácie v oblasti IT absolvoval pracovník 
Denis Ďurica.

•	 S lektorkou Halkou Tytykalovou sme absolvo-
vali školenie zamerané na deti s diagnózou CVI 
(centrálna porucha zraku). Prebrali sme prípady 
z praxe, ochotne nám odpovedala na zvedavé 
otázky týkajúce sa nielen zrakového ochorenia, 
ale aj konkrétnej pomoci deťom s touto 
diagnózou. 
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Projektové aktivity 
V rámci programu Zdravé oči už v škôlke sme 
v roku 2025 navštívili 70 materských škôl, v ktorých 
sme preventívne skontrolovali zrakové parametre 
2 540 deťom. 
233 deťom sme kvôli podozreniu na rozvoj zrakovej 
vady odporučili návštevu oftalmológa.
Vďaka projektu spoločností Novartis Slovakia 
a Cresco Hotels sme mohli zorganizovať 3. ročník 
Detského letného integračného tábora pre deti 
so zrakovým znevýhodnením a ich priateľov.
Včera a dnes je názov našej špeciálnej aktivity, ktorá 
prebieha v tmavej miestnosti. Vidiaci návštevníci si 
tu môžu na vlastnej koži vyskúšať svet nevidiacich 
a nevidiaci sa oboznamujú s predmetmi od histórie 
až po súčasnosť. Ide o výstavu v tme, jedinečnú 
svojho druhu na Slovensku, zameranú na Braillovo 
písmo, kuchynský riad, technické pomôcky a hračky.
Projekt Nástrahy internetu nás vidia, aj keď my 
ich nevidíme sme mohli realizovať vďaka pod-
pore Nadačného fondu pri Nadácii Pontis v rámci 
programu Zrelí na dobu digitálnu. Pripravili sme 
sériu webinárov a jedno prezenčné stretnutie, na 
ktorých sme účastníkom priblížili, ako rozlišovať 
medzi dôveryhodnými informáciami a podvodmi 
v digitálnom prostredí.
Informácie o službách a činnosti ÚNSS sme posky-
tovali aj v rámci projektu Múzeum na dotyk, ktoré 
zastrešovalo múzeum v Trebišove.

Aktivity krajského strediska

•	 So Smart bielou palicou sme sa oboznámili počas 
stretnutia s distribútorom zo spoločnosti Sagita. 
Mali sme možnosť odskúšať si pripájanie, 
nastavenie aplikácie i manipuláciu s palicou 
počas chôdze.

•	 Na stretnutí so zástupcami organizácie Psi na 
život sme dostali kompletné a odborné infor-
mácie týkajúce sa používania vodiaceho psa ako 
kompenzačnej pomôcky. 

•	 Sociálni pracovníci z nášho KS sa zúčastnili v roku 
2025 konferencie k 200. výročiu Braillovho písma, 
na ktorej sme získali nové informácie z viacerých 
oblastí týkajúcich sa zrakového znevýhodnenia.

Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

•	 V roku 2025 sme zrealizovali prezentácie 
na základných školách v Košickom kraji, 
konkrétne na Masarykovej, L. Novomestského, 
Drábovej, Švermovej v Michalovciach alebo 
vo Veľkej Ide.

•	 Spolu s našimi klientmi sme sa zúčastnili 
otvorenia novej expozície Múzea bez bariér 
v Trebišove, kde boli sprístupnené exponáty 
pre ľudí so zrakovým znevýhodnením. 

•	 Na pravidelnej báze sa klienti stretávajú 
v priestoroch Krajského strediska ÚNSS 
Košice, aby si na neformálnych stretnutiach 
zahrali spoločenské hry, pri ktorých si rozvíjajú 
hmatové i komunikačné zručnosti, prácu 
v skupine a popritom si vzájomne odovzdávajú 
skúsenosti a informácie.

•	 V auguste 2025 sme v rámci detského festivalu 
Rozprávkový tokaj priblížili širokej verejnosti 
pomôcky pre nevidiacich a reliéfnu grafiku. 
Deti si mohli zahrať spoločenské hry, odskúšať 
si simulačné okuliare či chôdzu s bielou palicou 
a simulačnými okuliarmi.

•	 K 35. výročiu vzniku ÚNSS sme zorganizovali 
Deň otvorených dverí, na ktorom sme sa 
poďakovali dlhoročným členom a donorom. 
Odovzdali sme ďakovné listy a užili si kultúrny 
program.

•	 V spolupráci s Krajskou radou Košice sme 
zorganizovali súťaž v Braillovom písme. 
Preverili sme si zručnosti pri písaní a čítaní 
hmatového písma. V nových disciplínach 
súťažiaci zoraďovali škatuľky od liekov podľa 
zoznamu, vyskladali obedové menu 
do stanovenej sumy.

•	 Svojou účasťou sme podporili charitatívne 
podujatie VSE City Run.
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Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP 59 361,26 €  88 291,91 €  147 653,17 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody  nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  15 119,95 €  22 606,08 €  37 726,03 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  5 009,61 €  7 490,12 €  12 499,73 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 2 509,22 €  2 861,34 €  5 370,56 € 

d) Energie, voda a komunikácie  2 837,85 €  4 256,82 €  7 094,67 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  3 100,54 €  4 650,86 €  7 751,40 € 

f ) Dopravné  1 239,84 €  1 859,81 €  3 099,65 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 264,26 €  396,41 €  660,67 € 

i) Služby  8 734,03 €  13 158,34 €  21 892,37 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 1 906,72 €  2 860,10 €  4 766,82 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom: 100 083,28 € 148 431,79 € 248 515,07 € 

Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 468  213,85 € 225  659,70 € 

Počet poradenských hodín 4 267  23,46 € 6 094  24,36 € 

Poďakovanie partnerom a donorom
Za financovanie sociálnych služieb, ktoré poskytu-
jeme našim klientom, ďakujeme Košickému samo-
správnemu kraju. Donorom I. Lions club Košice, 
spoločnostiam Cresco Hotels, Novartis Slovakia 
a individuálnym darcom za možnosť zorganizovať 
tábor pre deti so zrakovým postihnutím. Ďakujeme 
všetkým mestám Košického kraja za spoluprácu.

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (KSK)  53 363,81 €  92 557,98 €  145 921,79 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je nie je nie je

Dotácia zo ŠR (ÚPSVaR) 
– chránené pracovisko 

 8 350,74 €  38 592,40 €  46 943,14 € 

Verejné zbierky a dary  26 216,26 €  11 686,12 €  37 902,38 € 

Granty, dotácie právnických osôb  11 117,17 €  4 560,00 €  15 677,17 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %)  1 035,30 €  1 035,30 €  2 070,60 € 

Výnosy celkom:  100 083,28 €  148 431,79 €  248 515,07 € 

Hospodársky výsledok: nie je nie je nie je

Spoznajte nás viac

Naše služby a poslanie sme prezentovali aj 
v rámci projektu Múzeum na dotyk v Trebišove. 
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Zuzana Tkáčová je pripravená odmerať 
škôlkarom zrak.

Prezentácia Smart bielej palice.

Nevidiaci klient si skúša chôdzu 
s vodiacim psom. 

Teší nás organizovať tábor, v ktorom sa stretnú 
vidiace i nevidiace deti. 
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Krajské stredisko 
ÚNSS Nitra

Adresa: Nedbalova 540/17, 949 11 Nitra

Web: www.nitra.unss.sk

E-mail: unss.nitra@unss.sk

Tel.: 037/741 81 15

•	 Petra Ajdariová, vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb
•	 Erika Šodorová, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Beáta Lukáčová – sociálna pracovníčka (do 30.10. 2025)
•	 Sabína Starostová – sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie 
•	 Lenka Lauro – sociálna pracovníčka (od 1. 11. 2025)

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 415 1 468 1 521
Sociálna rehabilitácia (SR) 217 1 304 1 912
Celkový súhrn 456* 2 772 3 433

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 20 25 22
sociálno-právne 196 421 420
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 298 740 814
v oblasti vzdelávania 28 64 80
v oblasti zamestnávania 10 12 11
pre sociálne prostredie 141 173 128
pre úpravu fyzického prostredia klienta 4 5 6
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 9 28 40
Súhrn poskytnutých služieb 415* 1 468 1 521
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 26 192 319
Sebaobsluha 9 16 15
Nácvik práce s optickými pomôckami 86 207 229
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 103 343 436
Komunikácia 9 103 157
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 72 443 757
Súhrn poskytnutých služieb 217* 1 304 1 912

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 451 2 022 1 873
Terénna forma 161 750 1 560
Pobyt 0 0 0
Spolu 456* 2 772 3 433

Vzdelávanie zamestnancov

Kvalita nami poskytovaných sociálnych služieb sa 
každoročne zvyšuje aj vďaka neustálemu vzdelá-
vaniu pracovníkov krajského strediska prostredníc-
tvom odborných seminárov ÚNSS. V roku 2025 sa 
naši zamestnanci zúčastnili školenia o kompenzač-
ných pomôckach, akreditovaného kurzu informač-
ných technológií pre inštruktorov sociálnej rehabili-
tácie i akreditovaného kurzu zameraného na nácvik 
sebaobsluhy. Absolvovali sme webinár Nástrahy 
internetu nás vidia, aj keď my ich nevidíme. Prínos-
ným bolo školenie Dieťa s CVI (centrálnou poruchou 
zraku), nakoľko našou cieľovou skupinou sú aj 
deti s viacnásobným postihnutím. Na základe 
zmeny v legislatíve sme sa zúčastnili webinára 
k integrovanej posudkovej činnosti a online školenia 
OZ Medicentrum, ktoré bolo zamerané na dovoz 
liekov do domácnosti klienta zdarma. Podobne ako 
v ostatných rokoch mali všetci pracovníci možnosť 
zúčastniť sa Celoslovenského stretnutia odborných 
pracovníkov ÚNSS, kde sa mohli nielen vzdelávať, 
ale aj navzájom si vymieňať postrehy, skúsenosti 
a rady z oblasti práce so zrakovo postihnutými 
klientmi. Aj v roku 2025 absolvovali pracovníčky 
krajského strediska internú supervíziu pod vedením 
skúseného supervízora.

Projektové aktivity 
Rokmi overený a materskými školami veľmi žiadaný 
program Zdravé oči už v škôlke bol realizovaný aj 
v roku 2025. Preventívne merania zrakových para-
metrov u detí v predškolskom veku sme uskutočnili 
v 68 materských školách Nitrianskeho kraja. Zo 
skontrolovaných 2 917 detí bolo 243 (8 %) odosla-
ných na podrobnejšie oftalmologické vyšetrenie. 
Vďaka spätnej väzbe od rodičov a spolupracujúcich 
oftalmológov vieme, aké dôležité je venovať sa pre-
vencii zrakových porúch už v predškolskom veku. 
Prostredníctvom nášho programu dokážeme 
včas zachytiť zrakové vady, pri ktorých zohráva 
vek dieťaťa a skorá diagnostika kľúčovú úlohu.

Aktivity krajského strediska

Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

Tak ako je pre nás dôležitá priama práca 
s klientom, je rovnako nevyhnutné venovať 
čas aj informačným a osvetovým aktivitám. 
Vďaka pravidelnej komunikácii s oftalmológmi 
Nitrianskeho kraja sa o našich službách dozvie 
čo najviac osôb, ktorým už lekár z medicínskeho 
hľadiska nedokáže pomôcť so zlepšením zraku.
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Za rovnako dôležité považujeme organizovanie 
besied a prezentácií na základných školách či 
v knižniciach, ako aj poskytovanie odbornej praxe 
študentom vysokých škôl. Prostredníctvom týchto 
aktivít zároveň informujeme verejnosť o živote 
ľudí so zrakovým postihnutím a o ich špecifických 
potrebách.

Veríme, že týmto spôsobom prispievame 
k formovaniu otvorenej a vnímavej spoločnosti. 
Mladým ľuďom pomáhame lepšie porozumieť 
tomu, ako komunikovať a prirodzene spolunažívať 
s ľuďmi so zrakovým postihnutím. Informovanosť 
a osobná skúsenosť sú dôležitými predpokladmi 
odbúravania predsudkov a bariér, ktoré často 

vznikajú len z nepoznania alebo nedostatku 
kontaktu s touto problematikou.

Dôležitou súčasťou práce sociálnych pracovníkov 
krajského strediska nie je len poskytovanie 
sociálno-právneho poradenstva a sociálnej 
rehabilitácie klientom, ale aj podpora vytvárania 
bezpečného a prístupného prostredia vo verejnom 
priestore i vo verejných budovách. Z tohto 
dôvodu spolupracujeme s príslušnými inštitúciami, 
ktoré sa podieľajú na budovaní, revitalizácii 
a sprístupňovaní fyzického prostredia, ako aj na 
odstraňovaní bariér, ktoré obmedzujú samostatný 
a bezpečný pohyb ľudí so zrakovým postihnutím.

Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  40 980,44 €  40 490,45 €  81 470,89 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  9 943,25 €  9 930,50 €  19 873,75 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  4 439,67 €  4 434,00 €  8 873,67 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 840,07 €  1 211,84 €  2 051,91 € 

d) Energie, voda a komunikácie  505,22 €  505,22 €  1 010,44 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  2 471,39 €  2 841,40 €  5 312,79 € 

f ) Dopravné  1 003,43 €  1 003,45 €  2 006,88 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 0,62 €  0,63 €  1,25 € 

i) Služby  5 345,13 €  5 348,36 €  10 693,49 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 234,12 €  234,12 €  468,24 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je 

Celkom:  65 763,34 €  65 999,97 €  131 763,31 € 
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Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 415  158,47 € 217  304,15 € 

Počet poradenských hodín 4 287  15,34 € 3 751  17,60 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (NSK)  58 794,00 €  59 813,16 €  118 607,16 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je nie je nie je

Verejné zbierky a dary  6 565,48 €  5 796,05 €  12 361,53 € 

Granty, dotácie právnických osôb  390,76 €  390,76 €  781,52 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %)  13,10 €  - €  13,10 € 

Výnosy celkom:  65 763,34 €  65 999,97 €  131 763,31 € 

Hospodársky výsledok: nie je nie je nie je

Poďakovanie partnerom a donorom
V roku 2025 sme si pri príležitosti 35. výročia zalo-
ženia ÚNSS pripomenuli toto jubileum slávnost-
ným podujatím, ktoré sa uskutočnilo 7. apríla 2025 
v Synagóge v Nitre. Oslavovali sme spolu s našimi 
dlhoročnými partnermi – Nitrianskym samospráv-
nym krajom, Mestom Nitra a ďalšími organizáciami, 
ktoré nás dlhodobo podporujú pri napĺňaní nášho 
poslania.
Súčasťou slávnostného dňa bolo aj oceňovanie 
dobrovoľníkov zo základných organizácií Nitrian-
skeho kraja. Ich pomoc je pre nás nenahraditeľná. 

Bez nich by bolo realizovanie mnohých aktivít, ako 
napríklad verejná zbierka Biela pastelka či doprav-
no-preventívna akcia Deň bielej palice, výrazne 
náročnejšie. Za ich dlhodobú podporu a pomoc 
im veľmi pekne ďakujeme. 
ĎAKUJEME všetkým, ktorí nám nielen v roku 2025 
svojou prácou, prístupom a rozhodnutím pomohli 
pomáhať.

Spoznajte nás viac

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Sociálna pracovníčka Erika Šodorová spolu 
s klientkou Ivetou Zbrankovou na besede 
v ZŠ Šurany. 

Prezentácia spoločenskej hry pre nevidiacich 
na besede v ZŠ Šurany. 

35. výročie ÚNSS v nitrianskej Synagóge, kde sme 
ocenili i aktívnych členov základných organizácií. 

Výučba Braillovho písma. 

Zbierka rôznych druhov pasteliek, ktoré 
zozbierala naša 85-ročná klientka a pravidelná 
podporovateľka zbierky Biela pastelka. 
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Krajské stredisko 
ÚNSS Prešov

Adresa: Kollárova 11, 080 01 Prešov

Web: www.presov.unss.sk

E-mail: unss.presov@unss.sk

Tel.: 051/772 44 21

•	 Katarína Šmajdová Búšová, vedúca KS, sociálna poradkyňa – koordinátorka sociálnych služieb
•	 Marianna Vavrová, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb
•	 Martina Mikolajová, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Gabriela Lazorová, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (okres Levoča)
•	 Terézia Rujáková, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (okres Humenné)

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 501 2 515 1 984
Sociálna rehabilitácia (SR) 281 1 677 2 373
Celkový súhrn 513* 4 192 4 357

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 19 27 20
sociálno-právne 371 1 156 1 007
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 319 765 521
v oblasti vzdelávania 36 51 39
v oblasti zamestnávania 4 6 6
pre sociálne prostredie 228 482 363
pre úpravu fyzického prostredia klienta 7 12 13
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 9 16 16
Súhrn poskytnutých služieb 501* 2 515 1 984
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 54 256 416
Sebaobsluha 27 43 63
Nácvik práce s optickými pomôckami 177 294 294
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 189 378 414
Komunikácia 42 251 481
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 63 455 706
Súhrn poskytnutých služieb 281* 1 677 2 373

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 510 3 524 2 943
Terénna forma 151 641 1 286
Pobyt 9 27 128
Spolu 513* 4 192 4 357

Vzdelávanie zamestnancov

V roku 2025 sme sa zúčastnili viacerých odborných 
vzdelávaní s cieľom neustále zvyšovať kvalitu 
a odbornosť poskytovaných služieb. Z absolvova-
ných podujatí zmienime:
•	 Martina Mikolajová a Terézia Rujáková úspešne 

absolvovali akreditované vzdelávanie pre inštruk-
torov sociálnej rehabilitácie v oblasti nácviku IT 
technológií a zručností sebaobsluhy pre osoby so 
zrakovým postihnutím (ZP).

•	 Katarína Šmajdová Búšová a Marianna Vavrová 
sa zúčastnili odborného školenia zameraného 
na prácu s klientmi s CVI (centrálnou poruchou 
zraku).

•	 Všetky pracovníčky absolvovali webinár k indi-
viduálnej posudkovej činnosti a zúčastnili sa 
Celoslovenského stretnutia odborných pracovní-
kov ÚNSS.

•	 Martina Mikolajová úspešne absolvovala 
odborné školenia Základy optimálneho výberu 
a používania kompenzačných pomôcok a asis-
tenčných technológií pre osoby so ZP a sociál-
no-právne poradenstvo.

•	 Martina Mikolajová a Terézia Rujáková absolvo-
vali viacdňové vzdelávanie Touch4Blind, ktoré 

organizovala n. o. Touch&Speech a bolo 
zamerané na používanie programu Corvus 
v smartfónoch.

•	 Katarína Šmajdová Búšová a Marianna Vavrová sa 
zúčastnili medzinárodnej konferencie Aktuálne 
postavenie Braillovho písma v spoločnosti a jeho 
využitie v budúcnosti.

•	 Ako každý rok, všetky pracovníčky KS absolvo-
vali internú aj externú supervíziu. Zároveň sa 
uskutočnil kontrolný monitoring kvality nami 
poskytovaných sociálnych služieb s úspešným 
výsledkom.

Projektové aktivity 
V roku 2025 sme sa zapojili do programu Zdravé oči 
už v škôlke, v rámci ktorého sme navštívili 56 mater-
ských škôl. Zrakové parametre sme skontrolovali 
u 2 295 detí a odporúčanie na podrobnejšie vyšet-
renie u oftalmológa sme vystavili pre 217 škôlkarov 
(9 %). Nosným projektom roka bola realizácia niekoľ-
kodňového intenzívneho pobytu s názvom Braille 
– mostom ponad prekážky. Cieľom bolo zvýšiť 

Aktivity krajského strediska
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informovanosť a zručnosti 17 klientov so zrakovým 
postihnutím v oblasti používania Braillovho písma. 
Obsahovou náplňou pobytu boli interaktívne work-
shopy a zaujímavé besedy s hosťami z organizácie 
Touch&Speech a SABP. Pobyt bol súčasťou projektu, 
ktorý podporil Nadačný fond Kaufland.
V rámci projektu Obnova spolkovej činnosti 
v okrese Bardejov sme v spolupráci s Okresnou 
knižnicou Dávida Gutgesela zrealizovali podujatie 
spojené s prezentáciou kompenzačných pomôcok 
a odovzdaním ďakovného listu riaditeľke tunajšej 
knižnice za dlhoročnú spoluprácu a podporu. 
Cieľom podujatia bolo predstaviť odborné služby, 
podporiť záujem o obnovenie aktivít základnej 
organizácie, vytvoriť priestor na nadviazanie nových 
kontaktov i stretnutie bývalých členov ÚNSS. Podu-
jatia sa zúčastnilo 36 osôb so zrakovým postihnutím.
Pracovníčky KS pre klientov a členov ZO Svidník 
a Stará Ľubovňa pripravili workshopy so zame-
raním na obnovu zručností v oblasti priestorovej 
orientácie a samostatného pohybu, zručností seba-
obsluhy a odskúšanie si kompenzačných pomôcok 
uľahčujúcich každodenný život. Pracovníčka KS pri-
pravila pre členky ZO Prešov sériu troch workshopov 
zameraných na IT technológie – používanie aplikácií 
Google na PC. Workshopov zúčastnilo 23 osôb 
so zrakovým postihnutím.

Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

Keďže v roku 2025 ÚNSS oslavovala 35. výročie 
svojej činnosti, informačné a osvetové aktivity 
sme zamerali najmä na prezentáciu našich služieb, 
ako aj na šírenie osvety o špecifikách života so 
zrakovým postihnutím. Cieľovými skupinami boli 
široká verejnosť, odborní pracovníci v sociálnych 
službách, členovia a klienti ÚNSS, ale aj študenti 
a žiaci rôznych stupňov škôl. Z aktivít vyberáme:

•	 Pri príležitosti 35. výročia ÚNSS sme 
zrealizovali DOD v mestách Prešov, Levoča 
a Humenné, na ktorých nás v deň našich 
narodenín (7. 4.) navštívilo cca 55 ľudí z radov 
našich členov, klientov i širokej verejnosti.

•	 Zorganizovali sme viaceré prezentácie 
kompenzačných pomôcok v mestách Prešov, 
Levoča (v priestoroch RSZP) a v Poprade 
(v Podtatranskej knižnici) v spolupráci s našimi 
partnermi zo spoločností Tyflocomp a VINCOM. 
Akcie sa zúčastnilo viac ako 120 osôb. 

•	 V roku 2025 sme zrealizovali niekoľko 
odborných seminárov pre ZŠ a SŠ. Študenti 
SOŠ pedagogickej v Prešove absolvovali 
workshop na tému Dieťa so zrakovým 
postihnutím v MŠ. Okrem informácií 
o službách ÚNSS, či programe Zdravé oči 
už v škôlke, sa oboznámili s konkrétnymi 
prípadmi detí so zrakovým postihnutím 
a vyskúšali si rôzne aktivity, ktoré môžu 
spoločne vykonávať intaktné, slabozraké, 
aj nevidiace deti v prostredí MŠ.

•	 Dva zážitkové workshopy sme pripravili 
pre žiakov 2. a 7. ročníka ZŠ (na ZŠ Lesnícka 
v Prešove a ZŠ Prostějovská), zameraných na 
oblasť priestorovej orientácie a chôdze s bielou 
palicou, odskúšanie si vlastných zmyslov, 
Braillovo písma i hmatových hier.

•	 Pri príležitosti verejnej zbierky Biela pastelka 
sme v spolupráci s Krajskou knižnicou 
P. O. Hviezdoslava v Prešove zorganizovali 
moderovanú besedu s názvom Veni, (ne)
Vidi, Vici – diskusia o živote so zrakovým 
postihnutím, ktorej sa zúčastnilo viac ako 
120 študentov stredných škôl v Prešove. 
O svoje skúsenosti so samostatným životom, 
cestovaním, prácou a voľnočasovými aktivitami 
sa s účastníkmi podelil člen ZO Prešov, Michal 
Galeštok. Sprievodnou témou bola osveta 
používania e-kolobežiek v uliciach mesta 
Prešov a ich bezpečného parkovania.

•	 Na konci roka 2025 sme pre našich klientov 
zorganizovali prezentáciu občianskeho 
združenia Psi na život na tému Ako môže 
vodiaci pes zmeniť život človeka s ťažkým 
zrakovým postihnutím. Odborné lektorky 
prostredníctvom simulátora a živého vodiaceho 
psa priblížili účastníkom praktické ukážky 
vedenia a spôsoby orientácie a pohybu 
v priestore v sprievode vodiaceho psa. 
Podujatia sa zúčastnilo 11 záujemcov.

•	 Ako každý rok sme o našich službách 
informovali na zasadnutiach Synapsie 
– neformálneho združenia organizácií 
a jednotlivcov pôsobiacich v Prešove 
a úzko sme spolupracovali s oftalmológmi 
Prešovského kraja.
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Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  33 134,43 €  67 272,94 €  100 407,37 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  8 228,42 €  16 706,17 €  24 934,59 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  3 605,02 €  7 319,32 €  10 924,34 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 2 341,80 €  2 179,85 €  4 521,65 € 

d) Energie, voda a komunikácie  2 431,66 €  4 937,11 €  7 368,77 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  1 661,29 €  3 373,00 €  5 034,29 € 

f ) Dopravné  872,35 €  1 771,18 €  2 643,53 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 204,45 €  415,11 €  619,56 € 

i) Služby  5 233,34 €  10 189,35 €  15 422,69 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 175,39 €  356,11 €  531,50 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom:  57 888,15 € 114 520,14 € 172 408,29 € 

Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 501 115,55 € 281 407,54 € 

Počet poradenských hodín 3 976 14,56 € 6 403 17,89 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (PSK)  44 239,50 €  89 555,63 €  133 795,13 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je  3 840,00 €  3 840,00 € 

Verejné zbierky a dary  9 004,43 €  16 480,29 €  25 484,72 € 

Granty, dotácie právnických osôb  3 936,07 €  3 936,07 €  7 872,14 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %)  708,15 €  708,15 €  1 416,30 € 

Výnosy celkom:  57 888,15 €  114 520,14 €  172 408,29 € 

Hospodársky výsledok: nie je nie je nie je

Poďakovanie partnerom a donorom
Za spoluprácu a finančnú podporu ďakujeme 
najmä Prešovskému samosprávnemu kraju. 
Za podporu našich služieb patrí vďaka mestám 
Prešov, Sabinov, Lipany, Poprad, Levoča, Humenné, 
Svidník, Medzilaborce a Snina. Taktiež ďakujeme 
aj našim stálym podporovateľom: Autoservisu 
PROFI-PRIBULA, spoločnostiam Tyflocomp, 
VINCOM a PREMETAL MON. Okrem toho chceme 
vyjadriť vďaku našim dlhoročným partnerom, 
a to Krajskej knižnici P. O. Hviezdoslava v Prešove, 
Okresnej knižnici Dávida Gutgesela v Bardejove, 
Ľubovnianskej knižnici v Starej Ľubovni, Horno-
zemplínskej knižnici vo Vranove nad Topľou 
a Slovenskej knižnici pre nevidiacich M. Hrebendu 
v Levoči. Za spoluprácu tiež ďakujeme Slovenskej 
autorite pre Braillovo písmo, Rehabilitačnému 
stredisku pre zrakovo postihnutých i Spojenej 
škole internátnej v Levoči a Špecializovanému 
centru poradenstva a prevencie. Zároveň sa 
chceme poďakovať našim dobrovoľníkom, podpo-
rovateľom a prispievateľom 2 % z daní. Špeciálne 
poďakovanie patrí všetkým základným a stredným 

školám, ktoré nám svojou dobrovoľníckou činnos-
ťou každoročne pomáhajú pri organizovaní verej-
nej zbierky Biela pastelka. Vďaka vám všetkým 
sme mohli pomáhať ľuďom so zrakovým 
postihnutím v našom kraji.

Spoznajte nás viac
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Beseda Veni, (ne)Vidi, Vici – diskusia o živote so 
zrakovým postihnutím v priestoroch Krajskej 
knižnice P. O. Hviezdoslava v Prešove.

Odovzdávanie ďakovného listu pri príležitosti 
35. výročia ÚNSS riaditeľke Okresnej 
knižnice D. Gutgesela v Bardejove, 
Mgr. Ivete Michalkovej.

Tím Bielej pastelky, sprava: Katarína Šmajdová 
Búšová, Terézia Rujáková, Marianna Vavrová 
a Martina Mikolajová.

Účastníci pobytu Braille – mostom ponad 
prekážky. 

Nácvik zručností sebaobsluhy v ZO Svidník.
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Krajské stredisko 
ÚNSS Trenčín

Adresa: Dolný Šianec 1, 911 01 Trenčín

Web: www.trencin.unss.sk

E-mail: unss.trencin@unss.sk

Tel.: 032/652 33 13

•	 Zora Sdurková, vedúca KS, sociálna poradkyňa – koordinátorka sociálnych služieb
•	 Lenka Riečická, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Mária Varhaníková, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 163 814 871
Sociálna rehabilitácia (SR) 183 830 1 208
Celkový súhrn 223* 1 644 2 079

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 5 5 7
sociálno-právne 132 312 331
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 138 404 435
v oblasti vzdelávania 6 8 7
v oblasti zamestnávania 5 7 5
pre sociálne prostredie 23 27 28
pre úpravu fyzického prostredia klienta 50 51 59
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 0 0 0
Súhrn poskytnutých služieb 163* 814 871
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 30 70 103
Sebaobsluha 52 65 77
Nácvik práce s optickými pomôckami 87 140 135
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 111 276 428
Komunikácia 76 180 214
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 34 99 251
Súhrn poskytnutých služieb 183* 830 1 208

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 222 1 368 1 172
Terénna forma 62 276 907
Pobyt 0 0 0
Spolu 223* 1 644 2 079

Vzdelávanie zamestnancov

Počas roka 2025 sme absolvovali viaceré vzdelávacie 
aktivity, ktoré nám pomáhajú neustále skvalitňovať 
naše služby a zachovávať vysokú odbornú úroveň.
Mária Varhaníková sa zúčastnila akreditovaného 
vzdelávacieho kurzu Sebaobsluha pre inštruktorov 
sociálnej rehabilitácie, vďaka ktorému môže klientov 
odborne sprevádzať pri nácvikoch ich zručností 
a pomáhať im zvyšovať samostatnosť v každoden-
ných činnostiach. Kurz ukončila praktickou skúškou 
v Košiciach.
Keďže informačné technológie sa neustále inovujú, 
zamerali sme sa na získanie aktuálnych informácií 
z oblasti asistenčných technológií. Vzdelávanie 
zamerané na prácu so špeciálnym aplikačným 
programom Corvus absolvovali všetky pracovníčky 
na trojdňovom seminári Touch&Blind v Ružomerku. 
Nové vedomosti o digitálnej prístupnosti pre ľudí so 
zdravotným postihnutím sme získali aj na konferen-
cii Prístupne 2025.
Ďalšie odborné vzdelávanie v oblasti zrakovej tera-
pie absolvovali Zora Sdurková a Mária Varhaníková 
v Košiciach, kde sa uskutočnil trojdňový kurz 
s názvom Dieťa s CVI pod vedením Mgr. Halky 
Tytykalovej, špecialistky na prácu s deťmi so zra-

kovým a viacnásobným znevýhodnením. Získané 
poznatky nám pomáhajú pri práci s deťmi 
s kortikálnou poruchou zraku. 
Všetky pracovníčky sa zúčastnili webinára ku 
reforme posudkových činností. Pracovníčka Lenka 
Riečická získavala informácie aj na seminári Regio-
nálneho vzdelávacieho centra v Trenčíne, ktorý sa 
týkal zmien pri poskytovaní posudkovej činnosti.
Celý tím krajského strediska absolvoval internú 
supervíziu a zúčastnil sa aj Celoslovenského 
stretnutia odborných pracovníkov ÚNSS.

Projektové aktivity 
V roku 2025 sme sa zapojili do programu Zdravé 
oči už v škôlke, vďaka ktorému sme skontrolovali 
zrakové parametre u 2 248 detí. Navštívili sme 
42 materských škôl v mestách a obciach Trenčian-
skeho kraja a 307 deťom sme vystavili odporúčanie 
na návštevu oftalmológa pre podozrenie 
na refrakčnú vadu.

Aktivity krajského strediska
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Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

Počas roka 2025 sme mali možnosť pripraviť 
a zrealizovať sériu workshopov pre deti 1. stupňa 
základných škôl v Trenčíne. Žiaci sa tak mohli 
oboznámiť s pomôckami určenými nevidiacim 
a slabozrakým ľuďom. Mali možnosť vyskúšať si 
hravou formou chôdzu s bielou palicou, čítanie 
hmatových obrázkov, alebo si zahrať spoločenské 
hry bez využitia zraku. 

V spolupráci s MUDr. Zuzanou Šustykevičovou, 
primárkou očnej kliniky FN Trenčín, sme pri 
príležitosti Svetového týždňa glaukómu mohli 
návštevníkom tohto podujatia prezentovať optické 
a kompenzačné pomôcky a informovať ich 
o službách, ktoré poskytujeme ľuďom so zrakovým 
postihnutím.

Pri príležitosti 35. výročia vzniku ÚNSS sme 
na krajskom stredisku zorganizovali 
Deň otvorených dverí. Privítali sme hostí 
z Trenčianskeho samosprávneho kraja, Úradu 
práce, sociálnych vecí a rodiny i Mesta Trenčín. 
Pozvaným zástupcom sme tak mohli predstaviť 
naše priestory a porozprávať sa o problémoch, 
pomoci a živote zrakovo znevýhodnených ľudí.

Zúčastnili sme sa podujatia Týždeň zdravia 
v Partizánskom, kde sme mohli širokej verejnosti 

predstaviť optické a kompenzačné pomôcky, 
ktoré uľahčujú slabozrakým a nevidiacim život, 
a informovať ich o poskytovaných službách.

Počas celého roka sme spolupracovali so 
Špecializovaným centrom poradenstva 
a prevencie pre deti a žiakov so zrakovým 
postihnutím a s viacerými základnými školami 
v Trenčianskom kraji. Vzájomná spolupráca 
významne prispieva k procesu inklúzie pri 
vzdelávaní detí so zrakovým znevýhodnením 
a pri nácviku a upevňovaní zručností potrebných 
k rozvoju ich samostatnosti.

Pravidelne sa zapájame do koordinácie verejnej 
zbierky Biela pastelka a do dopravno-preven-
tívnej akcie Deň bielej palice, ktorú organizuje 
ÚNSS v spolupráci s Prezídiom Policajného zboru. 
Na vybraných priechodoch pre chodcov v mestách  
Bánovce nad Bebravou, Dubnica nad Váhom, 
Púchov a Trenčín sme mohli vodičov upozorniť 
na chodcov s bielou palicou a ich signalizáciu 
pri prechádzaní cez cestu. Cieľom akcie je zvýšiť 
bezpečnosť používateľov bielej palice v cestnej 
premávke. Našim figurantom nezastavilo 
46 vodičov, čo je 11,9 % z celkového počtu 
zaznamenaných áut.

Nácvik samostatnosti – vyplnenie poštovej 
poukážky s pomocou elektronickej stolovej lupy.

Učíme sa Braillovu abecedu.
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Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  36 637,93 €  36 637,94 €  73 275,87 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  8 921,22 €  9 082,58 €  18 003,80 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  2 937,56 €  2 990,72 €  5 928,28 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 1 125,16 €  1 524,40 €  2 649,56 € 

d) Energie, voda a komunikácie  1 558,30 €  1 558,30 €  3 116,60 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  4 141,62 €  4 141,63 €  8 283,25 € 

f ) Dopravné nie je nie je nie je

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 1 317,48 €  1 317,48 €  2 634,96 € 

i) Služby  5 015,50 €  5 123,48 €  10 138,98 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 501,96 €  501,96 €  1 003,92 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom:  62 156,74 €  62 878,48 €  125 035,22 € 

Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 163 381,33 € 183 343,60 € 

Počet poradenských hodín 2 994 20,76 € 3 028 20,76 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (TSK)  50 885,64 €  55 517,04 €  106 402,68 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

 3 840,00 €  3 840,00 € 

Verejné zbierky a dary  9 691,25 €  1 941,58 €  11 632,83 € 

Granty, dotácie právnických osôb  1 579,85 €  1 579,86 €  3 159,71 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %) nie je nie je nie je

Výnosy celkom:  62 156,74 €  62 878,48 €  125 035,22 € 

Hospodársky výsledok:  0,00 € 0,00 €  nie je 

Poďakovanie partnerom a donorom
Za spoluprácu a finančnú podporu ďakujeme Tren-
čianskemu samosprávnemu kraju a spoločnosti 
Trenčianske minerálne vody a. s., ktorá už tradične 
zabezpečuje minerálne vody po celý rok – pre 
našich klientov aj dobrovoľníkov počas verejnej 
zbierky Biela pastelka. Poďakovanie patrí všetkým 
podporovateľom a dobrovoľníkom za ich pomoc 
počas celého roka. 

Spoznajte nás viac

Pri príležitosti 35. výročia ÚNSS sme 
zorganizovali Deň otvorených dverí. 
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Prezentácia pomôcok vo FN Trenčín počas 
Svetového týždňa glaukómu.

Deň otvorených dverí pri príležitosti 35. výročia 
organizácie v priestoroch nášho strediska.

Práca klienta s mobilným telefónom 
a aplikáciou na čítanie textu. 

Nácvik sebaobslužných zručností – príprava koláča.



48 • VÝROČNÁ SPRÁVA 2025 •

Krajské stredisko 
ÚNSS Trnava

Adresa: Trhová 2, 917 01 Trnava

Web: www.trnava.unss.sk

E-mail: unss.trnava@unss.sk

Tel.: 033/551 27 06

•	 Lenka Patyiová, vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb
•	 Iveta Backstúberová, sociálna poradkyňa – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Renáta Danišová – sociálna pracovníčka (od 3/2025 do 10/2025 dlhodobá PN)
•	 Zuzana Morávková, sociálna poradkyňa – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Klaudia Zacharová, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Tatiana Yekken: sociálna pracovníčka (od 6/2025 do 10/2025, zastupovanie počas dlhodobej PN)

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 226 532 1 388
Sociálna rehabilitácia (SR) 148 544 2 035
Celkový súhrn 290* 1 076 3 424

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 5 5 14
sociálno-právne 95 206 506
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 152 252 721
v oblasti vzdelávania 1 3 5
v oblasti zamestnávania 6 7 15
pre sociálne prostredie 40 50 105
pre úpravu fyzického prostredia klienta 7 7 20
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 2 2 3
Súhrn poskytnutých služieb 226* 532 1 388
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 14 109 474
Sebaobsluha 12 27 97
Nácvik práce s optickými pomôckami 13 25 83
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 42 105 362
Komunikácia 100 253 930
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 14 25 89
Súhrn poskytnutých služieb 148* 544 2 035

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 150 341 606
Terénna forma 192 735 2 817
Pobyt 0 0 0
Spolu 290* 1 076 3 424

Vzdelávanie zamestnancov

V období od marca do mája 2025 sa uskutočnil kurz 
zameraný na informačné technológie pre inštruk-
torov sociálnej rehabilitácie. Program kurzu zahŕňal 
výučbu práce s operačnými systémami a asisten- 
čnými technológiami pre zrakovo postihnutých, ako 
aj metódy a formy výučby našich klientov pri práci 
s informačnými technológiami. Uvedený akredi-
tovaný kurz úspešne absolvovala zamestnankyňa 
Iveta Backstúberová.
V júli 2025 sa pracovníčky Lenka Patyiová a Klaudia 
Zacharová zúčastnili kurzu Dieťa s CVI. Kurz pozo- 
stával z teoretickej a praktickej časti a viedla ho 
Mgr. Halka Tytykalová, špecialistka na prácu s deťmi 
s viacnásobným postihnutím. Získali sme praktické 
vedomosti na prácu s deťmi s kortikálnou poruchou 
zraku a rozvinuli schopnosti na podporu ich zrako-
vých funkcií.
Všetky pracovníčky krajského strediska sa zúčastnili 
pravidelného Celoslovenského stretnutia odbor-
ných pracovníkov ÚNSS a absolvovali povinnú 
skupinovú supervíziu.

Projektové aktivity 
Aj v uplynulom roku sme naďalej pokračovali 

Aktivity krajského strediska

v realizácii programu Zdravé oči už v škôlke. Skrínin-
gové meranie zraku sme vykonali v 58 materských 
školách. Zrakové parametre sme skontrolovali 
2 442 deťom. U 205 detí boli zistené zrakové 
poruchy a odporučené podrobnejšie vyšetrenie 
u oftalmológa. 

Naše stredisko sa taktiež zapojilo do grantovej výzvy 
mesta Trnava a podalo projekt s názvom Na ceste ku 
samostatnosti. Projekt bol obsahovo zameraný na 
doplnenie kompenzačných pomôcok využívaných 
na poskytovanie špecializovaného sociálneho pora-
denstva a sociálnej rehabilitácie a bol podporený 
čiastkou 1 350 €. Za uvedenú dotáciu sme zakúpili 
prenosnú elektronickú čítaciu lupu. 
V roku 2025 sme sa snažili riešiť výmenu služobného 
auta zapojením sa do výzvy Nadácie Volkswagen 
Dobrá flotila 2025. Do výzvy sa prihlásilo 170 organi-
zácií z celého Slovenska s cieľom získať ročné zapo-
žičanie jedného z deviatich áut značky Volkswagen. 
Naše stredisko sa umiestnilo na desiatej priečke, na 
pozícii prvého náhradníka. Kritickú situáciu súvi-
siacu s opotrebovaním služobného vozidla sa nám 
podarilo vyriešiť až v závere roka kúpou jazdeného 
auta, ktoré výrazne prispeje k skvalitneniu poskyto-
vaných terénnych sociálnych služieb.
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Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

V apríli uplynulého roka slávila naša organizácia 
35. výročie svojho vzniku. Súčasťou „narodeninovej 
oslavy“ ÚNSS bola prezentácia činnosti a posky-
tovaných služieb krajského strediska. V tento deň 
nás navštívili zamestnanci VÚC Trnava, Mestského 
úradu Trnava a všetkých úradov práce, sociálnych 
vecí a rodiny v Trnavskom kraji. Priblížili sme im 
našu každodennú prácu – výber vhodných optic-
kých a kompenzačných pomôcok pre klientov, 
výučbu Braillovho písma, nácvik priestorovej 
orientácie a sebaobslužných činností. Návštevníkov 
najviac zaujal zrakový skríning vykonávaný 
v materských školách a rozmanitosť pomôcok 
určených na kompenzáciu straty zraku.

Informácie o spôsobe života nevidiacich a slabo- 
zrakých klientov sme priblížili žiakom a študentom 
základných a stredných škôl. Zrealizovali sme 
pútavé prednášky a workshopy na Strednej odbor-
nej škole blahoslavenej Laury v Trnave, Strednej 
zdravotníckej škole v Skalici a na základných ško-
lách v obciach Častá, Unín a Vlčkovce. O spôsoby 
práce, sprevádzanie a komunikáciu s ľuďmi so zra-
kovým znevýhodnením prejavili záujem aj zariade-
nia sociálnych služieb. Pre pracovníkov zariadenia 
rodinného typu Láskavé dlane v Prievaloch 
a zariadenia sociálnych služieb v Šintave sme pri-
pravili prednášku spojenú s ukážkami kompenzač-
ných pomôcok, nácvikom komunikácie a sprevá-
dzania nevidiacich a slabozrakých osôb, ktoré 
sú alebo sa môžu stať ich klientmi.

V spolupráci s občianskym združením Psi na život 
sme v polovici roka zorganizovali stretnutie poten-
ciálnych záujemcov o vodiaceho psa spomedzi 
našich klientov. Účastníci si mohli vyskúšať chôdzu 
s vodiacim psom, dozvedieť sa viac o starostlivosti 
a každodennom živote s týmto typom kompenzač-
nej pomôcky.

Ku každoročným aktivitám neodmysliteľne patrí 
aj Deň bielej palice. V októbri venujeme zvýšenú 
pozornosť bezpečnosti našich klientov v cestnej 
premávke. V spolupráci s dopravnou políciou, 
študentskými dobrovoľníkmi a zaškolenými nevi-
diacimi figurantmi sme zorganizovali dopravno- 

-preventívnu akciu s názvom Deň bielej palice na 
cestách. Akcia prebiehala na štyroch priechodoch 
v kraji s cieľom zvýšiť povedomie vodičov 
o tom, že účastníkmi cestnej premávky sú aj 
osoby so zrakovým znevýhodnením.

Prezentácia práce vodiaceho psa a činnosti 
organizácie Psi na život.
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Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  36 971,46 €  53 507,20 €  90 478,66 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je 

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  9 148,68 €  13 347,83 €  22 496,51 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  3 836,95 €  5 598,07 €  9 435,02 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 1 441,03 €  1 286,59 €  2 727,62 € 

d) Energie, voda a komunikácie  1 532,49 €  1 532,51 €  3 065,00 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  1 635,02 €  2 452,55 €  4 087,57 € 

f ) Dopravné  732,14 €  1 098,24 €  1 830,38 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 243,36 €  730,08 €  973,44 € 

i) Služby  4 900,81 €  7 351,31 €  12 252,12 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 572,34 €  1 138,64 €  1 710,98 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom:  61 014,28 €  88 043,02 €  149 057,30 € 

Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 226 269,97 € 148 594,89 € 

Počet poradenských hodín 3 785 16,12 € 5 502 16,00 € 

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (TTSK)  47 808,00 €  69 501,75 €  117 309,75 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je  7 680,00 €  7 680,00 € 

Verejné zbierky a dary  11 581,59 €  7 651,89 €  19 233,48 € 

Granty, dotácie právnických osôb  1 624,69 €  3 209,38 €  4 834,07 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %) nie je nie je nie je

Výnosy celkom:  61 014,28 €  88 043,02 €  149 057,30 € 

Hospodársky výsledok: 0,00 €  0,00 € nie je 

Poďakovanie partnerom a donorom
Naše poďakovanie za podporu a spoluprácu patrí 
Trnavskému samosprávnemu kraju, mestu Trnava 
a základným a stredným školám, ktoré svojou 
činnosťou prispeli k organizovaniu verejnej zbierky 
Biela pastelka. Zároveň ďakujeme dobrovoľníkom – 
študentom a našim klientom – za účasť na doprav-
no-preventívnej aktivite Deň bielej palice. Rovnako 
ďakujeme všetkým, ktorí akýmkoľvek spôsobom 
prispeli k tomu, že sme aj v roku 2025 mohli posky-
tovať kvalitné sociálne služby ľuďom so zrakovým 
znevýhodnením.

Spoznajte nás viac

Prednáška o živote so zrakovým znevýhodnením 
a sociálnych službách v ZŠ Častá. 



53• ÚNIA NEVIDIACICH A SLABOZRAKÝCH SLOVENSKA •

Návštevníčky Dňa otvorených dverí oboznamuje 
Lenka Patyiová s Braillovým písmom. 

Verejná zbierka Biela pastelka v Trnave. 

Počas osláv 35. výročia ÚNSS sme v priestoroch 
strediska privítali pracovníčky spolupracujúcich 
organizácií a úradov. 
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Krajské stredisko 
ÚNSS Žilina

Adresa: Karpatská 10, 010 08 Žilina

Web: www.zilina.unss.sk

E-mail: unss.zilina@unss.sk

Tel.: 041/565 23 69

•	 Erika Kanátová, vedúca KS, sociálna pracovníčka – koordinátorka sociálnych služieb (od 3. 3. 2025 na PN)
•	 Bernadeta Cingelová, vedúca KS, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Eva Machovská, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Denisa Veselovská, sociálna pracovníčka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie
•	 Iveta Šárfa, sociálna pracovníka – inštruktorka sociálnej rehabilitácie (od 1. 3. 2025)

Personálne obsadenie krajského strediska

Poskytované služby

Štatistika poskytnutých sociálnych služieb v roku 2025

Druh sociálnej služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Špecializované sociálne poradenstvo (ŠSP) 205 501 1 009
Sociálna rehabilitácia (SR) 210 765 1 799
Celkový súhrn 249* 1 266 2 808

Štatistika členenia poskytovania špecializovaného sociálneho poradenstva v roku 2025

Špecializované sociálne poradenstvo Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

pri vyrovnávaní sa s postihnutím 21 27 25
sociálno-právne 186 353 767
pri výbere kompenzačných a optických pomôcok 2 2 4
v oblasti vzdelávania 3 3 5
v oblasti zamestnávania 5 6 7
pre sociálne prostredie 68 108 198
pre úpravu fyzického prostredia klienta 1 1 2
pre rodičov detí so zrakovým postihnutím 1 1 2
Súhrn poskytnutých služieb 205* 501 1 009
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Štatistika členenia poskytovania sociálnej rehabilitácie v roku 2025

Štatistika členenia ambulantných a terénnych služieb v roku 2025

Sociálna rehabilitácia Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Priestorová orientácia a samostatný pohyb 41 64 133
Sebaobsluha 13 20 55
Nácvik práce s optickými pomôckami 121 246 600
Nácvik práce s kompenzačnými pomôckami 157 375 839
Komunikácia 0 0 0
Nácvik práce s technicky náročnými pomôckami 23 60 171
Súhrn poskytnutých služieb 210* 765 1 799

Forma poskytnutia služby Počet 
klientov Počet úkonov Hodiny

Ambulantná forma 201 723 1 221
Terénna forma 134 543 1 587
Pobyt 0 0 0
Spolu 249* 1 266 2 808

Vzdelávanie zamestnancov
•	 V januári sme absolvovali prezentáciu 

spoločnosti VINCOM zameranú na čítacie 
digitálne zariadenia a elektronické čítacie 
lupy stolové či prenosné.

•	 Iveta Šárfy úspešne absolvovala dva akredito-
vané kurzy pre inštruktorov sociálnej rehabili-
tácie so zameraním na IT technológie s využi-
tím asistenčných technológií pre zrakovo 
postihnutých klientov a kurz so zameraním na 
sebaobsluhu nevidiacich a slabozrakých ľudí. 

•	 Bernadeta Cingelová v júli absolvovala kurz 
zrakovej terapie zameraný na špecializáciu 
práce s deťmi so zrakovým a viacnásobným 
postihnutím.

•	 Spoločne sme sa zúčastnili webinára o integro-
vanej posudkovej činnosti.

•	 Koncom októbra sme absolvovali Celoslovenské 
stretnutie odborných pracovníkov ÚNSS, 
ktorého súčasťou boli aj vzdelávacie semináre 
zamerané na témy využívania umelej 
inteligencie v praxi sociálneho pracovníka, 

Projektové aktivity 
V rámci programu Zdravé oči už v škôlke sme v roku 
2025 navštívili 55 materských škôl v 44 mestách 
a obciach Žilinského kraja. Zrakové parametre 
sme skontrolovali 2 810 deťom, pričom u 275 z nich 
sa vyskytlo podozrenie na rozvoj refrakčnej poruchy, 
preto sme im vydali odporúčanie navštíviť 
oftalmológa.

Aktivity krajského strediska

princípy aplikovania špeciálnych reliéfnych 
prvkov pre osoby so zrakovým postihnutím 
či certifikovaný kurz prvej pomoci. Podrobne 
sme sa venovali aj téme sociálnej posudkovej 
činnosti v kontexte aktuálnej legislatívy.

•	 Celý tím krajského strediska zároveň absolvoval 
internú supervíziu zameranú na kontinuálny 
rozvoj profesionálnych spôsobilostí, optimali-
zovanie a verifikovanie správnosti postupov 
pri práci s klientom.
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Prezentačné, preventívne 
a informačné aktivity

•	 V roku 2025 sme pripravili a realizovali viacero 
seminárov a workshopov pre deti základných 
aj stredných škôl, kde sme hovorili o činnosti 
a poslaní ÚNSS, aj o sociálnych dôsledkoch 
zrakového postihnutia. Zároveň sme žiakom 
i študentom prezentovali pomôcky, ktoré 
nevidiacim a slabozrakým uľahčujú každodenný 
život, učili sme ich sprievodcovské techniky 
a chôdzu s bielou palicou. 

•	 Bernadeta Cingelová prijala pozvanie na Deň 
otvorených dverí materskej školy v Martine. 
Cieľom podujatia bolo sieťovanie služieb, 
posilnenie spolupráce a oboznámenie sa 
s postupmi zrakových cvičení, jemnej 
motoriky, koordinácie oko – ruka a podobne.

•	 V apríli sme pri príležitosti 35. výročia vzniku 
ÚNSS usporiadali Deň otvorených dverí 
v našom krajskom stredisku. Odbornej 
verejnosti sme predstavili sociálne služby ÚNSS, 
sociálnu rehabilitáciu a špecializované sociálne 
poradenstvo. Zároveň sme vytvorili priestor na 
vzájomnú výmenu informácií a nadväzovanie 
spolupráce s cieľom skvalitňovať služby 
poskytované osobám so zrakovým postihnutím 
– klientom Krajského strediska ÚNSS Žilina.

•	 Zúčastnili sme sa podujatia spoločnosti Siemens 
s názvom Srdcom sme rovnakí, ktoré bolo 
zamerané na spoločný deň humanitárnych 
organizácií. Návštevníkom sme predstavili chôdzu 
s bielou palicou, hry pre nevidiacich, simuláciu 
zrakového postihnutia a Braillovo písmo.

•	 V máji sme v priestoroch nášho strediska 
privítali študentov Gymnázia Ružomberok. 
Predstavili sme im činnosť a poslanie ÚNSS, 
ako aj sociálne dôsledky zrakového postihnutia. 
Študentom sme prezentovali kompenzačné 
a optické pomôcky spolu s praktickými 
ukážkami práce s nimi. Zároveň si mohli 
vyskúšať techniky sprievodcovstva a chôdzu 
s bielou palicou.

•	 V septembri sme sa zúčastnili podujatia Žilinské 
dni zdravia a konferencie Prístupne 2025, 
venovanej digitálnej prístupnosti pre ľudí so 
zrakovým postihnutím, ktorú organizovala ÚNSS.

•	 V septembri sme tiež uskutočnili pracovné 
stretnutie so zástupcami mesta Martin 
s cieľom nadviazať spoluprácu v oblasti 
odstraňovania bariér vo verejných priesto- 
roch mesta. Stretnutie bolo spojené 
s prezentáciou služieb oddelenia 
architektonických bariér ÚNSS.

•	 Zároveň sme koordinovali 24. ročník verejnej 
zbierky Biela pastelka v Žilinskom kraji.

•	 Október patril dopravno-preventívnej 
akcii Deň bielej palice, ktorú pravidelne 
organizujeme v spolupráci s Prezídiom 
Policajného zboru. V rámci Žilinského kraja 
sa nám podarilo úspešne zrealizovať toto 
podujatie v šiestich mestách. 

•	 V novembri sme sa zúčastnili workshopu 
Odstraňovanie bariér – deň špecifickej 
komunikácie, ktorý zorganizovala Stredná 
zdravotnícka škola v Žiline v spolupráci 
s organizáciami združujúcimi osoby so 
zdravotným postihnutím pôsobiacimi v Žiline. 
Cieľom workshopu bolo predstaviť možnosti 
kompenzácie zrakového postihnutia. Študenti 
si mohli vyskúšať kompenzačné a optické 
pomôcky a zapojiť sa do zážitkového učenia.

•	 V rámci programu Fond adresnej pomoci, 
ktorý vznikol v spolupráci s Lions Clubom 
Žilina a je zameraný na priamu finančnú pomoc 
zrakovo postihnutým klientom v Žilinskom kraji, 
sme v roku 2025 finančne podporili siedmich 
klientov celkovou sumou 1 150,50 €.

Futbalisti MŠK Žilina nám každoročne pomáhajú 
pri Bielej pastelke ako jediný futbalový klub 
na Slovensku.
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EON sociálnych služieb poskytovaných mimo pobytových zariadení.

Kategórie ekonomicky oprávnených nákladov 
Skutočnosť za rok 2025 

Spolu
ŠSP SR 

a)

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
TPP  46 583,97 €  39 682,63 €  86 266,60 € 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 
a dohody nie je nie je nie je

b)
Poistné na sociálne poistenie a príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie  11 311,23 €  9 895,51 €  21 206,74 € 

Poistné na verejné zdravotné poistenie  4 397,88 €  3 848,04 €  8 245,92 € 

c)
Cestovné náhrady okrem cestovných 
náhrad pri zahraničných pracovných 
cestách

 1 188,03 €  2 466,19 €  3 654,22 € 

d) Energie, voda a komunikácie  1 535,00 €  1 342,00 €  2 877,00 € 

e) Materiál okrem reprezentačného 
vybavenia nových interiérov  2 786,28 €  1 618,16 €  4 404,44 € 

f ) Dopravné  840,20 €  840,18 €  1 680,38 € 

g)

Rutinná údržba a štandardná údržba 
okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných 
stavov

nie je nie je nie je

h)

Nájomné za prenájom okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, 
prístrojov, zariadení, techniky, náradia 
a materiálu

 349,86 €  349,86 €  699,72 € 

i) Služby  5 592,23 €  4 935,02 €  10 527,25 € 

j)

Bežné transfery, z toho len na vreckové, 
odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca

 205,34 €  193,44 €  398,78 € 

k) Prenájom nie je nie je nie je

Celkom:  74 790,02 €  65 171,03 €  139 961,05 € 

Ďalšie informácie o klientoch a zdrojoch financovania

Ekonomicky oprávnené náklady (EON)

Príjmy od klientov v roku 2025:  ŠSP  SR  Prepočet príjmov 
na klienta na rok 

Priemer príjmov 
na klienta na mesiac

Príjmy od klientov za ŠSP nie je nie je nie je nie je
Príjmy od klientov za SR nie je nie je nie je nie je
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Jednotka výkonu 
 ŠSP SR

 Jednotka Cena za 
jednotku  Jednotka Cena za 

jednotku

Počet osôb, ktorým bola poskytnutá služba 205  364,83 € 210  310,34 € 

Počet poradenských hodín 4 986  15,00 € 4 860  13,41 € 

Poďakovanie partnerom a donorom
Za spoluprácu a finančnú podporu ďakujeme 
Žilinskému samosprávnemu kraju, mestám Žilina 
a Martin. Vďaka za dlhoročné partnerstvo patrí 
LIONS Clubu Žilina, LIONS Clubu Žilina Ladies, 
MY Žilinské noviny, spoločnosti BILLS, Optike JaŠ, 
DPMŽ a MŠK Žilina. Ďakujeme všetkým základným 
a stredným školám a tiež dobrovoľníkom, ktorí 
nám každoročne pomáhajú pri organizovaní verej-
nej zbierky Biela pastelka. 

Spoznajte nás viac

Zdroje príjmov/výnosov na 
pokrytie EON v roku 2025:

 ŠSP  SR  Spolu 

Úhrada od klientov nie je nie je nie je

Príspevok samospráva (ŽSK)  66 960,00 €  59 415,84 €  126 375,84 € 

Dotácia zo ŠR (MPSVaR SR) 
– terénne služby 

nie je  1 920,00 €  1 920,00 € 

Dotácia zo ŠR (ÚPSVaR) 
– chránené pracovisko 

 3 423,85 €  3 423,85 €  6 847,70 € 

Verejné zbierky a dary  3 126,67 €  nie je  3 126,67 € 

Granty, dotácie právnických osôb  1 279,50 €  411,34 €  1 690,84 € 

Ostatné príjmy/výnosy (2 %) nie je nie je nie je

Výnosy celkom:  74 790,02 €  65 171,03 €  139 961,05 € 

Hospodársky výsledok:  nie je  nie je  nie je 

Primátor mesta Žilina Peter Fiabáne si skúša, 
ako vidia svet naši klienti.
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Bernadeta Cingelová meria zrakové parametre 
dieťaťu v MŠ v rámci programu Zdravé oči 
už v škôlke.

Študenti Strednej zdravotníckej školy 
sa oboznámili s hrami pre nevidiacich.

Študentky a študenti sú neodmysliteľnou 
súčasťou tímu Biela pastelka.

Predsedníčka Žilinského samosprávneho kraja 
Erika Jurinová si počas DOD vyskúšala hmatový 
obrázok.
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Spoločne silnejší – členovia a štruktúra spolkovej zložky

ÚNSS bola založená ustanovujúcim zjazdom 7. apríla 1990 v Bratislave ako občianske 
združenie nevidiacich a slabozrakých ľudí, ich priateľov a priaznivcov. Hlavnými cieľmi 
pri jej založení boli – a naďalej sú – dôsledná obhajoba a presadzovanie záujmov a potrieb 
ľudí so zrakovým znevýhodnením, ako aj poskytovanie špecifických sociálnych služieb.

Spolkovú zložku Únie nevidiacich a slabozrakých 
Slovenska tvoria dobrovoľní členovia nášho 
občianskeho združenia, ktorí sú v súčasnosti 
organizovaní v 46 základných organizáciách (ďalej 
len „ZO“) pôsobiacich na celom území Slovenska. 
Na úrovni krajov je najvyšším orgánom krajská 
rada ÚNSS (ďalej len „KR“), ktorých máme osem. 
Krajská rada vykonáva svoju činnosť v období 
medzi zjazdmi. Jej členmi sú zvolení zástupcovia 
výborov základných organizácií v danom kraji 
a delegovaní zástupcovia rád klubov. Rada zároveň 
volí krajskú kontrolnú komisiu, ktorá zodpovedá 
za nezávislú kontrolu hospodárskej činnosti 
na krajskej úrovni.

Vytvárame živú komunitnú knižnicu
Spolková zložka reprezentuje predovšetkým 
komunitné cítenie, spoločné potreby, priateľské 
prostredie a záujmy, ktoré naši členovia spoločne 
vytvárajú a zdieľajú. Spektrum realizovaných 
aktivít je veľmi široké – od besied s inšpiratív-
nymi osobnosťami a odborníkmi, cez školenia, 
poznávacie zájazdy a rekondičné pobyty, až po 
návštevy koncertov, výstav a kultúrnych podujatí. 
Nechýbajú ani športové aktivity, súťaže, 
turnaje či lekcie sebaobrany a adaptovaného 
bojového umenia.

Zhromažďovanie a zdieľanie zážitkov našich členov 
vytvára akúsi „živú komunitnú knižnicu“. Postupne 
ju napĺňame desiatkami unikátnych príbehov. Na 
webovej stránke ÚNSS je členom venovaná sekcia 
Členstvo v ÚNSS, ktorej súčasťou je aj rubrika 
Aktivity našich členov. Práve v nej môžu nielen 
oni, ale aj široká verejnosť nájsť informácie o dianí 
v základných organizáciách, kluboch aj krajských 
radách z celého Slovenska. 

Informácie o podmienkach členstva nájdu 
záujemcovia na podstránke Ako sa stať 
naším členom.

Štatistické údaje
Koľko máme základných organizácií?

Tabuľka 1. Počet základných organizácií 
v závislosti od kraja

Kraj Počet ZO v kraji
Banskobystrický 6
Bratislavský 5
Košický 5
Nitriansky 7
Prešovský 6
Trenčiansky 7
Trnavský 5
Žilinský 5
Spolu na Slovensku 46

Koľko členov tvorí ÚNSS?
Aktuálne evidujeme 2 465 aktívnych členov 
(viď tabuľka č. 2), čo reprezentuje mierny pokles 
o 0,3 % v porovnaní s počtom členov v minulom 
roku. Demograficky sa najviac členov zoskupuje 
v Nitrianskom (17,61 %) a Prešovskom kraji 
(14 %). Bratislava ako aj Košice združujú vyše 
13 % našich členov, zatiaľ čo Žilinský kraj 
uzatvára prehľad s počtom 9,13 % členov.

Tabuľka 2. Počet členov ÚNSS v závislosti od kraja 
od územného členeniaKraj Počet členov Podiel v %
Nitriansky 434 17,61 %
Prešovský 345 14,00 %
Bratislavský 327 13,27 %
Košický 324 13,14 %
Trnavský 288 11,68 %
Banskobystrický 262 10,63 %
Trenčiansky 260 10,55 %
Žilinský 225 9,13 %
Spolu na Slovensku 2 465 100 %
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Štruktúra našich členov
Človeka so zrakovým znevýhodnením významne 
určuje najmä miera obmedzenia jeho zrakového 
spektra, a preto delíme ľudí s poškodením zraku 
do niekoľkých základných skupín: nevidiaci, 
prakticky nevidiaci, slabozrakí a ľudia bez 
zrakového postihnutia. 

Tabuľka 3. Štruktúra členov ÚNSS 
z hľadiska stupňa poškodenia zraku

Stupeň zrakového 
postihnutia

Počet 
členov

Podiel 
v %

Nevidiaci 196 7,95 %

Prakticky nevidiaci 729 29,57 %

Slabozrakí 1 004 40,73 %

Bez zrakového postihnutia 535 21,70 %

Na základe vyššie uvedených štatistických údajov 
môžeme skonštatovať, že podiel ľudí s úplnou stra-
tou zraku dlhodobo mierne klesá, zatiaľ čo počet 
slabozrakých a prakticky nevidiacich ľudí stúpa. 
Tieto dve skupiny tvorí spoločne viac ako 
70 % našich členov. V ÚNSS sú združení nielen 
ľudia so zrakovým, ale aj kombinovaným zdravot-
ným postihnutím, aktuálne ich evidujeme 542. 
Nepočujúci ľudia tvoria 2,03 %, ľudia s ťažkou poru-
chou sluchu 22,14 %, ľudia s telesným postihnutím 
28,41 % a osoby odkázané na invalidný vozík 
3,87 % členov. Diabetickým ochorením, ktoré 
v mnohých prípadoch vedie k trvalému poškode-
niu alebo strate zraku, trpí až 43,54 % našich členov.

Členstvo v ÚNSS v závislosti od veku
Čo sa týka vekového zloženia členskej základne 
ÚNSS, priemerný vek sa pohybuje okolo 65 rokov. 
Prevažujú starší členovia, zatiaľ čo zastúpenie ľudí 
do 40 rokov zostáva nižšie, čo dlhodobo potvr-
dzuje aj jednu z hlavných výziev organizácie – 
osloviť a zapojiť mladšiu generáciu. 
Nižší záujem generácií mileniálov, „Zet“ i nastupu-
júcej generácie Alfa o členstvo môže súvisieť 
s viacerými faktormi. Mnohí mladí ľudia so zrako-
vým znevýhodnením sú dnes súčasťou bežného 
vzdelávacieho systému, prirodzene si budujú 
sociálne väzby v majoritnej spoločnosti a po 
ukončení štúdia sa rýchlejšie začleňujú do pra-
covného života. Ten im často ponecháva menej 
priestoru na pravidelné komunitné aktivity. Svoju 
rolu zohráva aj digitálne prostredie, ktoré do veľkej 
miery nahrádza osobné stretnutia a vytvára dojem 
dostatočného sociálneho kontaktu. Zároveň však 
môže ísť aj o pozitívny signál – postupné zlepšova-
nie prevencie očných ochorení, včasná liečba 
a moderné rehabilitačné postupy môžu znižovať 
počet ľudí s výrazným zrakovým obmedzením 
v populácii.

Mladí ľudia dnes hľadajú najmä zmysel, 
inšpiráciu a priestor na rast. Práve preto 
chceme komunikáciu ÚNSS aj naše aktivity 
rozvíjať tak, aby ich oslovovala prirodzeným, 
zrozumiteľným jazykom a ponúkala im 
skutočný priestor na zapojenie. Cieľom je, 
aby komunita, ktorú spoločne budujeme 
už viac ako 35 rokov, bola aj naďalej živá, 
otvorená a silnejšia naprieč generáciami.

V kontexte narastajúceho výskytu diabetu 
a s ním súvisiacich ochorení sietnice sa 
ÚNSS počas roka 2025 aktívne zapájala do 
medzinárodnej spolupráce s pacientskymi 
organizáciami, oftalmologickými a diabetolo-
gickými združeniami a ďalšími expertmi 
v oblasti verejného zdravia predovšetkým zo 
strednej a východnej Európy. Spolupracovali 
sme na tvorbe odbornej príručky Transformá-
cia starostlivosti o VPDM a diabetickú retino-
patiu: výzva na ochranu zraku (Transforming 
Care in AMD and DR: A Call-to-Action to 
Preserve Vision), ktorá sa zameriava na pre-
venciu, včasnú diagnostiku a systémové zlep-
šenie starostlivosti o osoby ohrozené stratou 
zraku v dôsledku spomenutých ochorení.

Braillovo písmo a informačné 
technológie – jazyky bez zraku
Na základe evidencie môžeme konštatovať, 
že iba menej ako 10 % našich členov, vrátane 
nevidiacich a prakticky nevidiacich osôb, aktívne 
ovláda Braillovo písmo. Tento fakt môže byť sčasti 
ovplyvnený skutočnosťou, že značná časť ľudí, ktorí 
stratia zrak počas života, má ťažkosti s dodatočným 
rozvíjaním jemnej motoriky a hmatocitu, ktoré sú 
pri čítaní Braillovho písma nevyhnutné. V rámci 
poskytovanej sociálnej rehabilitácie preto kladieme 
dôraz na jeho výučbu a zároveň na jeho význam 
upozorňujeme prostredníctvom propagačných 
aktivít a podujatí. Aj z tohto dôvodu úzko 
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Záleží nám na názore a spokojnosti našich členov

Počas roka 2025 prebiehal interný prieskum, ktorého zámerom 
bolo spoznať úroveň spokojnosti našich členov, ich osobité 
potreby a názory, ako aj získať spätnú väzbu týkajúcu sa ÚNSS.

Výsledky ukazujú že naši členovia vnímajú ÚNSS ako organizáciu s vysokým sociálnym 
kapitálom a stabilnou spokojnosťou, ktorá má silný potenciál rásť najmä prostredníctvom 
generačnej obnovy, otvorenejšej komunikácie a rozvoja aktivít reflektujúcich meniace sa 
potreby našich členov. 

01	 Prieskum spokojnosti ukázal, že ÚNSS stojí na pevných základoch dôvery a spolu-
patričnosti – až 67 % respondentov hodnotilo fungovanie organizácie najvyššou 
možnou známkou, pričom mimoriadne silno rezonuje komunitný rozmer členstva, 
ktorý viac ako polovica opýtaných označila za jeho najväčšiu hodnotu. 

02	 Pozitívnym signálom je aj vysoká angažovanosť členov, až 86 % deklarovalo záujem 
zapájať sa do aktivít aj v budúcnosti. 91 % respondentov vyjadrilo pocit spolupatričnosti 
k organizácii, čo dokazuje, že pre členov sú dôležité nielen poskytované sociálne služby, 
ale aj medziľudské vzťahy tvorené v komunite, vzájomná podpora a zdieľanie. 

03	 Zároveň však prieskum pomenoval jasné výzvy do budúcna – najmä potrebu osloviť 
mladšiu generáciu, ktorej nedostatok vníma 52 % respondentov, posilniť propagáciu 
aktivít (36 %) a lepšie prispôsobiť ponuku aj pracujúcim členom či rodinám s deťmi (26 %). 

04	 Ako priestor na zlepšenie sa ukazuje aj snaha o zvýšenie motivácie pri zapájaní širšieho 
okruhu členov do fungovania spolkovej zložky a organizovania aktivít, znižovanie 
administratívnej záťaže či posilnenie aktívnej komunikácie medzi vedením, krajskými 
strediskami a členskou základňou.

spolupracujeme so Slovenskou autoritou 
pre Braillovo písmo.

V oblasti digitálnej gramotnosti je situácia 
výrazne lepšia, čo potvrdzujú naše štatistiky 
o náraste informačných zručností členskej 
základne. Viac ako polovica členov (57,55 %) 
už informačné technológie používa aspoň 
v základnej alebo pravidelnej miere. Stále však 
zostáva 42,44 % členov, ktorí s nimi nepracujú 

vôbec, čo je v kontexte dnešnej digitálnej 
spoločnosti pomerne znepokojivé. Nedostatočné 
ovládanie informačných zručností totiž predstavuje 
určitú bariéru pri uplatňovaní sa v majoritnej 
spoločnosti. Vo vzdelávaní v oblasti informačných 
technológií chceme pokračovať aj naďalej a ešte 
viac ho posilňovať, keďže digitálne zručnosti sa 
stávajú neoddeliteľnou súčasťou samostatnosti 
a plnohodnotného zapojenia sa do spoločnosti.
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Pestré aktivity členov

Naši členovia každoročne organizujú približne stovku rôznorodých aktivít, 
o ktorých informujeme prostredníctvom sociálnych sietí či webovej stránky. 
V tomto roku sme uverejnili viac ako 30 článkov predstavujúcich jedinečné 
podujatia základných organizácií na Slovensku, no aj za jeho hranicami.

» Hravo s Brailom v Košiciach
Krajská rada v Košiciach pripravila súťaž Hravo 
s Brailom, v ktorej si zmeralo sily jedenásť 
účastníkov. V štyroch disciplínach zameraných 
na „bodky“ sme skladali menu, triedili lieky, 
rozpoznávali reliéfne obrázky a písali na brailovej 
klávesnici. Hoci mohol zvíťaziť len jeden, všetci 
sme si užili radosť z učenia, súťaženia a spoločného 
spoznávania hmatového písma!

» Beseda o psychologickej prvej pomoci
Začiatkom leta sme v priestoroch Krajského 
strediska ÚNSS Bratislava privítali odborníčky 
zo Slovenského Červeného kríža. Na besede 
organizovanej krajskou radou nás zasvätili do 
princípov psychologickej prvej pomoci. Osvojili 
sme si pravidlo „3P“ – ako správne pozorovať, 
počúvať a prepájať. Vyskúšali sme si aj relaxačné 
techniky a naučili sa, ako citlivo pomáhať ľuďom 
v kríze. Stretnutie nás zároveň motivovalo byť 
vnímavejšími voči svojmu okoliu.

» S hlavou v oblakoch
S hlavou v oblakoch nebol len názov výstavy, ale aj výstižné pomenovanie zážitkov 
z posledného januárového týždňa v lučeneckej synagóge. Spoločne sme spoznávali 
fascinujúci svet letectva – od historických lietadiel, ako boli Fokker Červeného baróna 
či ikonický Spitfire, až po moderné drony a hybridné lietadlá ZURI. Zvukové prezentácie 
a interaktívne panely nám priblížili aviatiku aj tajomstvá lietania.

 Zvuková stena, ktorá „šepká“ hlasom každého lietadla.
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» Dotýkajúc sa histórie – Matúšovo kráľovstvo 
Členovia základnej organizácie v Nitre sa v máji vybrali do Podolia, kde hmatom spoznávali Matúšovo 
kráľovstvo – park miniatúr slovenských hradov, zámkov a kostolov. Medzi viac ako stovkou modelov 
nechýbala ani Mohyla M. R. Štefánika či Vlkolínec zapísaný na Zozname svetového dedičstva UNESCO. 
Precízne spracované modely a príjemná atmosféra v nás zanechali silný zážitok.

» Športový deň (nielen) pre nevidiacich 
Koncom júna sa pod záštitou krajskej rady v Prešove uskutočnil ďalší ročník Športového 
dňa (nielen) pre nevidiacich. Podujatie spojilo desiatky účastníkov z celého východného 
Slovenska. Beh, tandemová cyklistika, bowling či tanečné popoludnie preverili kondíciu 
aj športového ducha. Deň bol plný odhodlania, súdržnosti a dobrej nálady.

Precízne spracované modely a príjemná atmosféra v nás zanechali silný zážitok.

Trávime spoločný čas pohybom.
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» Výlet do Biblickej záhrady
Členovia ZO ÚNSS Svidník navštívili Biblickú 
záhradu v poľskej Muszyne, kde sa spája krása 
prírody s duchovným rozmerom. Objavovali sme 
symboliku biblických rastlín, modely a sochy, pri-
čom nechýbal ani priestor na vnímanie prostredia 
dotykom, zvukom či vôňou.

» Inklúzia v športe v praxi
Kto povedal, že zrakové znevýhodnenie je prekážkou v bojových umeniach? Krajská rada ÚNSS 
Žilina dokázala opak! Pilotný projekt Zacvičme si spolu s bodkami spojil účastníkov so zrakovým 
znevýhodnením aj bez neho v pohybe, harmónii a odvahe skúsiť niečo nové. Pod vedením odbor-
níka na aikido a tímu skúsených inštruktorov sa uskutočnil jedinečný deň plný energie, spolu-
práce a inšpirácie – dôkaz, že inklúzia v športe nie je len myšlienkou, ale realitou.

» Leto plné zážitkov v Čadci
ZO ÚNSS Čadca pripravila počas 
leta tri podujatia, ktoré spojili vzde-
lávanie, zábavu a komunitný život. 
Poznávací výlet do Košíc venovaný 
Braillovmu písmu, stretnutie zame-
rané na priestorovú orientáciu či 
oslava Dňa detí v Terchovej priniesli 
množstvo spoločných zážitkov. 
Každé z týchto podujatí potvrdilo, 
že aj cez leto sa dá spájať učenie 
s radosťou a že v Čadci bije srdce 
komunity plnej elánu a vzájomnej 
podpory.

» Oslava Dňa nevidiacich v Hlohovci
V Hlohovci sa 27. novembra uskutočnilo stretnutie 
členov, ktoré spojilo oslavu Medzinárodného dňa 
nevidiacich s predvianočným posedením. Program 
obohatili hudba, poézia aj vystúpenia talentova-
ných členov. Podujatie prispelo k posilneniu vzá-
jomného porozumenia a komunitného ducha.

Adaptovaný tréning aikida: učíme sa odraziť útok.

Vzdelávanie hmatom, čuchom aj sluchom v Botanickej záhrade...
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Obhajoba práv ľudí so zrakovým postihnutím

V roku 2025 sme preštudovali dokumentáciu ku viac ako 40 legislatívnym a nelegislatívnym 
materiálom, zapojili sme sa do vyše 15 medzirezortných pripomienkových konaní a zúčastnili 
sme sa všetkých významných zasadnutí poradných orgánov vlády SR, kde sme obhajovali práva 
osôb so zdravotným postihnutím.

Príspevok na osobnú asistenciu a opatrovanie
V rámci legislatívneho procesu k návrhu nariadenia 
vlády sme predložili pripomienku k sume 
6,02 € na hodinu osobnej asistencie. Naša 
zásadná pripomienka sa týkala jej výšky, nakoľko 
sme ju považovali za neprimerane nízku a nezod-
povedajúcu nárastu ročnej inflácie a životných 
výdavkov. Argumentovali sme konkrétnymi výpoč-
tami a porovnaním percentuálnych nárastov osob-
nej asistencie v minulosti i nárastom príspevku na 
opatrovanie. Zároveň sme namietali, že evidujeme 
výrazne sa spomaľujúci rast sadzby osobnej asis-
tencie, čo negatívne zasahuje do uspokojovania 
základných životných potrieb osôb so zdravotným 
postihnutím. Navrhli sme, aby bola sadzba na 
jednu hodinu osobnej asistencie stanovená na 
6,28 €. V rozporovom konaní sme boli čiastočne 
úspešní, ministerstvo akceptovalo naše argumenty 
a navrhlo sumu osobnej asistencie vo výške 6,22 €. 

Zákon o príspevku na pomoc pri odkázanosti
Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Sloven-
skej republiky (MPSVR SR) predložilo nový zákon 
o príspevku na pomoc pri odkázanosti. Navrhova-
ným zákonom SR napĺňa úlohu vyplývajúcu 
z Plánu obnovy a odolnosti. Jeho cieľom je zaviesť 
nový systém participácie štátu na spolufinancovaní 
pomoci pri odkázanosti, založeného na princípoch 
osobného rozpočtu. Ten má osobám odkázaným 
na pomoc a podporu umožniť väčšiu kontrolu nad 
poskytovanými službami. Avšak v navrhovanom 
zákone sme našli zásadné nedostatky. Definíciu 
neformálnej starostlivosti ako pomoci poskytova-
nej len osobám so IV. stupňom odkázanosti pova-
žujeme za diskriminačnú voči osobám s I., II. 
a III. stupňom odkázanosti. Príspevok na pomoc pri 
odkázanosti je určený na zabezpečenie pomoci 
pri sebaobsluhe a základných sociálnych aktivitách. 
Navrhli sme doplniť do zákona konkrétnu výšku 
príspevku na neformálnu starostlivosť pre osoby 
s I., II. a III. stupňom odkázanosti na 50 % z celko-
vej výšky príspevku. Zároveň sme namietali, že 
v prípade odľahčovacej služby nebude možné 

financovať službu kumulovaním príspevku na 
formálnu starostlivosť za viac mesiacov. Časť našich 
pripomienok bola ministerstvom akceptovaná. 

Zoznam pomôcok a zohľadňovaných súm 

Príspevok na vodiaceho psa je dnes vo výške 14 000 €.

Vďaka našej iniciatíve sa do medzirezortného 
pripomienkového konania (MPK) dostal návrh 
opatrenia MPSVR SR, ktorým sa mení opatrenie 
o zozname pomôcok a maximálne zohľadňova-
ných sumách. 

Naše pripomienky sa premietli do úpravy 
konkrétnych hodnôt uvedených v opatrení:
•	 pes so špeciálnym výcvikom – 14 000 € 
•	 slepecké hodinky (hmatové) – 160 € 
•	 slepecké hodinky s hlasovým 

výstupom – 120 € 
•	 kalkulačka s hlasovým výstupom – 170 € 
•	 mobilný telefón s operačným systémom 

umožňujúcim použitie špeciálneho 
programu – 400 € 

•	 písací stroj na Braillovo písmo – 950 € 
•	 povelový vysielač – 190 € 
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Zákon o mimovládnych neziskových 
organizáciách
Naša iniciatíva sa týkala novely zákona o mimo- 
vládnych neziskových organizáciách (MNO), 
ktorá bola predložená bez predchádzajúcej 
odbornej diskusie. K pozmeňovaciemu návrhu 
sme predkladali obsiahle pripomienky, keďže 
obsahoval podmienky, ktoré zavádzali diskrimi-
načné regulácie pre MNO. 

16. apríla 2025 vláda, napriek pripomienkam 
zo strany množstva organizácií, schválila zákon 
o neziskových organizáciách poskytujúcich 
všeobecne prospešné služby, ktorý súčasne 
ovplyvnil aj ďalšie zákony, ako napr. zákon 
o združovaní občanov, zákon o nadáciách, zákon 
o neinvestičných fondoch a o činnosti organizácií 
s medzinárodným prvkom, či zákon o slobodnom 
prístupe k informáciám. Zákonom sa pre MNO 
zaviedli rôzne povinnosti, ktorých uplatňovanie 
malo priniesť ich výrazné zaťaženie. 

Po prijatí tohto zákona sme spolu s ďalšími MNO 
oslovili prezidenta SR, aby zvážil možnosť využitia 
svojho ústavného práva vetovať predmetný zákon, 
vzniesť pripomienky (vrátane pripomienok našej 
organizácie) a vrátiť ho Národnej rade SR na opä-
tovné prerokovanie. 

Uvádzali sme, že schválené znenie zákona pri-
náša do fungovania mimovládnych neziskových 
organizácií nové povinnosti, ktoré sú, podľa 
nášho názoru, protiústavné, diskriminačné 
a duplicitné s ohľadom na aktuálne platné 
právne predpisy a ústavou garantované 
právne istoty. 

Prezident svoje ústavné právo nevyužil. Ústavný 
súd SR následne 17. decembra 2025 vydal nález, 
v ktorom rozhodol, že zákon o neziskových organi-
záciách a zákon o nadáciách nie sú v súlade 
s Ústavou SR.

Toto rozhodnutie nás veľmi potešilo a považu-
jeme ho za potvrdenie správnosti našej inicia-
tívy. Zároveň je motiváciou do ďalších aktivít.

Zákon o cestnej premávke
Predložili sme zásadnú pripomienku k návrhu 
zmeny zákona o cestnej premávke, konkrétne 
k povinnostiam vodiča voči chodcom. Navrhli 
sme doplniť vetu, že vodič je povinný zastaviť 
vozidlo pred priechodom pre chodcov, ak je 

chodcom osoba s bielou palicou, čím sa dosiahne 
jej zvýšená ochrana. 

Argumentovali sme väčšou zraniteľnosťou chod-
cov s bielou palicou a sťaženými podmienkami pri 
prechode cez priechod. Nevidiaci totiž pri orien-
tácii využívajú najmä sluch, pričom komplikované 
prostredie im môže bezpečný prechod výrazne 
sťažiť. Zároveň sme poukázali na to, že samotné 
spomalenie vozidiel ešte nezaručuje bezpečnosť. 
Naša pripomienka bola akceptovaná a text návrhu 
zákona bol upravený. Účinnosť nového ustanove-
nia zákona o cestnej premávke o povinnostiach 
vodičov v § 4a je stanovená od 1. septembra 2026.

Osvedčovanie podpisov nevidiacimi
Aktívne sme bojovali proti diskriminácii nevidiacich 
a slabozrakých osôb v súvislosti s osvedčovaním 
pravosti podpisu. Do MPK sa dostal návrh zákona 
o osvedčovaní listín, v zmysle ktorého sa navrhuje, 
že osvedčenie podpisu osobe, ktorá nemôže čítať 
a písať, sa vykoná za prítomnosti dvoch svedkov.  
My sme vzniesli zásadnú pripomienku. Argumen-
tovali sme, že ak sa osoba so zdravotným 
postihnutím vie oboznámiť s obsahom textu 
pomocou inej osoby a dokáže sa podpísať, nie je 
dôvod, aby pri osvedčení podpisu boli prítomní 
dvaja svedkovia. Takáto úprava je legislatívne 
zmätočná a vedie k diskriminácii osôb so 
zdravotným postihnutím. 

Elektronická komunikácia a poštové služby
Pripravili sme zásadnú pripomienku k návrhu 
novely vyhlášky Úradu pre reguláciu elektronic-
kých komunikácií a poštových služieb o prístup-
nosti služieb pre osoby so zdravotným postihnu-
tím. Navrhli sme spresniť formuláciu požiadaviek 
na prístupnosť.

Zákon o sociálnom poistení
Predložili sme pripomienku k návrhu novely 
zákona o sociálnom poistení, ktorou sme žiadali 
jasné definovanie vymeriavacích základov pre 
poberateľov príspevkov.

Zákon o sociálnom podniku
Zapojili sme sa i do MPK k návrhu novely zákona 
o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch, 
pričom sme predložili pripomienky k odstráneniu 
prekážok pre fungovanie týchto podnikov. 
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Transakčná daň
Intenzívne sme sa zapájali do procesu prijímania 
zákona o transakčnej dani, ktorý bol schválený 
3. októbra 2024. Po tlaku zo strany MNO sme 
dosiahli, že mimovládne organizácie boli vyňaté 
z pôsobnosti tohto zákona.

Národný program rozvoja životných podmienok
Aj v roku 2025 sme pokračovali v iniciatíve zamera-
nej na plnenie Národného programu rozvoja život-
ných podmienok osôb so zdravotným postihnutím 
a jeho aktualizáciu. Navrhli sme najmä:

01	 novelizovať antidiskriminačný zákon tak, 
aby postupne zavádzal primerané úpravy vo 
všetkých oblastiach života osôb so zdravot-
ným postihnutím v súlade s odporúčaniami 
Výboru OSN pre práva osôb so zdravotným 
postihnutím; 

02	 zabezpečiť transpozíciu smernice Európskeho 
parlamentu a Rady (EÚ) 2019/882 o požiadav-
kách na prístupnosť výrobkov a služieb 
a implementáciu zákona SR č. 351/2022 Z. z. 
a súvisiacich nariadení vlády SR č. 282/2023 
Z. z. a č. 283/2023 Z. z.; 

03	 priebežne zabezpečovať vzdelávanie verej-
ných obstarávateľov v oblasti uplatňovania 
sociálneho hľadiska vo verejnom obstarávaní 
prostredníctvom Úradu pre verejné obstará-
vanie; 

04	 udržiavať prístupnosť vzdelávacích webových 
portálov a zabezpečiť prístupnosť zverejne-
ných elektronických dokumentov v súlade 
s pravidlami prístupnosti informačných systé-
mov verejnej správy zo strany MŠVVM SR; 

05	 od roku 2026 vyhodnocovať podiel prístup-
ných volebných miestností na celkovom 
počte volebných miestností; 

06	 uskutočniť transpozíciu smernice EÚ o európ-
skom preukaze osoby so zdravotným postih-
nutím a o európskej parkovacej karte pre 
osoby so zdravotným postihnutím.

Ústava SR
Predložili sme pripomienky k návrhu ústavného 
zákona, ktorý by mohol viesť k obmedzeniu prednosti 
práva EÚ a predstavovať reputačné riziká pre SR.

Iniciatíva v oblasti ľudských práv
Zúčastnili sme sa zasadnutí Rady vlády SR pre ľud-
ské práva, kde sme vyjadrili nespokojnosť s nove-
lou zákona o slobodnom prístupe k informáciám.

Ďalšie aktivity 

Poskytli sme právne poradenstvo našim 
klientom v rôznych oblastiach, predovšetkým 
v otázkach invalidných dôchodkov, preukazov 
ŤZP, odvodových povinností, sociálneho 
bývania, osobnej asistencie, pracovnej 
asistencie, pracovnoprávnych vzťahov. 

Poskytli sme právnu podporu našim 
krajským strediskám. 
 
Zúčastnili sme sa stretnutí pracovnej skupiny 
zameranej na reformu posudkovej činnosti. 

Pripravili sme interné smernice o ochrane 
osobných údajov a tiež tabuľky spracova-
teľských činností v súlade s platnou právnou 
úpravou o ochrane osobných údajov. 

Venovali sme sa analýze nového zákona 
o integrovanej posudkovej činnosti 
a uskutočnili sme webinár pre pracovníkov 
krajských stredísk.
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Medzinárodné vzťahy

Cieľom medzinárodnej spolupráce je prostredníctvom aktívneho členstva v medzinárodných organi-
záciách zvyšovať odbornú úroveň činností a poskytovaných sociálnych služieb, rozvíjať povedomie 
o právach osôb so zrakovým postihnutím a prispievať k ich obhajobe na národnej aj medzinárodnej 
úrovni. Zároveň sa zapájame do tvorby a implementácie európskej legislatívy a štandardov a zdie-
ľame príklady dobrej praxe doma i v zahraničí.

V roku 2025 sa zástupcovia 
ÚNSS zúčastnili viacerých 
medzinárodných podujatí: 

Zasadnutie Komisie EBU pre obhajobu 
(Advocacy Committee)

Tactile Reading & Graphics 
Conference 2025

Medzinárodné stretnutie 
pacientskych organizácií

Sme aktívnym členom viacerých významných 
medzinárodných inštitúcií, najmä Európskej 
únie nevidiacich (EBU), Svetovej únie nevidiacich 
(WBU), Medzinárodnej asociácie profesionálov 
v oblasti prístupnosti (IAAP) a Medzinárodnej rady 
pre vzdelávanie a re/habilitáciu ľudí so zrakovým 
postihnutím (ICEVI). 

Prvá podpredsedníčka ÚNSS (T. Hóková) pôsobí 
v Komisii pre obhajobu (Advocacy Committee), 
podpredseda ÚNSS (M. Tkáčik) je členom pracov-
nej skupiny pre Braillovo písmo. Ďalší zamestnanci 
a členovia sa zapájajú do viacerých pracovných 
skupín a projektov, napríklad v oblasti e-brailu, 
hmatovej grafiky, pracovných podmienok pre 
osoby so zdravotným postihnutím či európskeho 
preukazu zdravotného postihnutia. Ich aktivity 
sú financované zo zdrojov ÚNSS.

(17. – 20. októbra 2025, Vilnius, Litva)

(2. – 4. júna 2025, Amsterdam, Holandsko)

(17. – 18. júna 2025, Rím, Taliansko)

Stretnutie bolo zamerané na výmenu skúseností 
a koordináciu postupov v oblasti obhajoby práv 
nevidiacich a slabozrakých ľudí. Diskusia sa 
sústredila najmä na Európsky akt o prístupnosti, 
tiché vozidlá, bezpečnosť chodcov so zrakovým 
postihnutím, zápis Braillovho písma do zoznamu 
nehmotného kultúrneho dedičstva UNESCO, 
ako aj prístupnosť eurobankoviek a platobných 
terminálov. ÚNSS zastupovali Tímea Hóková 
a Katarína Kuľková.

Konferencia bola zameraná na hmatové čítanie, 
Braillovo písmo a hmatovú grafiku. ÚNSS 
zastupoval Michal Tkáčik, koordinátor Slovenskej 
autority pre Braillovo písmo a podpredseda 
ÚNSS, ktorý sa zapojil do odborného programu 
aj diskusií. Venoval sa významu Braillovho písma 
pre gramotnosť, skúsenostiam zo Slovenska, 
štandardizácii a dostupnosti brailových displejov. 
Účasť prispela k posilneniu medzinárodných 
kontaktov a výmene poznatkov.

Pracovníčky ÚNSS sa zapojili do iniciatívy na 
prípravu tzv. Bielej knihy mapujúcej situáciu ľudí 
s ochoreniami sietnice. Stretnutie nadviazalo na 
spoluprácu z roku 2024 a prebiehalo za účasti 
organizácií zo strednej a východnej Európy. 
Diskusia sa sústredila na identifikáciu problémov, 
porovnanie systémov starostlivosti a hľadanie 
spoločných riešení vrátane posilnenia spolupráce 
medzi zdravotníckym sektorom a pacientskymi 
organizáciami. ÚNSS zastupovali Tímea Hóková 
a Eliška Fričovská.
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Oddelenie prevencie architektonických 
a dopravných bariér 

V roku 2025 sme sa z pohľadu osôb so zrakovým postihnutím venovali podpore bezbariérových riešení 
a pripomienkovaniu projektov. Posúdili sme a vydali záväzné stanoviská k 314 projektom pre stavebné 
konanie, k 71 projektom pre územné konanie a k 82 projektom pre stavebný zámer. Zúčastnili sme sa 
63 kolaudačných konaní a projektantom sme poskytli desiatky hodín odborných konzultácií.

Najvýznamnejšie projekty roku 2025 
na našich pracoviskách:

Bratislavský kraj
•	 električková trať v Petržalke – 2. etapa 
•	 Živé námestie 
•	 polyfunkčný komplex Čerešne 5

Banskobystrický kraj
•	 debarierizácia základných a stredných škôl 
•	 rekonštrukcie tratí ŽSR: Humenné – Stakčín; 

Poprad – Tatry – Vydrník; Liptovský Mikuláš – 
Svit, Štrba; Žilina – Teplička 

•	 ďalšej etapa výstavby novej Rooseveltovej 
nemocnice 

Košický kraj
•	 rekonštrukcie železničných stavieb ŽST 

Štrbské Pleso, Plešivec, Vranov nad Topľou 
•	 cyklistická cestička Alpinka v Košiciach

Metodická činnosť 
Podieľali sme sa na pripomienkovaní a príprave 
novej vyhlášky o bezbariérovom užívaní stavieb.

Osvetové aktivity
•	 O problematike tzv. miest na prechádzanie 

sme hovorili v spravodajskej reportáži TV JOJ.
•	 V spolupráci s Mestskou políciou v Banskej 

Bystrici sme zorganizovali dvojdňovú výchov-
no-preventívnu aktivitu zameranú na odstraňo-
vanie bariér. Sledovali sme parkovanie vozidiel 
na chodníkoch, ozvučenie MHD, parkovanie 
elektrokolobežiek a umiestňovanie prekážok 
na umelých aj prirodzených vodiacich líniách 
pre osoby so zrakovým postihnutím.

•	 O debarierizácii mesta Banská Bystrica, problé-
mových miestach, spolupráci s ÚNSS, poslaní 
našej organizácie i nášho oddelenia sme hovorili 
v podcaste Konečne Sobota (zverejnený začiat-
kom roka 2026) a v rozhovore s hovorkyňou 
mesta Banská Bystrica.

Spolupráca 
Spolupracovali sme 
s Metropolitným 
inštitútom Bratislavy 
pri odstraňovaní 
bariér v mestskom 
prostredí, Želez-
nicami Slovenskej 
republiky, ako aj 
s mestami Banská 
Bystrica, Brezno, 
Zvolen, Rožňava, 
Trebišov a mestskými 
časťami v Košiciach. Vladimíra Ezr (druhá 

zľava) s kolegyňami 
a zaslúženým 
ocenením. 

Ocenenie
Naša pracovníčka Vladimíra Ezr získala titul Žena roka v kategórii Architektúra, urba-
nizmus a stavebníctvo, ktorý jej udelil Spolok slovenských žien Živena. Toto ocenenie je 
uznaním jej dlhodobého nasadenia a neúnavnej práce v oblasti debarierizácie prostre-
dia. Práca v prospech nevidiacich a slabozrakých ľudí je pre ňu nielen odbornou témou, 
ale aj osobným poslaním. S odhodlaním a vytrvalosťou komunikuje so stavebníkmi, 
developermi aj architektmi a upozorňuje na to, že prostredie bez bariér je prínosom 
pre všetkých.
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CETIS – informačné technológie 
pre zrakovo postihnutých

Centrum technických a informačných služieb (CETIS) je špecializované oddelenie ÚNSS, ktorého 
poslaním je vzdelávanie a poradenstvo pre ľudí so zrakovým postihnutím v oblasti informačných 
technológií a ich využívania vo vzdelávaní, zamestnávaní a podpore nezávislého života. 
Zameriavame sa najmä na sprístupňovanie informácií a informačno-komunikačných 
technológií a na podporu digitálnych zručností nevidiacich a slabozrakých ľudí.

» Počítačové kurzy a nácvik práce 
s technicky náročnými pomôckami
V roku 2025 inštruktori IT kurzov v krajských 
strediskách ÚNSS vyškolili 367 klientov v oblasti 
nácviku práce s technicky náročnými pomôckami. 
Vzdelávanie zahŕňalo prácu s mobilnými telefónmi, 
výučbu v konkrétnych oblastiach práce s počíta-
čom, ako aj používanie elektronických čítacích lúp, 
hmatových displejov, brailovských tlačiarní 
a príslušného softvéru.

» Interné školenia pre zamestnancov
V uplynulom roku sme zrealizovali interné škole-
nie nových zamestnancov v oblasti kompenzač-
ných pomôcok. Školením prešlo 7 zamestnancov. 
V roku 2025 sme zrealizovali akreditované škole-
nie inštruktorov IT pre prácu s ľuďmi so zrakovým 
postihnutím. Školenie absolvovalo 7 zamestnan-
cov ÚNSS.

» Sprístupňovanie internetových 
stránok a softvéru
Naďalej sme sa intenzívne venovali poradenstvu 
pri sprístupňovaní webových stránok a informácií 
na internete. Pravidelne spolupracujeme pri sprí-
stupňovaní internetových sídiel verejnej správy. 
Dlhodobo vyhodnocujeme prístupnosť webových 
sídiel obcí, miest a samosprávnych krajov pre súťaž 
Zlatý erb, v roku 2025 ich bolo 76. Súťaž má aj 
motivačný vplyv, čo sa prejavuje systematickým 
zvyšovaním úrovne prístupnosti webových sídiel 
samosprávnych krajov, miest a obcí. V septembri 
sme pripravili druhú konferenciu o digitálnej 
prístupnosti Prístupne 2025, na ktorej vystúpilo 
7 spíkrov a zúčastnilo sa jej prezenčne i online 
viac ako 120 účastníkov. Poskytovaniu služieb 
v oblasti digitálnej prístupnosti sa venuje spoloč-

nosť prístupne, s.r.o., ktorú založila Únia nevidia-
cich a slabozrakých Slovenska v septembri 2024.

» Kompenzačné pomôcky
V roku 2025 sme pokračovali v priebežnom testo-
vaní nových druhov kompenzačných pomôcok. 
Následne sme o nich informovali odborných 
pracovníkov ÚNSS. V prípade, že sme zistili chybu 
alebo nefunkčnosť testovaného produktu, kon-
taktovali sme distribútora či výrobcu. Naďalej 
poskytujeme odborným pracovníkom metodickú 
podporu pri riešení zložitých situácií s technicky 
náročnými kompenzačnými pomôckami.

V uplynulom roku sme absolvovali proces obha- 
joby nami navrhovaných úprav opatrenia MPSVR 
7/2009 Z. z. o maximálne zohľadňovaných 
sumách vybraných kompenzačných pomôcok. 
Naše návrhy boli z väčšej časti úspešné a zvýše-
nie nadobudlo účinnosť 1. 1. 2026.

» Internetový časopis Blindrevue.sk
V roku 2025 sme pokračovali v uverejňovaní člán-
kov a návodov na stránkach elektronického časo-
pisu Blindrevue.sk. Celkovo sme za rok 2025 uverej-
nili 61 článkov. Venovali sme sa rôznym témam so 
zreteľom na praktický prínos a spracovanie tak, aby 
zrakovo postihnutí používatelia mali čo najširšie 
možnosti pri každodennom využívaní počítačov, 
mobilných telefónov a rôznych aplikácií. Pokračo-
vali sme v spolupráci s externými prispievateľmi. 
Rozvíjali sme slovníkovú časť, ktorá má za cieľ 
vysvetľovať rôzne pojmy z oblasti informačných 
technológií.
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» Intranet ÚNSS
Pokračovali sme v spravovaní Intranetu ÚNSS, 
ktorý je rozdelený na 2 časti – jedna obsahuje 
dokumenty dôležité pre prácu na krajských stredis-
kách ÚNSS, druhá je určená predsedom, sekretá-
rom krajských rád a ďalším členom ÚNSS. Zmyslom 
intranetu je ľahká dostupnosť interných informácií, 
návodov a rôznorodých dokumentov pre členov 
i zamestnancov ÚNSS, ako aj ich jednoduché stiah-
nutie do osobných zariadení pre ďalšie použitie.

» Slovenská autorita pre Braillovo písmo
Pracovník oddelenia CETIS Ján Podolinský je 
zástupcom Únie nevidiacich a slabozrakých Slo-
venska v Rade Slovenskej autority pre Braillovo 
písmo. Jej úlohou je kodifikovať Braillovo písmo 
a zjednotiť jeho používanie na Slovensku. V roku 
2025 sme sa podieľali na rozširovaní povedomia 
o Braillovom písme, najmä pri príležitosti 200. 
výročia jeho vzniku, a zároveň sme sa zúčastnili 
medzinárodnej konferencie organizovanej SABP 
pri Slovenskej knižnici pre nevidiacich Mateja 
Hrebendu v Levoči.

» Projekty
V roku 2025 sme realizovali projekt Nástrahy inter-
netu nás vidia aj keď my ich nevidíme. Projekt bol 
zameraný na rozpoznávanie a ochranu voči hroz-
bám v digitálnom prostredí. Projekt sme zrealizo-

vali vďaka podpore Nadačného fondu Telekom 
pri Nadácii Pontis. Výstupy projektu sú dostupné 
na webovej stránke blindrevue.sk – Nástrahy 
internetu nás vidia aj keď my ich nevidíme.

» Spolupráce s tretími stranami
Aj v roku 2025 sme pokračovali v spolupráci s Bez-
bariérovým centrom Technickej Univerzity v Koši-
ciach. Ako partner z tretieho sektora sme súčasťou 
projektu Design2Freedom, ktorý je zameraný na 
vysokoškolské prostredie a podnecuje študentov 
k hľadaniu netradičných riešení z oblasti zdravot-
níckych a kompenzačných pomôcok. Sme zapojení 
do projektu INVESTech, ktorý zastrešuje Technická 
Univerzita v Košiciach spolu s ďalšími zahraničnými 
aj tuzemskými partnermi. Projekt je zameraný na 
vybudovanie excelentných centier odborného 
vzdelávania. Našou snahou je prispieť k tomu, aby 
výstupy projektu, vzdelávacie kurzy aj prostredie 
boli prístupné pre ľudí so zdravotným postihnutím. 
Priebežne sme sa venovali osvete v oblasti digitál-
nej prístupnosti v rôznych spoločnostiach 
a inštitúciách. 

V roku 2025 sme sa zapojili do Živých IT projek-
tov, ktoré organizuje TUKE a UPJŠ Košice spolu 
s IT Valley Košice. Študenti pre nás pripravili 
aplikáciu na zdieľanie informácií, ktorá je 
v súčasnosti v pilotnej fáze testovania.

Slovak Telekom nám pomáha byť v spojení
Vďaka pochopeniu a podpore spoločnosti Slovak Telekom, ktorá našej organizácii 
poskytla zľavy a priaznivé paušály, môžeme byť s klientmi v spojení, pomáhať kedy-
koľvek a odkiaľkoľvek. Odborní pracovníci a pracovníčky ročne poskytnú pomoc 3 300 
klientom, ktorým venujú takmer 26 000 hodín kvalifikovanej práce. Pôsobíme v 8 kraj-
ských strediskách a 47 poradenských miestach po celom Slovensku. Bez spoľahlivého 
mobilného partnera by to však bolo oveľa náročnejšie. Ďakujeme za pomoc!

ESET dohliada na našu digitálnu bezpečnosť
Už dlhodobo spolupracujeme so spoločnosťou ESET, ktorá finančne podporuje naše 
projekty a zároveň nám zdarma poskytuje bezpečnostný softvér do pracovných počí-
tačov. Aj vďaka tejto spolupráci sú chránené citlivé údaje našich klientov i organizácie. 
Ďakujeme!
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15. októbra sme si preverili vodičov na cestách

Projekt Deň bielej palice na cestách dlhodobo realizujeme v spolupráci s Policajným zborom SR 
a Nadáciou Allianz ako celoštátnu dopravno-preventívnu aktivitu. 15. októbra 2025 sme 
uskutočnili už jeho 16. ročník.

Hlavným cieľom akcie je zvýšiť ohľaduplnosť vodičov voči nevidiacim a slabozrakým účastníkom 
cestnej premávky, ktorí používajú bielu palicu ako základný orientačný prvok. Zároveň sa usilujeme 
prispievať k vyššej bezpečnosti tejto skupiny na cestách.

Bezpečnosť, ktorú tvoríme spolu
V celkovom porovnaní dopadol 16. ročník o niečo 
lepšie ako ten predchádzajúci. Na signál nevidia-
ceho, že chce prejsť cez priechod, nereagovalo 
16,8 % vodičov, zatiaľ čo v minulom roku to bolo 
takmer 20 %. Z regiónov sme zároveň zaznamenali 
prevažne pokojný priebeh akcie, len s ojedinelými 
incidentmi. Jedným z nich bol prípad z Banskej 
Bystrice, kde vodič po upozornení na porušenie 
dopravných predpisov reagoval neprimerane. 
Takéto situácie sú však skôr výnimkou – väčšina 
vodičov pristupovala k akcii s rešpektom.

Za rešpektovanie chodca s bielou palicou 
sme vodiča pochválili i odmenili.

Za podporu a spoluprácu ďakujeme:

Mediálny partner:

Projekt Deň bielej palice na cestách však nie 
je len o číslach. Je najmä o spoločnom úsilí 
vytvárať bezpečnejšie a ohľaduplnejšie pros-
tredie. Nevidiaci a slabozrakí ľudia denne čelia 
situáciám, ktoré si väčšina spoločnosti neu-
vedomuje. Aj vďaka týmto aktivitám môžeme 
spoločne prispieť k tomu, aby boli vodiči vníma-
vejší voči tým, pre ktorých je biela palica nevy-
hnutným sprievodcom v každodennom živote.

01	 V rámci tohto ročníka sme spolu s hliadkami 
dopravnej polície monitorovali správanie 
vodičov na 43 priechodoch v 38 mestách 
po celom Slovensku. 

02	 Celkovo sme odsledovali 6 177 vozidiel, 
pričom 1 040 vodičov nedalo prednosť 
figurantovi s bielou palicou, ktorý 
signalizoval úmysel prejsť cez priechod. 

03	 Najlepšie výsledky sme zaznamenali 
v Žilinskom kraji, kde pred priechodom 
nezastavilo len 7,8 % vodičov.  

04	 Naopak, v Košickom kraji sme evidovali 
až 25,4 % vodičov, ktorí chodca s bielou 
palicou nerešpektovali. Z konkrétnych 
lokalít dopadol najhoršie priechod na 
Mýtnej ulici v Bratislave, kde figurantku 
ignorovalo 34,4 % vodičov.  

05	 Pozitívnym príkladom boli mestá Komárno 
(Vnútorná okružná ulica) a Námestovo 
(Štefánikova ulica), kde počas trvania akcie 
zastavili nášmu figurantovi všetci vodiči.
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Zdravé oči už v škôlke 

Program Zdravé oči už v škôlke patrí medzi naše kľúčové preventívne aktivity zamerané 
na ochranu zraku detí predškolského veku. V rámci programu systematicky vyhľadávame 
zrakové vady u detí, ktoré sa často vyvíjajú nenápadne, no pri včasnom odhalení sú 
dobre liečiteľné.

Deti si často neuvedomujú, že nevidia dobre. Detské 
oko dokáže kompenzovať zrakovú vadu až do 4 – 5 
dioptrií bez toho, aby si to okolie všimlo. V období 
od 3 do 6 rokov sa zrak vyvíja najintenzívnejšie 
a zároveň najlepšie reaguje na prípadnú liečbu. Skorá 
diagnostika významne prispieva k úspešnej liečbe 
a znižovaniu rizika trvalých zrakových obmedzení. 

Preto je dôležité, aby deti v materských školách absol-
vovali preventívne merania zraku. Tie vykonávajú naše 
odborné pracovníčky priamo v materských školách 
pomocou binokulárneho autorefraktometra. Vďaka 
tomuto prístroju sú merania rýchle, bezkontaktné 
a bezbolestné. Odbornou garantkou programu je 
zástupkyňa prednostky Kliniky detskej oftalmológie 
LF UK a NÚDCH MUDr. Beáta Bušányová

Meraniami dokážeme odhaliť:
	→ ďalekozrakosť,
	→ krátkozrakosť,
	→ astigmatizmus,
	→ škúlenie,
	→ tupozrakosť.

Preventívne ciele programu napĺňame vďaka 
podpore spoločnosti BILLA a jej o. z. BILLA 
ľuďom. Spoločne sme už skontrolovali zrak 
viac ako 170 000 deťom, pričom takmer 
23 000 z nich sme odporučili navštíviť 
oftalmológa na podrobnejšie vyšetrenie.

Za dlhoročnú podporu programu ďakujeme:

Prehľad počtov nameraných detí podľa krajov

Program Zdravé oči už v škôlke sa 
teší čoraz väčšej obľúbe. 

Kraj
Počet 
odmeraných 
detí

Vydané 
odporúčania

%
Počet 
MŠ

BB 2 643 224 8 65

BA 3 191 237 7 73

KE 2 540 233 9 70

NR 2 917 243 8 69

PO 2 295 217 9 56

TN 2 248 307 14 42

TT 2 442 205 8 58

ZA 2 810 275 10 55

Spolu 21 086 1 941 9 488

Program Zdravé oči už v škôlke je v sloven-
skom prostredí jedinečný a zároveň dopĺňa 
chýbajúci systém preventívnych meraní zraku 
u detí. Teší nás, že zo strany materských škôl 
evidujeme čoraz väčší záujem a prihlasovacie 
kapacity sa v mnohých krajoch naplnia už 
v priebehu niekoľkých dní.



75• ÚNIA NEVIDIACICH A SLABOZRAKÝCH SLOVENSKA •

24. ročník verejnej zbierky Biela pastelka

Aj v roku 2025 sme prostredníctvom verejnej zbierky Biela pastelka spájali ľudí naprieč celým 
Slovenskom v podpore nevidiacich a slabozrakých. Spolu s dobrovoľníkmi, partnermi i darcami 
sme opäť premenili solidaritu, empatiu a ochotu pomáhať na konkrétnu pomoc pre ľudí so 
zrakovým postihnutím. 

24. ročník zbierky nám zároveň priniesol 
množstvo silných momentov, ktoré potvrdili, 
že aj malé skutky dokážu mať veľký význam.

Verejná zbierka sa konala od 15. januára do 
31. decembra 2025, pričom jej hlavným zbierko-
vým dňom bol 19. september. V uliciach viac ako 
300 miest a obcí po celom Slovensku sme spolu 
s približne 4 500 dobrovoľníkmi oslovovali verej-
nosť. Darcov sme za ich príspevok odmeňovali 
symbolickou drevenou pastelkou vyjadrujúcou 
podporu a spolupatričnosť s ľuďmi so zrakovým 
postihnutím.

Výsledky 24. ročníka 
•	 Výnos dosiahol čiastku 332 203,48 €, 

z čoho sa počas hlavného zbierkového 
dňa vyzbieralo 303 124,26 €. 

•	 Najvyšší podiel tvorili príspevky do 
prenosných pokladničiek vo výške 
288 659,35 €.

•	 Prostredníctvom stacionárnych 
pokladničiek sa vyzbieralo 15 129,07 €. 

•	 Na bankový účet darcovia prispeli čiastkou 
23 527,06 € a prostredníctvom darcovských 
SMS správ nám poslali 4 888 €. 

Vďaka týmto prostriedkom môžeme pokračovať 
v poskytovaní sociálnych služieb, podpore samo-
statnosti ľudí so zrakovým postihnutím, odstra-
ňovaní bariér, obhajobe ich práv i organizovaní 
vzdelávacích, voľnočasových a športových 
aktivít pre nevidiacich a slabozrakých ľudí.

Prišli, (ne)videli a predsa... 
Komunikačnú kampaň 24. ročníka sme postavili 
na motte Veni, (ne)Vidi, Vici – Prišli, (ne)videli 
a predsa zvíťazili. Spolu s agentúrou Promiseo, 
ktorá kampaň pripravila pro bono už siedmy rok po 
sebe, sme sa zamerali na každodenné „malé-veľké“ 
víťazstvá ľudí so zrakovým postihnutím. Cieľom 
kampane bolo ukázať nevidiacich a slabozrakých 

nie ako obete, ale ako ľudí, ktorí denne zvládajú 
situácie, ktoré sú pre vidiacich často samozrejmos-
ťou. Ambasádormi zbierky boli opätovne Adela 
Vinczeová, Fero Joke a Robo Roth, tvárou kampane 
sa stal Lukáš Both – takmer nevidiaci dobrovoľník, 
rekordér v skladaní Rubikovej kocky a autor 
projektu BlindBuilder. 
Na hlavný zbierkový deň sme už tradične upozor-
nili tlačovou konferenciou, ktorá bola venovaná 
problematike overovania podpisov nevidiacich 
ľudí. Poukázali sme na pretrvávajúce bariéry 
a nejednotnú prax úradov či notárov, ktoré 
nevidiacim často komplikujú bežné administra-
tívne úkony a vedú k zbytočne zdĺhavým 
a finančne náročným postupom. 

#OdložKolobežku
Súčasťou kampaňových aktivít bola aj edukatívna 
výzva #OdložKolobežku. Upozorňovali sme na 
bariéry, ktoré nevidiacim spôsobujú nevhodne 
odstavené kolobežky na chodníkoch. Verejnosť 
sme motivovali k jednoduchému, no praktickému 
skutku – odložiť prekážajúcu kolobežku tak, aby 
neohrozovala bezpečný pohyb ľudí so zrakovým 
postihnutím. O svojom skutku mohli zároveň infor-
movať na sociálnych sieťach a šíriť tak symbolickú 
reťaz dobra a inšpirovať ostatných. 

Sila dobrovoľníctva a ľudskosti 
Dôležitou súčasťou zbierky zostalo aktívne zapo-
jenie škôl, pedagógov a študentov. Dobrovoľnícke 
tímy pôsobili v uliciach miest, školách, obchodných 
centrách, ale aj vo vlakoch Tatranských elektrických 
železníc. Každý tím bol vybavený informačnými 
materiálmi, pastelkami, označenými pokladničkami 
i typickými „pastelkovými“ tričkami. Aj tento rok sa 
potvrdilo, že práve osobné nasadenie dobrovoľní-
kov a aktívna spolupráca so školami tvoria jeden 
z pilierov úspechu Bielej pastelky. Nemenej 
dôležitým je aj nadšený prístup zamestnancov 
a členov ÚNSS. 
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Oficiálny plagát mal tohto roku 8 verzií 
s dominantami jednotlivých krajov. 

Momentka z výroby 
spotu s Lukášom 
Bothom, tvárou 
kampane, a našimi 
ambasádormi.

Ján Podolinský, 
predseda ÚNSS, 
odpovedá novinárom 
po tlačovej konferencii. 

Fero Joke sa zhovára s Ivetou 
Zbrankovou i jej štvornohým Henrym.

Adela Vinczeová si prezerá snímky, 
ktoré nafotila Eva Amzler.

Ďakujeme partnerom 
	♥ Radi by sme vyjadrili poďakovanie aj firemným partnerom, ktorých podpora je pre nás mimoriadne 

dôležitá. Za finančnú pomoc a spoluprácu ďakujeme spoločnostiam Novo Nordisk Slovakia, 
DHL Express Slovakia, Model Obaly, Loomis, ČSOB, Eldamar, DoubleTree by Hilton Bratislava 
a Apollo Hotel Bratislava.

	♥ Veľká vďaka patrí aj agentúre Promiseo, ktorá nám už siedmy raz pro bono pripravila komu-
nikačnú kampaň Bielej pastelky a významne sa podieľala na ďalšom úspešnom výsledku. 

	♥ Aj 24. ročník Bielej pastelky potvrdil, že zbierka je nielen symbolom pomoci ľuďom so zra-
kovým postihnutím, ale aj priestorom, ktorý spája tisíce ľudí naprieč Slovenskom v duchu 
solidarity, rešpektu a vzájomnej podpory.
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Motto zbierky: „Viesť nevidiacu osobu je 
možno najnáročnejšia práca, akú ľudský 
tvor vyžaduje od akéhokoľvek zvieraťa.“ 
(Bruce Johnston)

Zbierková pokladnička 
umiestnená v predajni Billa.

Zbierka Štvornohé oči

Vodiaci pes je nenahraditeľným sprievodcom nevidiaceho človeka. Pomáha mu bezpečne sa pohy-
bovať v každodennom živote – pri ceste do práce, k lekárovi alebo na úrady. Stáva sa jeho „druhými 
očami“, ktoré nielen vedú správnym smerom, ale zároveň upozorňujú na možné prekážky a riziká. 
Okrem praktickej pomoci je však aj verným a oddaným spoločníkom.

Toto neoceniteľné puto človeka a vodiaceho psa 
podporuje naša zbierka Štvornohé oči, ktorú 
ÚNSS zastrešuje už od roku 2004. Jej cieľom je 
získavať finančné prostriedky na dofinancovanie 
komplexného programu pre vodiace psy – ich 
výchovu, výcvik, odbornú starostlivosť. Zbierka 
zároveň podporuje tréningy priestorovej orientácie 
a samostatného pohybu ľudí s ťažkým zrakovým 
postihnutím v sprievode vodiaceho psa. Dôležitou 
súčasťou jej poslania je aj zvyšovanie povedomia 
verejnosti o živote nevidiacich a slabozrakých 
ľudí a podpora riešení, ktoré prispievajú 
k väčšej inklúzii.

Dlhoročným partnerom zbierky je spoločnosť 
BILLA. Vďaka jej podpore môžeme mať 
v predajniach umiestnených až 60 zbierkových 
pokladníc. Celkovo sa na Slovensku 73 pokladníc 
v tvare vodiaceho psa s dvoma šteniatkami.

Hrubý výnos zbierky dosiahol v roku 2025 čiastku 
21 129,52 €. Veľmi si vážime každého darcu, ktorý 
sa rozhodol podporiť jedinečné priateľstvo 
človeka a jeho štvornohého parťáka.
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Okolo sveta za 40 strán
Sociálny časopis Dúha, ktorý môžeme vydávať 
vďaka finančnej podpore Ministerstva práce, so- 
ciálnych vecí a rodiny SR, sme v roku 2025 komple-
tizovali tak, aby sme zakaždým priniesli zaujímavé 
a pestré témy nielen pre ľudí so 
zrakovým postihnutím, ale aj 
pre pracovníkov vzdelávacích, 
kultúrnych, športových a spo-
ločenských inštitúcií. Zároveň 
bolo našou ambíciou odtabui-
zovať tému zrakového postih-
nutia aj pre širokú verejnosť, 
čo sa nám vďaka internetovej 
stránke www.casopisduha.sk 
postupne darí. Dúhu napĺňame 
špecifickými informáciami, 
ktoré sa v bežne dostupných 
periodikách nevyskytujú 
v rozsahu a odbornosti, aké 
potrebujú ľudia so zrakovým 
postihnutím.

Každé dva mesiace sme priná-
šali spravodajské texty, mapu-
júce podujatia ÚNSS, upozor-
ňovali na aktivity spriatelených 
organizácií, pozývali do sprístupnených kultúrnych 
inštitúcií, na ktorých otvorení aj pre nevidiacich 
a slabozrakých návštevníkov sa ÚNSS podieľala. 

Rodičom i učiteľom sme predstavili unikátny 
systém merania IQ nevidiacich detí. Priblížili sme 
fungovanie ozvučenej periodickej tabuľky 
a vo voľných chvíľach sme dali do pozornosti hry 
a hračky s Braillovým písmom, LEGO s figúrkami 
ľudí so zdravotným postihnutím či bábiky Barbie 

s bielou palicou a tmavými 
okuliarmi. Sledovali sme však aj 
legislatívne procesy, zavítali na 
dve konferencie o sprístupňo-
vaní filmov a audiokomentári, 
publikovali sme prehľad o akti-
vitách členskej základne ÚNSS, 
predstavili nevidiaceho vyso-
kohorského turistu, prakticky 
nevidiaceho sládka i hubára. 
Keďže rok 2025 sa niesol 
v znamení výročí – 200. výročia 
vzniku Braillovho písma 
a 35. výročia vzniku ÚNSS, 
vyčlenili sme určitý priestor 
hmatovému písmu a súťaži 
o hodnotné ceny. Nechýbali ani 
zaujímavosti zo sveta technoló-
gií, ne/tradičné možnosti, ako 
sa so zrakovým postihnutím 
uplatniť na trhu práce. 

V poslednom čísle kalendárneho roka sme zaradili 
novú rubriku, venovanú histórii liečenia očí, na 
ktorej spolupracujeme s Lekárskou fakultou UK.

Informujú, vzdelávajú, pomáhajú – aj prostredníctvom našich ďalších aktivít a projektov 
sa snažíme spríjemňovať každodenný život (nielen) nevidiacim a slabozrakým ľuďom.

 

DÚHA 
Sociálny časopis pre nevidiacich a slabozrakých občanov 

 
 

Zdroj: Lujza Stopková (Múzeum mesta Bratislavy) 

Povieme vám, ako to vyzeralo na prelome 17. a 18. storočia na Devíne, 
pretože sme sa tam vlastnoručne vybrali, ale aj to, čo skrýva odvrátená 
strana Mesiaca, pretože sme si to tam poctivo odšliapali na bicykli. Na 
medzinárodný festival o inkluzívnych filmových premietaniach sme šli autom, 
zbierať huby a testovať prístupné zálohomaty pešo, aplikáciu na 
rozoznávanie spevu vtákov a čítanie kníh zo zahraničia sme si nechali na 
doma. Miesto sme vám ale držali všade, takže sa pridajte, kam vás to ťahá 
najväčšmi       

2/2025 • ročník XXV. 

Dátum vydania: 25. 4. 2025 

Cena: 0 € 

 

Z našich projektov

Program individuálneho darcovstva 
Každý nevidiaci či slabozraký človek má možnosť 
kompenzovať svoje zrakové obmedzenia rôznymi 
pomôckami. Mnohé z nich uhrádza Úrad práce, 
sociálnych vecí a rodiny, no nie v plnej výške. Určitá 
časť doplatku je vždy na žiadateľovi. Niekedy ide 
o niekoľko desiatok až stoviek eur, čo pre mnohých 
ľudí znamená značnú finančnú záťaž. Preto sme 
vytvorili Program individuálneho darcovstva 
a pomáhame klientom zo sociálne znevýhod-

neného prostredia s dofinancovaním dôležitých 
pomôcok. V roku 2025 sme pomohli ôsmim nevi-
diacim a slabozrakým ľuďom. Celkovo sme dofi-
nancovali pomôcky v hodnote 2 401,35 €. Podporili 
sme zakúpenie špeciálneho čítacieho zariadenia 
s umelou inteligenciou, mobilných telefónov, 
notebookov, indikátorov farieb či špeciálnych 
programov pre notebooky a mobilné telefóny. 
Za finančnú podporu programu ďakujeme organi-
zácii Centrum pre filantropiu, platforme Darujme.sk, 
National Sample SK a OZ To je život.
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Cesta svetla
V rámci našich aktivít každoročne organizujeme 
fotografickú súťaž Cesta svetla určenú vidiacim aj 
nevidiacim autorom. Jej cieľom je zvýšiť citlivosť 
spoločnosti voči ľuďom so zrakovým postihnutím 
a akceptovať ich ako prirodzenú súčasť spoloč-
nosti. Do 21. ročníka sa zapojilo 50 autorov so 
162 fotografiami v troch kategóriách – Zrakové 
postihnutie, Fenomén svetla a Mladý fotograf. 
Odborná porota ocenila najmä originalitu spra-
covania, prácu so svetlom a silnú výpovednú 
hodnotu jednotlivých snímok. Súťaž sme zavŕšili 
slávnostnou vernisážou výstavy, ktorá sa uskutoč-
nila 20. októbra v priestoroch Centra moderného 
umenia a komunity: UMELKA. Verejnosti bola 
prístupná verejnosti do 2. novembra 2025. V rámci 
tohto ročníka sme priniesli novinku – sprístupnenie 
fotografií aj nevidiacim a slabozrakým návštevní-
kom prostredníctvom QR kódov s audiopopisom. 
Súťaž sme mohli zrealizovať vďaka podpore Minis-
terstva kultúry SR.

OKAmih
Pokračovali sme aj vo vydávaní časopisu OKAmih 
určeného predovšetkým širokej verejnosti. V rámci 
tém sme podrobnejšie predstavili históriu i súčas-
nosť Braillovho písma. V rozhovoroch sme priblížili 
inšpiratívnych (nielen) nevidiacich ľudí – kerami-
kárku Soňu Zeliskovú, úspešnú účastníčku súťaže 
Golden Eye Chef 2025 Evu Baránikovú či Tomáša 
Klobušníka, tvorcu kampane Veni, (ne)vidi, vici spo-
jenej s 24. ročníkom verejnej zbierky Biela pastelka. 
Hovorili sme o nástrahách internetu a o tom, ako 
rozoznať digitálne hrozby a predchádzať im. Pred-
stavili sme špeciálny nástroj Zreportuj neprístup-
nosť, ktorý vyvinuli pracovníci ÚNSS. Pozreli sme sa 
na problém s overovaním podpisov na úradných 
listinách, ktorý trápi mnohých nevidiacich. Priblížili 
sme novú divadelnú hru Bezočivec, súťaž Cesta 
svetla či ocenenia, ktoré získali Vladimíra Ezr aj naša 

organizácia. V OKAmihu sa snažíme búrať rôzne 
mýty a predsudky prostredníctvom tém, ktorými 
dokazujeme, že nič nie je nemožné – či už ide o tré-
ning aikida, cestovanie za zážitkami alebo prípravu 
rodinných „zrakáčskych“ Vianoc. Dve čísla časopisu 
OKAmih sme vydali s finančnou podporou Minis-
terstva kultúry SR.

Boris Červenakov získal 3. miesto 
s fotografiou Trhlina. 

Dúhovka 2025
V publikácii o umení a kultúre (pre) ľudí so zrako-
vým postihnutím sme tentoraz šli po hmate. Veľký 
priestor sme venovali téme reliéfnych obrázkov. 
S odborníčkou sme sa pozhovárali o dôležitosti 
rozvoja hmatového vnímania u nevidiacich detí, 
o parametroch, ktoré musí reliéfna grafika spĺňať, 
aby bola zrozumiteľná, a o medzinárodnej súťaži 

hmatových kníh. Keďže redakčným zámerom 
je predstavovať inšpiratívnych ľudí so zrakovým 
postihnutím, priniesli sme príbeh nevidiacej ženy, 
ktorá vyvinula unikátnu metódu ilustrovania kníh 
a dnes už má na konte niekoľko titulov. Za prístup-
ným výtvarným umením sme sa vybrali do ateliéru 
neziskovej organizácie Maják, kde pod vedením 
Helmuta Bistiku niekoľko rokov objavujú svoj ume-
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Zálohujeme prístupne aj bez zraku 
Od roku 2023 intenzívne spolupracujeme so 
Správcom zálohového systému, n. o., na zvyšovaní 
prístupnosti zálohovania vratných nápojových 
obalov. Cieľom spolupráce je odstraňovať bariéry 
a umožniť ľuďom so zrakovým postihnutím 
samostatné používanie zálohomatov. V úvodnej 
fáze sme zmapovali rôzne typy zariadení používa-
ných na Slovensku a identifikovali kľúčové prvky 
potrebné na ich prístupné ovládanie. Následne 
sme navrhli systém označovania založený na hma-
tových štítkoch s QR kódmi, doplnenými označe-
ním „QR“ v Braillovom písme. Každý štítok obsahuje 
zvukový návod prispôsobený konkrétnemu typu 
zálohomatu, ktorý krok za krokom sprevádza pou-
žívateľa celým procesom vrátenia obalov. Návody 

sme spracovali v jednoduchom a zrozumiteľnom 
jazyku, aby boli použiteľné nielen pre osoby so zra-
kovým znevýhodnením, ale aj pre ďalšie skupiny 
používateľov. Navrhnuté riešenie umožňuje ľuďom 
so zrakovým postihnutím samostatne a bez asis-
tencie vracať zálohované obaly – stačí nahmatať 
štítok, naskenovať QR kód a postupovať podľa zvu-
kových inštrukcií. V prvej fáze implementácie sme 
štítkami vybavili 15 typov zálohomatov, čo pred-
stavuje približne 2 400 zariadení na takmer 2 200 
odberných miestach po celom Slovensku. Výsledky 
projektu sme 11. marca predstavili na tlačovom 
brífingu. Naša spolupráca so Správcom zálohového 
systému však pokračuje i naďalej – priebežne sa 
venujeme umiestňovaniu QR kódov na ďalšie typy 
zálohomatov i nové odberné miesta.

Obrázok nevi-
diacej ilustrá-
torky kníh Pavly 
Kovaříkovej, 
ktorú sme pred-
stavili v článku 
Nedeľa je nád-
herne tyrkysový 
deň so zlatým 
pradivom (zdroj: 
archív PK).

Michaela Dlhá a Michaela Serafín sa podieľali na sprístupnení zálohomatov. 

Vypočujte si

lecký talent dospelí ľudia so zrakovým i sluchovým 
postihnutím. Do pomyselnej mapy múzeí, kde je 
možné dotýkať sa exponátov, sme pripísali Malo-
karpatské múzeum v Pezinku, ktoré mapuje históriu 
vinárstva a vinohradníctva v oblasti Malých Karpát. 
Kultúrnym a vzdelávacím inštitúciám sme ponúkli 
rady, ako v mediálnych výstupoch a pri sprevádzaní 
návštevníkov používať inkluzívny jazyk.

Dúhovku 2025 sme začiatkom decembra vydali vo 
zväčšenej čiernotlači, braili a v elektronickej verzii 
vďaka finančnej podpore Ministerstva kultúry SR. 
V plnom rozsahu je publikovaná na stránke www.
casopisduha.sk a vo fondoch digitálnych knižníc 
určených pre ľudí so zrakovým postihnutím.
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Hospodárenie ÚNSS v roku 2025

I. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie údajov v nej obsiahnutých – Súvaha

Táto časť obsahuje zhodnotenie základných údajov obsiahnutých v účtovnej závierke 
za kalendárny rok 2025 v porovnaní s predchádzajúcim kalendárnym rokom 2024.

Štruktúra aktív ÚNSS z účtovnej závierky k 31. 12. 2025 a zhodnotenie základných údajov v nej.

Štruktúra pasív ÚNSS z účtovnej závierky k 31. 12. 2025 a zhodnotenie základných údajov v nej.

Neobežný majetok ÚNSS v roku 2025 klesol 
o 9 948,75 eur v porovnaní s predchádzajúcim 
rokom. Tento rozdiel je spôsobený sumou odpisov 
dlhodobého hmotného majetku vo výške 
34 078,45 eur a rozdielom novozaradeného 
majetku vo výške 24 039,95 eur a vyradeného 
majetku vo výške 22 047,09 eur. 

Obežný majetok tvorí dominantnú časť. Suma 
obežného majetku poklesla o 29 502,16 eur. 
Najväčší vplyv na to má pokles finančných účtov 
o sumu 42 094,75 eur a nárast krátkodobých 

pohľadávok vo výške 12 605,13 eur. Krátkodobé 
pohľadávky plynú hlavne z podnikateľskej 
činnosti, kde dochádza k horšiemu splácaniu 
zo strany odberateľov. 

Veľký podiel obežného majetku je pozitívny, 
no je potrebné lepšie riadenie inkasa pohľadávok.
Prechodné účty aktív tvoria príjmy budúcich 
období vo výške 5 360,33 eur, ktorými sú prijaté 
príspevky od mobilných operátorov v roku 2026, 
fyzických osôb a neziskových organizácií k Verejnej 
zbierke Biela pastelka 2025.

Strana aktív (v EUR) 2025 2024 Rozdiel % rozdiel

A. NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 183 946,65 € 193 895,40 € - 9 948,75 € 21,68 %

1.   Dlhodobý nehmotný majetok - € - € - € 0,00 %

2.   Dlhodobý hmotný majetok 169 360,30 € 179 398,80 € -10 038,50 € 21,87 %

3.   Dlhodobý finančný majetok 14 586,35 € 14 496,60 € 89,75 € -0,20 %

B. OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 948 963,05 € 978 465,21 € -29 502,16 € 64,28 %

1.   Zásoby 828,69 € 841,23 € -12,54 € 0,03 %

2.   Dlhodobé pohľadávky - € - € - € 0,00 %

3.   Krátkodobé pohľadávky 63 089,84 € 50 484,71 € 12 605,13 € -27,47 %

4.   Finančné účty 885 044,52 € 927 139,27 € - 42 094,75 € 91,72 %

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 5 360,33 € 11 803,40 € - 6 443,07 € 14,04 %

AKTÍVA celkom 1 138 270,03 €  1 184 164,01 € - 45 893,98 € 100,00 %

Strana pasív (v EUR) 2025 2024 Rozdiel % rozdiel

A. VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA 
MAJETKU SPOLU 679 970,95 € 721 225,20 € - 41 254,25 € 89,89 %

1.   Imanie a peňažné fondy 358 769,57 € 388 023,24 € - 29 253,67 € 63,74 %

2.   Fondy tvorené zo zisku 321 201,38 € 333 201,96 € - 12 000,58 € 26,15 %

3.   Nevysporiadaný HV min. rokov - € - € - € 0,00 %

4.   HV za účtovné obdobie - € - € - € 0,00 %

B. CUDZIE ZDROJE SPOLU 156 735,09 € 139 639,72 €  17 095,37 € -37,25 %

1.   Rezervy 55 618,64 € 41 288,02 €  14 330,62 € -31,23 %

2.   Dlhodobé záväzky 3 624,32 € 5 612,75 € - 1 988,43 € 4,33 %

3.   Krátkodobé záväzky 97 492,13 € 92 698,95 €  4 793,18 € -10,44 %

4.   Bankové výpomoci a pôžičky - € 40,00 € - 40,00 € 0,09 %

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 301 563,99 € 323 299,09 € - 21 735,10 € 47,36 %

PASÍVA celkom 1 138 270,03 € 1 184 164,01 € - 45 893,98 € 100,00 %
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Vlastné zdroje ÚNSS v porovnaní s rokom 2024 
poklesli o sumu 41 254,25 eur, čo je opak situácie 
v roku 2024, kedy tieto narástli o sumu 42 716 eur 
oproti roku 2023. Dôvodom je hlavne nižšia suma 
fondov tvorených výnosom z verejnej zbierky 
Biela pastelka, a to z roku 2024, kde sa na čerpanie 
do roku 2026 preniesla suma 73 799,77 eur 
(v predchádzajúcom období to bola suma 
90 077,79 eur) a z roku 2025 je to suma čistého 
výnosu vo výške 268 372,82 eur (v predchádzajúcom 
období to bola suma 278 601,14 eur). Fond tvorený 
z čistého výnosu verejnej zbierky Štvornohé oči 
za rok 2025 poklesol oproti roku 2024 o sumu 
2 747,33 eur a dosiahol výšku 16 596,98 eur.

Čistý výnos verejných zbierok organizovaných 
v roku 2025 poklesol oproti roku 2024 o sumu 
12 975,65 eur. Aj napriek poklesu ostáva úroveň 
vlastných zdrojov na približne rovnakej úrovni 
v porovnaní s rokom 2024, dochádza len 
k miernemu poklesu o 3,6 % a vlastné zdroje 
tvoria naďalej nadpolovičnú väčšinu zdrojov 
krytia majetku, a to vo výške 59,7 %.

Výraznejšie zvýšenie nastalo v položke rezerv, 
kedy oproti roku 2024, sa tieto zvýšili na úroveň 
55 618,64 eur. Položka rezerv zahŕňa rezervu na 
nevyčerpané dovolenky vo výške 51 375,14 eur 
(nárast o 13 687,12 eur oproti roku 2024) a rezervu 
na povinný audit účtovnej závierky vo výške 
4 243,50 eur (nárast o 643,50 eur oproti roku 2024). 
Znížili sa dlhodobé záväzky na úroveň 3 624,32 eur, 
čo predstavuje záväzok zo sociálneho fondu 
voči zamestnancom.

Poklesla aj celková suma časového rozlíšenia, 
výnosov budúcich období, a to o 21 735,10 eur 
na sumu 301 563,99 eur k 31. 12. 2025. Táto suma 
je tvorená z nasledovných položiek výnosov 
budúcich období:

•	 30 531,55 eur – získané finančné prostriedky 
z neziskových organizácií na prevádzkovú 
činnosť ÚNSS v roku 2026,

•	 73 472,10 eur – hodnota prijatých podielov 
z 2 % asignovanej dane v roku 2025,

•	 2 000,00 eur – nevyčerpaná suma finančnej 
odmeny z TTSK pre KS Trnava,

•	 60 232,46 eur – zostatková cena dlhodobého 
majetku obstaraného v minulých obdobiach 
z darovaných finančných prostriedkov, ktorá 
ovplyvní budúce výnosy vo výške pokrytia 
nákladov – odpisov tohto majetku,

•	 25 008,09 eur – finančné prostriedky 
z programu Zdravé oči už v škôlke pre čerpanie 
v nasledujúcom účtovnom období,

•	 750 eur – nevyčerpané dary a príspevky 
pre Základné organizácie ÚNSS,

•	 109 569,79 eur – zostatková cena dlhodobého 
majetku – budova KS Košice obstaraného 
v minulých obdobiach z darovaných finančných 
prostriedkov, ktorá ovplyvní budúce výnosy vo 
výške pokrytia nákladov – odpisov tohto majetku,

II. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie údajov v nej obsiahnutých – Výkaz ziskov a strát

Štruktúra nákladov ÚNSS z účtovnej závierky k 31. 12. 2025 a zhodnotenie základných údajov v nej.

Účt. 
skup.

Náklady (v EUR) 2025 2024 Rozdiel % rozdiel

50 Spotrebované nákupy 204 914,84 € 159 905,00 € 45 009,84 € 23,27 %

51 Služby 477 371,09 € 456 357,65 € 21 013,44 € 10,86 %

52 Osobné náklady 1 186 338,87 € 1 058 215,71 € 128 123,16 € 66,24 %

53 Dane a poplatky 1 359,12 € 1 333,98 € 25,14 € 0,01 %

54 Ostatné náklady 13 037,15 € 12 432,20 € 604,95 € 0,31 %

551 Odpisy 34 078,45 € 30 705,16 € 3 373,29 € 1,74 %

556 Tvorba fondov 353 333,00 € 356 805,53 € - 3 472,53 € -1,80 %

558 Tvorba a zúčtovanie opravných položiek - 12,60 € 129,00 € - 141,60 € -0,07 %

56 Poskytnuté príspevky 18 780,72 € 19 898,32 € -1 117,60 € -0,58 %

Náklady celkom 2 289 200,64 € 2 095 782,55 € 193 418,09 € 100,00 %
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Najvýznamnejšou položkou nákladov sú naďalej osobné náklady – mzdy, odvody zamestnancov, príspevok 
na stravné, tvorba sociálneho fondu, príspevok na rekreáciu. Tieto tvoria 51,8 % z celkových nákladov 
a oproti roku 2024 zaznamenali mierny nárast o 1,3 %. Ostatné nákladové skupiny predstavujú približne 
rovnakú úroveň ako v roku 2024.
V roku 2025 bol priemerný prepočítaný stav zamestnancov ÚNSS 48,1. Priemerná hrubá mzda zamestnanca 
dosiahla výšku 1 437,70 eur, čo predstavuje 1,76-násobok minimálnej mzdy platnej v roku 2025 a zároveň 
0,89-násobok priemernej mzdy v hospodárstve v roku 2025.

Najvýznamnejšia výnosová položka „Dotácie“ v celkovej sume 1 049 206,38 eur zahŕňa prijaté dotácie 
na poskytovanie sociálnych služieb od VÚC v celkovej výške 941 212,52 eur, prijaté dotácie na realizáciu 
projektov z Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR vo výške 34 800,00 eur a Ministerstva kultúry SR 
vo výške 22 788,00 eur. Suma 18 122,50 eur z Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 
(MIRRaI) predstavuje výnos, ktorý pokrýva náklady odpisov dlhodobého majetku zakúpeného v roku 2023 
z poskytnutej dotácie.

K druhej významnej položke výnosov patria prijaté príspevky. Tieto boli tvorené hlavne prijatými 
príspevkami z Úradov práce, sociálnych vecí a rodiny na pokrytie osobných nákladov zamestnancov 
chránených pracovísk a dielní, ktoré boli štyri v lokalitách Bratislava, Košice, Lučenec a Žilina a na činnosť 
pracovných asistentov v Bratislave a v Košiciach. Celková suma týchto príspevkov bola v roku 2025 vo 
výške 106 122,10 eur. V rámci prijatých príspevkov je stále významnou položkou príspevok od občianskeho 
združenia BILLA ľuďom na podporu veľmi dôležitého programu ÚNSS Zdravé oči už v škôlke v roku 2025. 
Podstatnými príspevkami sú aj poukázané 2 % z dane z príjmu za rok 2023 prijaté v roku 2024, čerpané 
v roku 2025 v celkovej sume 44 624,56 eur. 

Príspevky z verejných zbierok organizovaných v roku 2023 a 2024 čerpaných v roku 2025 sú v celkovej 
sume 393 516,61 eur. Do výnosov z použitia fondov verejných zbierok je zahrnutá aj suma nákladov 
spojených s organizovaním zbierok v roku 2025 v celkovej výške 68 363,20 eur.

Účt. 
skup.

Náklady (v EUR) 2025 2024 Rozdiel % rozdiel

60 Tržby za vlastné výkony a tovar 75 510,74 € 89 571,52 € - 14 060,78 € -7,27 %

62 Aktivácia 106 355,13 € 106 087,80 € 267,33 € 0,14 %

64 Ostatné výnosy 6 694,23 € 5 347,23 € 1 347,00 € 0,70 %

652 Výnosy z dlhodobého finančného majetku 89,75 € 86,22 € 3,53 € 0,00 %

656 Výnosy z použitia fondu 393 516,61 € 313 839,43 € 79 677,18 € 41,17 %

66 Prijaté príspevky 658 125,31 € 634 835,85 € 23 289,46 € 12,03 %

69 Prevádzkové dotácie 1 049 206,38 € 946 212,08 € 102 994,30 € 53,22 %

Výnosy celkom 2 289 498,15 € 2 095 980,13 € 193 518,02 € 100,00 %

59 Daň z príjmu 297,51 € 197,58 € 99,93 € 

Výsledok hospodárenia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Štruktúra výnosov a výsledku hospodárenia ÚNSS z účtovnej závierky k 31. 12. 2025 a zhodnotenie základných údajov v nej.
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Úplné znenie výroku štatutárneho audítora k ročnej účtovnej závierke je uvedené v prílohách 
tejto výročnej správy. 

Účtovná závierka ÚNSS zostavená k 31. 12. 2025 vychádza z predpokladu, že ÚNSS bude nepretržite 
pokračovať vo svojej činnosti v nasledujúcich 12 mesiacoch, čomu zodpovedajú aj použité účtovné 
zásady a metódy.

V roku 2026 a v čase zverejnenia účtovnej závierky občianske združenie nezaznamenalo významné 
nepriaznivé dopady na svoju činnosť. Nepriaznivým dopadom na činnosť v roku 2025 bolo a je aktuálne 
zvyšovanie miery inflácie a zvýšenie režijných nákladov za spotrebu energií. Výraznou pomocou 
v nepriaznivej spoločenskej situácii boli zmeny legislatívy ohľadom čerpania výnosov z verejných zbierok, 
ktorými sa predĺžili lehoty čerpania týchto finančných zdrojov. Taktiež VÚC, ktoré financujú poskytovanie 
špecializovaného sociálneho poradenstva a sociálnej rehabilitácie čiastočne zohľadňujú zvyšujúce sa 
náklady a rastúcu mieru inflácie a každoročne navyšujú hodinové sadzby, pri ktorých si u nás zazmluvňujú 
poskytovanie týchto sociálnych služieb.

Potreba zabezpečenia udržateľnosti poskytovania sociálnych služieb aj v čase nepriaznivej situácie je 
legitímnym verejným záujmom. Prioritou ÚNSS je aj naďalej dodržiavať zásady hospodárnosti, účelnosti 
a efektívnosti pri čerpaní poskytnutých finančných prostriedkov.

Prehľad o výnosoch ÚNSS.

Výnosy (v EUR)
Aktuálne obdobie 

rok 2025

% z celkových 
výnosov 

roka 2025

Bezprostredne 
predchádzajúce 

obdobie, rok 2024

% z celkových 
výnosov 

roka 2024

1. Výnosy (príjmy) z činnosti – vlastné zdroje 582 166,46 € 25,43 % 514 932,20 € 24,57 %

a) Tržby z hlavnej činnosti 54 412,55 € 54 208,60 € 

b) Tržby z ekonomickej činnosti 20 025,85 € 34 556,65 € 

c) Ostatné výnosy 6 783,98 € 5 433,45 € 

d) Aktivácia 106 355,13 € 106 087,80 € 

e) Charitatívna reklama 1 072,34 € 806,27 € 

f ) Výnosy z použitia fondu 393 516,61 € 313 839,43 € 

2. Výnosy (príjmy) na činnosť od zriaďovateľa - € 0,00 % - € 0,00 %

a) Príspevky na soc. službu - € - € 

b) Z príspevkov na dlhodobý majetok - € - € 

3. Výnosy (príjmy) na činnosť – súkromné zdroje 613 500,75 € 26,80 % 569 010,81 € 27,15 %

a) Dary a príspevky právnických osôb 232 55,14 € 188 872,67 € 

b) Dary a príspevky fyzických osôb 10 475,91 € 7 815,29 € 

c) Členské 17 336,70 € 15 559,32 € 

d) Verejná zbierka 353 333,00 € 356 763,53 € 

4.
Výnosy (príjmy) na činnosť – verejné zdroje, 
príspevky z podielu zaplatenej dane

1 093 830,94 € 
47,78 %

1 012 037,12 € 
48,28 %

a) Z verejných prostriedkov – transfery na soc. službu - € - € 

b)
Z verejných prostriedkov – dotácie, 
príspevky ostatné

1 049 206,38 € 946 212,08 € 

c) Z podielu zaplatenej dane 44 624,56 € 65 825,04 € 

Výsledok hospodárenia 2 289 498,15 € 100,00 % 2 095 980,13 € 100,00 %

III. Výrok štatutárneho audítora k ročnej účtovnej závierke

IV. Prehľad o výnosoch a nákladoch
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Výnosy z ekonomickej činnosti pozostávajú z príjmov za poskytovanie služieb v oblasti odstraňovania 
dopravných a architektonických bariér, prenájmu priestorov, prefakturácie nákladov na energie súvisiacich 
s prenajatými priestormi spoločnosti Tyflocomp, s.r.o. v lokalitách Košice a Bratislava, ako aj tlač do 
Braillovho písma.

V porovnaní s rokom 2024 bol v roku 2025 zaznamenaný pokles týchto výnosov. Hlavným dôvodom je 
skutočnosť, že v roku 2024 zahŕňali výnosy aj príjmy zo služieb auditu prístupnosti webových stránok, 
ktoré sú od roku 2025 zabezpečované spoločnosťou prístupne, s.r.o.

Náklady (v EUR)
Aktuálne obdobie 

rok 2025

% z celkových 
výnosov 

roka 2025

Bezprostredne 
predchádzajúce 

obdobie, rok 2024

% z celkových 
výnosov 

roka 2024

1. Náklady na správu a prevádzku 494 179,19 € 21,58 % 535 810,24 € 25,56 %

a)  Správa, prevádzka a fundraising 140 846,19 € 179 004,71 € 

b) Tvorba a zúčtovanie fondov 353 333,00 € 356 805,53 € 

2. Náklady na hlavnú činnosť, z toho 1 769 478,57 € 77,29 % 1 520 262,49 € 72,53 %

a) náklady na poskytované sociálne služby 1 213 025,18 € 1 109 764,57 € 

b) náklady na ostatné všeobecne prospešné služby 371 814,39 € 247 626,29 € 

a)
náklady na ostatnú hlavnú činnosť 
(spolková činnosť)

184 639,00 € 162 871,63 € 

3. Náklady na ekonomickú / hospodársku činnosť 22 278,54 € 0,97 % 34 556,65 € 1,65 %

4.
Poskytnuté príspevky (Program 
individuálneho darcovstva, iné)

3 561,85 € 0,16 % 5 350,75 € 0,26 %

Náklady celkom 2 289 498,15 € 100,00 % 2 095 980,13 € 100,00 %

Daň z príjmu - € - € 

Výsledok hospodárenia - 0,00 € - 0,00 € 

Prehľad o nákladoch a výsledku hospodárenia ÚNSS.

Výnosy 2025

Vlastné zdroje

Súkromné zdroje

Verejné zdroje 
(vrátane podielu 
zapl. dane - 2 %)

48 % 
27 % 

25 % 
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Majetok (aktíva) celkom: Účet  Stav k 1.1.  Prírastky  Úbytky  Stav k 31.12. 

A. Neobežný majetok  193 895,40 €  4 749,28 €  14 698,03 €  183 946,65 € 

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok  - €  - €  - €  - € 

Softvér 013-073 - €  - €  - €  - € 

Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 019-079 - €  - €  - €  - € 

A.II. Dlhodobý hmotný majetok  179 398,80 €  4 659,53 €  14 698,03 €  169 360,30 € 

Pozemky 031 4,45 €  - €  - €  4,45 € 

Umelecké diela a zbierky 032  180,00 €  - €  - €  180,00 € 

Stavby 021-081 119 153,70 €  - €  10 210,31 €  108 943,39 € 

Samostatné hnuteľné veci 022-082  9 799,20 €  4 211,32 €  4 487,72 €  9 522,80 € 

Dopravné prostriedky 023-083  50 261,45 €  448,21 €  - €  50 709,66 € 

Ostatný dlhodobý majetok 029-089 - €   - €  - € 

A.III. Dlhodobý finančný majetok  14 496,60 €  89,75 €  - €  14 586,35 € 

B. Obežný majetok  978 465,21 €  12 605,13 €  42 107,29 €  948 963,05 € 

B.I. Zásoby  841,23 €  - €  12,54 €  828,69 € 

Materiál na sklade 112  841,23 €  - €  12,54 €  828,69 € 

Výrobky 123  - €  - €  - €  - € 

Zvieratá 124  - €  - €  - €  - € 

Tovar 132  - €  - €  - €  - € 

B.II. Dlhodobé pohľadávky   - €  - €  - €  - € 

Odberatelia 311A  - €  - €  - €  - € 

Iné pohľadávky 378A  - €  - €  - €  - € 

B.III. Krátkodobé pohľadávky   50 484,71 €  12 605,13 €  - €  63 089,84 € 

Odberatelia 311  5 387,85 €  2 199,30 €  - €  7 587,15 € 

Poskytnuté preddavky 314  - €  - €  - €  - € 

Ostatné pohľadávky 315  21 472,87 €  9 112,93 €   30 585,80 € 

Pohľadávky voči zamestnancom 335  4 211,40 €  163,60 €   4 375,00 € 

Zúčtovanie ZP a SP (aktívne zostatky) 336     - € 

Daň z príjmu 341     - € 

Ostatné priame dane (aktívny zostatok) 342     - € 

Daň z pridanej hodnoty (aktívny zostatok) 343     - € 

Ostatné dane a poplatky (aktívny zostatok) 345     - € 

Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov 
k štátnemu rozpočtu (aktívny zostatok)

346 19 232,59 €  1 129,30 €  - €  20 361,89 € 

Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov 
k rozpočtu samospráv (aktívny zostatok)

348     - € 

Iné pohľadávky 378 180,00 €  - €  - €  180,00 € 

B.IV. Finančné účty  927 139,27 €  - €  42 094,75 €  885 044,52 € 

Pokladnica 211 23 226,07 €  - €  2 340,74 €  20 885,33 € 

Ceniny 213 - €  - €  - €  - € 

Bankové účty 221 904 048,95 €  - €  39 762,11 €  864 286,84 € 

Peniaze na ceste 261 - 135,75 €  - € - 8,10 € - 127,65 € 

C. Časové rozlíšenie  11 803,40 €  5 360,33 €  11 803,40 €  5 360,33 € 

Náklady budúcich období 381 628,00 €  - €  628,00 €  - € 

Príjmy budúcich období 385 11 175,40 €  5 360,33 €  11 175,40 €  5 360,33 € 

Majetok (aktíva) celkom:  1 184 164,01 €  22 714,74 €  68 608,72 € 1 138 270,03 € 

V. Stav a pohyb majetku a záväzkov
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Stav a pohyb majetku a záväzkov NÚJ.

Vlastné imanie a záväzky (pasíva) Účet  Stav k 1.1.  Prírastky  Úbytky  Stav k 31.12. 

A. Vlastné zdroje krytia majetku  721 225,20 € 353 333,00 € 394 587,25 € 679 970,95 € 

A.I. Imanie a peňažné fondy  388 023,24 €  353 333,00 €  382 586,67 €  358 769,57 € 

Základné imanie 411 - €  - €  - €  - € 

Peňažné fondy tvorené podľa 
osobitného predpisu 

412 388 023,24 €  353 333,00 €  382 586,67 €  358 769,57 € 

A.II. Fondy tvorené zo zisku  333 201,96 €  - € 12 000,58 € 321 201,38 € 

Rezervný fond 421 - €  - €  - € - € 

Ostatné fondy 427 333 201,96 €  - €  12 000,58 € 321 201,38 € 

A.III. Výsledok hospodárenia  - €  - €  - €  - € 

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia 

minulých rokov
428 - € - € - € - € 

Výsledok hospodárenia v schvaľovaní 431 - € - € - € - € 

Výsledok hospodárenia 
za účtovné obdobie

x 2 242 332,40 € 2 242 332,40 € - €

B. Záväzky   139 639,72 €  1 911 714,14 €  1 894 618,77 €  156 735,09 € 

B.I. Rezervy   41 288,02 €  55 618,64 €  41 288,02 €  55 618,64 € 

Rezervy krátkodobé 323  41 288,02 €  55 618,64 €  41 288,02 €  55 618,64 € 

B.II. Dlhodobé pohľadávky   5 612,75 €  4 341,73 €  6 330,16 €  3 624,32 € 

Záväzky zo sociálneho fondu 472  5 612,75 €  4 341,73 €  6 330,16 €  3 624,32 € 

Záväzky z nájmu 474  - €  - €  - €  - € 

B.III. Krátkodobé pohľadávky   92 698,95 €  1 851 753,77 €  1 846 960,59 €  97 492,13 € 

Dodávatelia 321  538,58 €  429 983,46 €  426 827,93 €  3 694,11 € 

Prijaté preddavky 324  - €  - €  - €  - € 

Ostatné záväzky 325  1 324,00 €   1 264,00 €  60,00 € 

Nevyfaktúrované dodávky 326  956,05 €  560,35 €  956,05 €  560,35 € 

Zamestnanci 331  55 232,84 €  914 890,86 €  912 905,04 €  57 218,66 € 

Ostatné záväzky voči zamestnancom 333  - €  25 139,29 €  25 139,29 €  - € 

Zúčtovanie so SP a ZP(pasívne zostatky) 336  29 728,65 €  391 621,41 €  389 583,89 €  31 766,17 € 

Daň z príjmov (pasívny zostatok) 341     - € 

Ostatné priame dane (pasívny zostatok) 342  4 718,83 €  88 221,42 €  89 191,86 €  3 748,39 € 

Ostatné dane a poplatky (pasívny zostatok) 343, 345  - €  1 134,62 €  1 092,53 €  42,09 € 

Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k ŠR 346  - €  - €  - €  - € 

Záv. z dôvodu fin. vzťahov k rozp. samospr. 348  - €  - €  - €  - € 

Iné záväzky 379  200,00 €  202,36 €  - €  402,36 € 

B.IV. Bankové úvery a výpomoci   40,00 €  - €  40,00 €  - € 

Bankové úvery dlhodobé 461  - €  - €  - €  - € 

Bežné bankové úvery 231  - €  - €  - €  - € 

Ostatné krátkodobé finančné výpomoci 249  40,00 €  - €  40,00 €  - € 

C. Časové rozlíšenie   323 299,09 €  - €  21 735,10 €  301 563,99 € 

Výdavky budúcich období 383  - €  - €  - €  - € 

Výnosy budúcich období 384  323 299,09 €   21 735,10 €  301 563,99 € 

Vlastné imanie a záväzky celkom:   1 184 164,01 €  2 265 047,14 €  2 310 941,12 €  1 138 270,03 € 
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Detailné prehľady o ekonomicky oprávnených nákladoch sú súčasťou správ jednotlivých krajských 
stredísk ÚNSS. Celkovo sme v našich krajských strediskách v roku 2025 poskytli služby špecializovaného 
sociálneho poradenstva 3 032 klientom a služby sociálnej rehabilitácie 1 536 klientom. Výška ekono-
micky oprávnených nákladov (EON) na poskytovanie špecializovaného sociálneho poradenstva bola 
532 008,21 eur a na vykonávanie sociálnej rehabilitácie bola 681 016,97 eur. V rámci špecializovaného 
sociálneho poradenstva to predstavuje EON na jedného klienta vo výške 175,46 eur a v rámci sociálnej 
rehabilitácie 443,37 eur na jedného klienta.

Ekonomicky oprávnené náklady
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Poznámky (Úč  NUJ 3 – 01) IČO  0 0 6 8 3 8 7 6 /SID     
 

Čl. I. 
Všeobecné údaje 

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky, jej trvalý 
pobyt alebo sídlo, dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky. 
Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska (ďalej len „ÚNSS“) je zriadená na základe Zákona o združovaní občanov č. 83/1990 Z. z. 
v znení neskorších predpisov, zaregistrovaním občianskeho združenia na Ministerstve vnútra SR.  
ÚNSS je občianske združenie, charitatívna a humanitárna organizácia, ktorá združuje nevidiacich a slabozrakých (ďalej len NS) občanov, 
ich priaznivcov, priateľov, rodičov NS detí, bez ohľadu na pohlavie, náboženské vyznanie alebo vieru, rasový pôvod, národnostný alebo 
etnický pôvod, zdravotné postihnutie, vek, politickú príslušnosť alebo sexuálnu orientáciu. Pre zahraničné styky je oficiálny názov 
organizácie „Slovak Blind and Partially Sighted Union“ v anglickom jazyku. 
Ministerstvo vnútra SR schválilo Stanovy ÚNSS dňa 26. apríla 1990. 

Sídlo ÚNSS: Sekulská 672/1, 841 04  Bratislava 
 
(2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky; uvádzajú sa mená a priezviská 
členov štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky. 
 
Štatutárny orgán 
 

Funkcia Meno 

Riaditeľka ÚNSS Ing. Tatiana Winterová 

Predseda ÚNSS Ing. Ján Podolinský 

 
Ústredná rada ÚNSS: 
Predseda ÚNSS:     Ján Podolinský 
1. podpredseda: Tímea Hóková 
Podpredsedovia: Branislav Mamojka, Michal Tkáčik 

Členovia Ústrednej rady: Adriana Bražinová, Ján Cesnek, Mária Danielová, Michaela Dlhá, Dagmar Filadelfiová, Ivana Frčová, Peter 
Halada, Ladislav Klešč, Jozef Kopaj, Lenka Kulíková, Milan Měchura, Michal Muravský, Darina Kválová, Renata Oláhová, Stanislav Sokol, 
Peter Teplický, Tatiana Winterová, Josef Zbranek 
Členovia Ústrednej kontrolnej komisie: Edita Križanová, Jana Ivanová, Alena Paleschová, Božena Poláčková, Vladimír Zán. 
 
Organizačná štruktúra ÚNSS: 
• Zjazd ÚNSS 
• Ústredná kontrolná komisia 
• Ústredná rada ÚNSS 
• Predseda ÚNSS 
• Úrad ÚNSS  
• 8 krajských rád ÚNSS 
• 8 krajských stredísk ÚNSS 
• 47 základných organizácií ÚNSS 
 
Úrad ÚNSS 
• Riaditeľka ÚNSS  
• Ekonomické oddelenie 
• Oddelenie sociálnych služieb 
• Centrum technických a informačných služieb (CETIS) 
• Oddelenie prevencie architektonických a informačných bariér  
• Oddelenie pre vzťahy s verejnosťou a fundraising 
• Oddelenie pre rozvoj spolkovej činnosti  
• Oddelenie pre obhajobu záujmov a rozvoj zahraničných vzťahov 
 

(3)  Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva. 

 Poslaním ÚNSS je: 

1. obhajoba záujmov občanov so zrakovým postihnutím zameraná najmä na vytváranie rovnakých príležitostí, zabezpečenie 
rovnakého zaobchádzania a realizáciu pozitívnych opatrení na prekonávanie a kompenzáciu dôsledkov zrakového postihnutia, 

2. aktivizácia občanov so zrakovým postihnutím a vytváranie podmienok na rozvoj vlastných zručností a rozširovanie znalostí 
potrebných na prekonávanie dôsledkov zrakového postihnutia, na rozvoj a uspokojovanie záujmov a potrieb a na prípravu na 
plnohodnotný a integrovaný život a prácu v spoločnosti, 

3. všestranné pôsobenie na verejnosť a informovanie o problémoch a schopnostiach občanov so zrakovým postihnutím s cieľom, 
aby ich spoločnosť vnímala ako svoju prirodzenú súčasť, 

4. poskytovanie sociálneho poradenstva, vykonávanie sociálnej prevencie a sociálnej rehabilitácie a poskytovanie sociálnych 
a ďalších služieb pre občanov so zrakovým postihnutím. 
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ÚNSS vykonáva aj podnikateľskú činnosť na základe živnostenského listu, spisové číslo Žo – 2002/05740/00002/E03, živnostenský 
register č. 104-10700, vydaného Okresným úradom Bratislava IV, odbor živnostenského podnikania, Staromestská Karloveská 2, 842 10  
Bratislava, vydaného dňa 4. 9. 2002, ktoré nadobudlo právoplatnosť dňa 11. 9. 2002. 

Predmet činnosti: 

1. Kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod), 

2. Kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod), 

3. Vydavateľská činnosť v rozsahu voľných živností, 

4. Distribúcia tlače, 

5. Prenájom iných strojov a prístrojov bez obsluhujúceho personálu, 

6. Prenájom motorových vozidiel, 

7. Prenájom kancelárskych strojov a zariadení, vrátane elektronických zariadení na spracovanie údajov, 

8. Kopírovacie služby, 

9. Reklamná a inzertná činnosť, propagačná činnosť, 

10. Grafické návrhy na počítači, 

11. Organizovanie a usporadúvanie spoločenských a kultúrnych podujatí, 

12. Prenájom nehnuteľností spojený s inými než základnými službami. 

Predmet podnikateľskej činnosti ÚNSS bol rozšírený na základe nového živnostenského listu, vydaného dňa 25.04.2007, spisové číslo 
OŽP-A/2007/17304-6/CR1, živnostenský register č. 104-10700, vydaného Obvodným úradom v Bratislave, odbor živnostenského 
podnikania, Staromestská 6, 814 40  Bratislava, ktoré nadobudol právoplatnosť dňa 07.05.2007. 

Predmet podnikateľskej činnosti: 

1. Vedenie účtovníctva 

2. Činnosť účtovných, obchodných a ekonomických poradcov 

3. Zhotovovanie www stránok a ich následná aktualizácia 

4. Poradenská činnosť v oblasti spracovania www stránok 

5. Poradenská činnosť v oblasti spracovania a úpravy textu v Braillovom písme 

6. Poskytovanie úverov z vlastných zdrojov nebankovým spôsobom 

7. Ubytovacie služby v rozsahu voľnej živnosti 

8. Prenájom hnuteľných vecí v rozsahu voľnej živnosti 

9. Prenájom športových potrieb 

10. Natáčanie videokamerou 

11. Technické služby súvisiace s produkciou filmov alebo videozáznamov (zvuk, strih, dabing, titulkovanie, špeciálne efekty, kolorovanie) 

12. Výroba, vydávanie a reprodukcia nosičov záznamu zvuku so súhlasom autora 

 

Predmet podnikateľskej činnosti ÚNSS bol rozšírený na základe nového živnostenského listu, vydaného dňa 23.12.2010, spisové číslo 
OŽP-A/2010/61896-2, živnostenský register č. 104-10700, vydaného Obvodným úradom v Bratislave, odbor živnostenského podnikania, 
Staromestská 6, 814 40  Bratislava. 

Predmet podnikateľskej činnosti: 

1. Výcvik psov 

2. Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 

Predmet podnikateľskej činnosti ÚNSS bol rozšírený na základe nového živnostenského listu, vydaného dňa 17. 03. 2011, spisové číslo 
OŽP-A/2011/14846-2, živnostenský register č. 104-10700, vydaného Obvodným úradom v Bratislave, odbor živnostenského podnikania, 
Staromestská 6, 814 40  Bratislava. 

Predmet podnikateľskej činnosti: 

1. Činnosť podnikateľských a organizačných poradcov 

2. Poradenská činnosť v oblasti prevencie a odstraňovania architektonických bariér 

 

ÚNSS nie je platiteľom dane z pridanej hodnoty. 

(4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za účtovné obdobie, za ktoré sa 
zostavuje účtovná závierka (ďalej len „bežné účtovné obdobie“) a za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie. Počet 
dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas 
účtovného obdobia.  

 Bežné  účtovné obdobie Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 48,1 46,7 
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z toho  počet vedúcich zamestnancov 15 12 

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou  0 0 

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre 
účtovnú jednotku počas účtovného obdobia 4 519 4 512 

 
(5) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky. 
Účtovná jednotka je zriaďovateľom a neobmedzene ručiacim spoločníkom v Tyflocomp, s.r.o., Sekulská 1, 841 04 Bratislava, so 
základným imaním 6 638,78 Eur, založenej 29.11.1996 a v spoločnosti prístupne, s.r.o., Park obrancov mieru 1, 040 01 Košice, mestská 
časť Sever so základným imaním 5 000,00 Eur, založenej v r. 2024. 

Čl. II 
Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

(1) Informácia, či je účtovná závierka zostavená za splnenia predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej 
činnosti.  

Účtovná závierka za rok 2025 bola zostavená za predpokladu nepretržitého pokračovania v činnosti. Súčasná situácia nemá významný 
vplyv na našu schopnosť pokračovať nepretržite v činnosti a fungovať ako zdravý subjekt nasledujúcich 12 mesiacov. 
 
 (2) Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód s uvedením dôvodu týchto zmien a vyčíslením ich vplyvu na finančnú hodnotu 
majetku, záväzkov, základného imania a výsledku hospodárenia účtovnej jednotky. 

Počas roka 2025 neboli v ÚNSS vykonané zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód. 

(3) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov v členení na 

a) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou – obstarávacou cenou, 
b) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou – žiaden, 
c) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom – reálnou zistenou cenou, 
d) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou – obstarávacou cenou, 
e) dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou – žiaden, 
f) dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom – reálnou zistenou cenou, 
g) dlhodobý finančný majetok – obstarávacou cenou, 
h) zásoby obstarané kúpou – obstarávacou cenou, 
i) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou – žiadne, 
j) zásoby obstarané iným spôsobom – žiadne, 
k) pohľadávky – menovitou hodnotou pri ich vzniku, 
l) krátkodobý finančný majetok – menovitou hodnotou, 
m) časové rozlíšenie na strane aktív – menovitou hodnotou, 
n) záväzky, vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov – menovitou hodnotou pri ich vzniku, 
o) časové rozlíšenie na strane pasív súvahy – menovitou hodnotou, 
p) deriváty – žiadne, 
q) majetok a záväzky zabezpečené derivátmi- žiaden. 

  
(4) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pričom 
sa uvádza doba odpisovania, použité sadzby odpisov a odpisové metódy pri určení účtovných odpisov.  

Pri  zostavení odpisového plánu pre dlhodobý majetok sa postupovalo nasledovne: 

1. ÚNSS pri odpisovaní dlhodobého majetku uplatňuje účtovné odpisy, 
2. dátum začiatku účtovného odpisovania sa stanovil na posledný kalendárny deň v mesiaci, v ktorom bol dlhodobý majetok 

zaradený do používania, 
3. dlhodobý hmotný majetok v ocenení vyššom ako je suma 1 700 Eur sa zaradil do príslušnej odpisovej skupiny podľa 

prílohy č. 1 k Zákonu č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov, 
4. pri dlhodobom hmotnom majetku, ktorý nebolo možné zaradiť do žiadnej z odpisových skupín, sa takýto dlhodobý hmotný 

majetok zaradil do druhej odpisovej skupiny,  
5. po zaradení dlhodobého hmotného majetku do príslušnej odpisovej skupiny sa doba odpisovania stanovila na 48, 72, 96, 

144, 240 alebo 480 mesiacov,  
6. pri účtovnom odpisovaní dlhodobého hmotného majetku sa uplatňovala rovnomerná metóda odpisovania, 
7. dlhodobý hmotný majetok v ocenení do 1 700 Eur vrátane sa odpísal jednorazovo ku dňu začiatku účtovného odpisovania, 
8. dlhodobý nehmotný majetok v ocenení vyššom ako je suma 2 400 Eur sa odpisuje rovnomernou metódou odpisovania 

a odpíše sa najneskôr do piatich rokov od jeho obstarania, 
9. dlhodobý nehmotný majetok v ocenení do 2 400 Eur vrátane sa odpíše jednorazovo ku dňu začiatku účtovného 

odpisovania.  
 

 (5) Zásady pre zohľadnenie zníženia hodnoty majetku. 

Pri zostavovaní účtovnej závierky ÚNSS vytvárala opravné položky k majetku, a to ku krátkodobým pohľadávkam vo výške 924,70 Eur. 
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Čl. III 
Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe 

(1)  Údaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bežné účtovné obdobie, a to 

Tabuľka č. 1 – Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 

 

Nehmotné 
výsledky 

z vývojovej 
a obdobnej 

činnosti 

Softvér Oceniteľné 
práva 

Ostatný 
dlhodobý 
nehmotný 
majetok 

Obstaranie 
dlhodobého 
nehmotného 

majetku 

Poskytnuté 
preddavky 

na dlhodobý 
nehmotný 
majetok 

Spolu 

Prvotné ocenenie –
stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

 

5.496,25  11.011,22 

  

16.507,47 

Prírastky          

Úbytky         

Presuny        

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

 
5.496,25  11.011,22 

  
16.507,47 

Oprávky – stav na 
začiatku bežného 
účtovného obdobia 

 
5.496,25  11.011,22 

  
16.507,47 

Prírastky   
 

    
 

 

Úbytky  
 

   
  

 

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

 
5.496,25  11.011,22 

  
16.507,47 

Opravné položky – 
stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

 

   

  

 

Prírastky          

Úbytky         
Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

 
   

  
 

Zostatková hodnota 
Stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

 
0  0 

  
0 

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

 
0  0 

  
0 
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Tabuľka č. 2 – Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 
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Sp
ol

u 

Prvotné 
ocenenie 
– stav na 
začiatku 
bežného 
účtovného 
obdobia 

4,45 180,00 408.412,46 305.116,10 204.363,56   187.175,83   1.105.252,40 

Prírastky   
 

  4.384,95 19.655,00   0,00   24.039,95 

Úbytky  
 

  173,63 18.228,90   3.644,56   22.047,09 

Presuny 
 

          

Stav na 
konci 
bežného 
účtovného 
obdobia 

4,45 180,00 408.412,46 309.327,42 205.789,66   183.531,27   1.107.245,26 

Oprávky 
– stav na 
začiatku 
bežného 
účtovného 
obdobia 

  

289.258,76 295.316,90 154.102,11   187.175,83   925.853,60 

Prírastky   
  

10.210,31 4.661,35 19.206,79   0,00   34.078,45 

Úbytky  
  

 173,63 18.228,90   3.644,56   22.047,09 

Stav na 
konci 
bežného 
účtovného 
obdobia 

  

299.469,07 299.804,62 155.080,00   183.531,00   937.884,96 

Opravné 
položky – 
stav na 
začiatku 
bežného 
účtovného 
obdobia 

  

         

Prírastky              

Úbytky             
Stav na 
konci 
bežného 
účtovného 
obdobia 

  

         

Zostatková hodnota 
Stav na 
začiatku 
bežného 
účtovného 
obdobia 

4,45 180,00 119.153,70 9.799,20 50.261,45   0 0  179.398,80 

Stav na 
konci 
bežného 
účtovného 
obdobia 

4,45 180,00 108.943,39 9.522,80 50.709,66   0 0  169.360,30 
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(2) Prehľad dlhodobého majetku, na ktorý je zriadené záložné právo a dlhodobého majetku, pri ktorom má účtovná jednotka obmedzené právo s 
ním nakladať. 

ÚNSS neeviduje dlhodobý majetok, na ktorý je zriadené záložné právo ani dlhodobý majetok, pri ktorom má ÚNSS obmedzené právo s ním 
nakladať. 

(3) Údaje o spôsobe a výške poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku. 

Dlhodobý nehmotný a dlhodobý hmotný majetok ÚNSS bol naďalej aj v roku 2025 poistený na základe poistných zmlúv: 6524019762 (budova 
KS Košice), 6524019885 (Krajské strediská ÚNSS okrem KS Košice, Úrad ÚNSS) v rámci poistenia majetku a zodpovednosti za škodu 
podnikateľov, 6594872443 v rámci poistenia zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou motorových vozidiel v poisťovni – Kooperativa 
poisťovňa, a. s. 

Spôsob a výška poistenia dlhodobého hmotného a nehmotného majetku je uvedený v rámci poistných zmlúv číslo 6524019762 (KS Košice) 
a 6524019885 a 6594872443.  

Výška poistného v rámci poistenia majetku ÚNSS v roku 2025 predstavovala sumu 2.577,07 Eur (poistenie organizácie, majetku a budovy) 
a sumu 4.919,03 Eur (poistenie motorových vozidiel). 

(4) Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku za bežné účtovné obdobie a jeho umiestnenie v členení podľa položiek súvahy a 
o zmenách, ktoré sa uskutočnili v priebehu bežného účtovného obdobia v jednotlivých položkách dlhodobého  finančného  majetku. 

Účtovná jednotka je neobmedzene ručiacim spoločníkom v Tyflocomp, s.r.o., Sekulská 1, 841 04 Bratislava, so základným imaním 6.638,78 Eur 
(200 000 Sk), založenej 29.11.1996. Vklad v Tyflocomp, s.r.o. vedie ÚNSS na účte 061 – Podielové cenné papiere a vklady v obchodných 
spoločnostiach. Od roku 2024 je taktiež neobmedzene ručiacim spoločníkom v prístupne, s.r.o., Park obrancov mieru 1, 040 01 Košice – 
mestská časť Sever, so základným imaním 5.000 Eur, založenej 5.9.2024. Vklad v prístupne, s.r.o. vedie ÚNSS na účte 061 - Podielové cenné 
papiere a vklady v obchodných spoločnostiach. 

 

Tabuľka č. 3 – Zmeny jednotlivých položiek dlhodobého finančného majetku 

 

Podielové cenné 
papiere a podiely 

v obchodnej 
spoločnosti 

v ovládanej osobe 

Podielové 
cenné papiere 

a podiely 
v obchodnej 
spoločnosti 

s podstatným 
vplyvom 

Dlhové 
cenné 

papiere 
držané do 
splatnosti 

Pôžičky 
podnikom 
v skupine 
a ostatné 
pôžičky 

Ostatný 
dlhodobý 
finančný 
majetok 

Obstaranie 
dlhodobého 
finančného 

majetku 

Poskytnuté 
preddavky na 

dlhodobý 
finančný  
majetok 

Spolu 

Prvotné ocenenie 

Stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

11.638,78    2.857,82   14.496,60 

Prírastky     89,75   89,75 

Úbytky         

Presuny         

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

11.638,78    2.947,57   14.586,35 

Opravné položky 

Stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

  
 

     

Prírastky         

Úbytky         

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

  
 

     

Zostatková hodnota  

Stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

11.638,78    2.857,82   14.496,60 

Stav na konci 
bežného účtovného 
obdobia 

11.638,78    2.947,57   14.586,35 
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Tabuľka č. 4 – Štruktúra dlhodobého finančného majetku  

Názov 
spoločnosti 

Podiel na 
základnom 

imaní  
(v %) 

Podiel 
účtovnej 

jednotky na 
hlasovacích 

právach 
(v %) 

Hodnota vlastného imania ku 
koncu Účtovná hodnota ku koncu 

bežného 
účtovného 

obdobia 

bezprostredne 
predchádzajúceho 

účtovného 
obdobia 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne 

predchádzajúceho 
účtovného 

obdobia 

Tyflocomp 
s.r.o. 100 % 100 % 6.638,78 6.638,78 6.638,78 6.638,78 

prístupne, 
s.r.o. 100 % 100 % 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Realitný 
fond 

  2.947,57 2.857,82 2.947,57 2.857,82 

 

(5) Informácia o výške tvorby, zníženia a zúčtovania opravných položiek k dlhodobému finančnému majetku a opis dôvodu ich tvorby, zníženia 
a zúčtovania. 

V roku 2025 ÚNSS nevytvárala opravné položky k dlhodobému finančnému majetku.  

(6) Prehľad o významných položkách krátkodobého finančného majetku a o ocenení krátkodobého finančného majetku reálnou hodnotou ku 
dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, pričom sa uvádza vplyv takéhoto ocenenia na výsledok hospodárenia účtovnej jednotky. 

Tabuľka č. 5 – Položky krátkodobého finančného majetku 

Krátkodobý finančný majetok Stav na konci bežného účtovného obdobia Stav na konci bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného obdobia 

Pokladnica 20.885,33 23.226,07 

Ceniny 0 0 

Bežné bankové účty 864.286,84 904.048,95 

Bankové účty s dobou viazanosti dlhšou 
ako jeden rok   

Peniaze na ceste -127,65 -135,75 

Spolu 885.044,52 927.139,27 
 

Tabuľka č. 6 – Položky krátkodobého finančného majetku 

Krátkodobý finančný 
majetok 

Stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia Prírastky Úbytky Stav na konci bežného 

účtovného obdobia 

Majetkové cenné papiere  
na obchodovanie     

Dlhové cenné papiere  
na obchodovanie      

Dlhové cenné papiere  
so splatnosťou do jedného 
roka držané do splatnosti  

    

Ostatné realizovateľné 
cenné papiere     

Obstarávanie krátkodobého 
finančného majetku     

Krátkodobý finančný 
majetok spolu     
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Tabuľka č. 7 – Položky krátkodobého finančného majetku 

Krátkodobý finančný  majetok Zvýšenie/zníženie hodnoty 

(+/-) 

Vplyv ocenenia na výsledok 
hospodárenia bežného účtovného 

obdobia 
Vplyv ocenenia na vlastné 

imanie 

Majetkové cenné papiere 
na obchodovanie 

   

Dlhové cenné papiere 
na obchodovanie 

   

Ostatné realizovateľné cenné 
papiere 

   

Krátkodobý finančný  majetok 
spolu 

   

 

(7)  Prehľad  opravných položiek k zásobám, pričom sa uvádza ich stav na začiatku bežného účtovného obdobia, tvorba, zníženie alebo 
zúčtovanie opravných položiek počas bežného účtovného obdobia a stav na konci bežného účtovného obdobia, ako aj dôvod tvorby, zníženia 
alebo zúčtovania opravných položiek k zásobám. 

V roku 2024 ÚNSS nevytvárala opravné položky k zásobám.  

Tabuľka č. 8 – Vývoj opravných položiek k zásobám  

Druh zásob 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Tvorba opravnej 
položky (zvýšenie) 

Zníženie 
opravnej položky 

Zúčtovanie  
opravnej položky 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

Nedokončená 
výroba  
a polotovary 
vlastnej výroby 

     

Výrobky  
     

Zvieratá 
     

Tovar      

Poskytnutý 
preddavok  
na zásoby 

     

Zásoby spolu 
     

 

(8) Opis významných pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy a v členení na pohľadávky za hlavnú činnosť a podnikateľskú činnosť. 

Druh pohľadávok Stav na začiatku bežného účtovného 
obdobia Stav na konci bežného účtovného obdobia 

Pohľadávky z obchodného styku 5.387,85 7.443,15 

Ostatné pohľadávky 21.472,87 30.585,80 

Pohľadávky z dôvodu finančných 
vzťahov k štátnemu rozpočtu 
a rozpočtom územnej samosprávy 

19.232,59 20.361,89 

Iné pohľadávky 4.391,40 4.555,00 

Pohľadávky spolu 50.484,71 62.945,84 

 

Z celkového objemu pohľadávok, tvoria významné položky pohľadávky voči Úradom práce sociálnych vecí a rodiny v celkovej výške 23.084,97 
Eur. Táto suma je v súvahe ponížená o sumu 2.411,08 Eur, ktorá predstavuje záväzok voči Vyšším územným celkom z titulu vrátky nečerpanej 
dotácie a sumu 312 Eur, čo je vrátka dotácie Ministerstvu kultúry. Celková suma pohľadávok vo vzťahu k štátnemu rozpočtu je suma 20.361,89 
Eur. Podnikateľskú činnosť zastupujú pohľadávky v celkovej hodnote 8.367,85 Eur poníženej o opravné položky v sume 924,70 Eur.  

(9) Prehľad opravných položiek k pohľadávkam, pričom sa uvádza ich stav na začiatku bežného účtovného obdobia, tvorba, zníženie alebo 
zúčtovanie opravných položiek počas bežného účtovného obdobia a stav na konci bežného účtovného obdobia, ako aj dôvod tvorby, zníženia 
alebo zúčtovania opravných položiek k pohľadávkam. ÚNSS v roku 2025 účtovala opravné položky k pohľadávkam vo výške 924,70 Eur.  
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Tabuľka č. 9 – Vývoj opravných položiek k pohľadávkam 

Druh pohľadávok 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Tvorba opravnej 
položky (zvýšenie) 

Zníženie 
opravnej položky 

Zúčtovanie  
opravnej položky 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

Pohľadávky 
z obchodného 
styku 

937,30 924,70  -937,30 924,70 

Ostatné 
pohľadávky      

Pohľadávky voči 
účastníkom 
združení 

     

Iné pohľadávky      

Pohľadávky spolu 937,30 924,70  -937,30 924,70 

 

(10) Prehľad  pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. 

Tabuľka č. 10 – Pohľadávky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti  

 Stav na konci 

bežného účtovného obdobia bezprostredne predchádzajúceho účtovného 
obdobia 

Pohľadávky do lehoty splatnosti 60.861,54 48.613,01 

Pohľadávky po lehote splatnosti 3.009,00 2.809,00 

Pohľadávky spolu 63.870,54 51.422,01 

 

(11) Prehľad významných položiek časového rozlíšenia nákladov budúcich období a príjmov budúcich období. 

Príjmy budúcich období vo výške 5.360,33 Eur sú tvorené výnosom z prijatých SMS správ a vkladmi na účet do 15.1.2026 v rámci verejnej 
zbierky Biela pastelka 2025.  

(12) Opis a výška zmien vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku podľa položiek súvahy za bežné účtovné obdobie, a 
to  

a) opis základného imania, nadačného imania v nadáciách, výška vkladov zakladateľov alebo zriaďovateľov, prioritný majetok v neziskových 
organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby, prevody zdrojov z fondov účtovnej jednotky a podobne; za jednotlivé položky sa 
uvádza stav na začiatku bežného účtovného obdobia, jednotlivé prírastky, úbytky, presuny a zostatok na konci bežného účtovného obdobia, 

b) opis jednotlivých druhov fondov, ktoré tvorí účtovná jednotka, stav na začiatku bežného účtovného obdobia, prírastky, úbytky, presuny 
a zostatok na konci bežného účtovného obdobia.  

Tabuľka č. 11 – Zmeny vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku     

 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Prírastky 

(+) 

Úbytky 

(-) 

Presuny 

(+, -) 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

Imanie a fondy 

Základné imanie 0 0 0 0 0 

z toho:  

nadačné imanie v nadácii 
     

vklady zakladateľov      

prioritný majetok      

Fondy tvorené podľa 
osobitného predpisu 388.023,24 353.333,00 -382.586,67 0 358.769,57 

Fond reprodukcie      
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Oceňovacie rozdiely 
z precenenia majetku a 
záväzkov 

     

Fondy zo zisku 

Rezervný fond      

Fondy tvorené zo zisku      

Ostatné fondy 333.201,96 0 -12.000,58 0 321.201,38 

Nevysporiadaný výsledok 
hospodárenia minulých 
rokov 

     

Výsledok hospodárenia 
za účtovné obdobie 0 0 0 0 0 

Spolu 721.225,20 353.333,00 -394.587,25 0 679.970,95 

 

Hospodársky výsledok na konci účtovného obdobia 2025 bol vyrovnaný na úrovni 0.                                                                                                                                                                                                                                                               

(13) Informácia o rozdelení účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej straty vykázanej v minulých účtovných obdobiach. 

Fondy tvorené podľa osobitného predpisu predstavujú fond verejnej zbierky Biela pastelka a fond verejnej zbierky Štvornohé oči registrovaných 
na MV SR. V roku 2025 sa čerpala zostatková suma z verejných zbierok realizovaných v roku 2023 vo výške 90.077,79 Eur a z verejných 
zbierok realizovaných v roku 2024 sa vyčerpala čiastková suma vo výške 224.145,68 Eur. Zostatok fondov verejných zbierok ovplyvnili aj 
náklady zbierok realizovaných v roku 2025 vo výške 68.363,20 Eur. Nevyčerpaná suma z verejných zbierok 2024 vo výške 73.799,77 Eur 
a získaná suma z verejných zbierok 2025 vo výške čistého výnosu 284.969,80 Eur predstavujú konečný zostatok fondov a to sumu celkom 
358.769,57 Eur.  

Tabuľka č. 12 – Rozdelenie účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej straty 

Názov položky Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie 

Účtovný zisk  

 

Prídel do základného imania  

Prídel do fondu tvoreného podľa osobitného predpisu  

Prídel do fondu reprodukcie  

Prídel do rezervného fondu  

Prídel do fondu tvoreného zo zisku  

Prídel do ostatných fondov  

Úhrada straty minulých období  

Prevod do sociálneho fondu   

Prevod  do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov  

Iné   

Účtovná strata  

Vysporiadanie účtovnej straty 

Zo základného imania  

Z rezervného fondu  

Z fondu tvoreného zo zisku  

Z ostatných fondov  

Z nerozdeleného zisku minulých rokov  

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov  

Iné   
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(14) Opis a výška cudzích zdrojov, a to 

a) údaje o jednotlivých druhoch rezerv, ktoré tvorí účtovná jednotka; uvádza sa stav rezerv na začiatku bežného účtovného obdobia, ich tvorba, 
zníženie, použitie alebo zrušenie počas bežného účtovného obdobia a zostatok rezervy na konci bežného účtovného obdobia, pričom sa 
uvedie predpokladaný rok použitia rezervy,  

Tabuľka č. 13 – Tvorba a použitie rezerv 

Druh rezervy 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Tvorba rezerv Použitie rezerv Zrušenie alebo 
zníženie rezerv 

Stav na konci 
bežného účtovného 

obdobia 

Rezervy na prevádzkové 
výdavky 2025 – audit 

3.600,00 4.243,50 3.600,00  4.243,50 

Rezervy na nevyčerpané 
dovolenky zamestnancov 
2025 

37.688,02 51.375,14 37.688,02  51.375,14 

Zákonné rezervy spolu 41.288,02 55.618,64 41.288,02  55.618,64 

Jednotlivé druhy 
krátkodobých ostatných 
rezerv 

     

Jednotlivé druhy 
dlhodobých ostatných 
rezerv 

     

Ostatné rezervy spolu      

Rezervy spolu 41.288,02 55.618,64 41.288,02  55.618,64 

b) údaje o významných položkách na účtoch 325 – Ostatné záväzky a 379 – Iné záväzky; uvádza sa začiatočný stav, prírastky, úbytky 
a konečný zostatok podľa jednotlivých druhov  záväzkov, 

c) prehľad  o výške záväzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, 

d) prehľad o výške záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti v členení podľa položiek súvahy  

 1. do jedného roka vrátane, 

 2. od jedného roka do piatich rokov vrátane, 

 3. viac ako päť rokov. 

Krátkodobé záväzky ÚNSS vo výške 97.450,04 Eur vyplývajú z pracovno-právnych vzťahov a predstavujú záväzky voči zamestnancom, 
sociálnym, zdravotným a finančným inštitúciám. Všetky tieto záväzky sú vyrovnané v mesiaci január nasledujúceho účtovného obdobia. 
Krátkodobé záväzky z obchodného styku, hlavnej činnosti, predstavujú sumu 4.314,46 Eur. 

Tabuľka č. 14 – Záväzky 

Druh záväzkov 
Stav na konci 

bežného účtovného obdobia bezprostredne predchádzajúceho 
účtovného obdobia 

Záväzky po lehote splatnosti 0 0 

Záväzky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 
splatnosti do jedného  roka 97.450,04 92.698,95 

Krátkodobé záväzky spolu 97.450,04 92.698,95 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od  jedného  do 
piatich  rokov  vrátane  0 0 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako päť 
rokov  0 0 

Dlhodobé záväzky spolu 0 0 

Krátkodobé a dlhodobé záväzky spolu 97.450,04 92.698,95 
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e) prehľad o záväzkoch zo sociálneho fondu; uvádza sa začiatočný stav, tvorba a čerpanie sociálneho fondu počas účtovného obdobia 
a zostatok na konci účtovného obdobia, 

Tabuľka č. 15 – Vývoj sociálneho fondu 

Sociálny fond Bežné  účtovné obdobie Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné  obdobie 

Stav k prvému dňu účtovného obdobia 5.612,75 7.516,97 

Tvorba na ťarchu nákladov 4.341,73 3.878,56 

Tvorba zo zisku 0,00 0,00 

Čerpanie 6.330,16 5.782,78 

Stav k poslednému dňu účtovného obdobia 3.624,32 5.612,75 

 

f) prehľad o bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach s uvedením meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty 
v cudzej mene a hodnoty v eurách ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, výšky úroku, splatnosti a formy zabezpečenia, 

ÚNSS nečerpala v roku 2025 žiadny úver, pôžičku, či inú návratnú finančnú výpomoc. 

Tabuľka č. 16 – Bankové úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 

Druh cudzieho 
zdroja Mena Výška úroku 

v % Splatnosť Forma 
zabezpečenia 

Suma istiny na 
konci bežného 

účtovného obdobia 

Suma istiny na konci 
bezprostredne 

predchádzajúceho 
účtovného obdobia 

Krátkodobý 
bankový úver       

Pôžička       

Návratná 
finančná 
výpomoc 

      

Dlhodobý 
bankový úver       

Spolu       

 
g) prehľad o významných položkách časového rozlíšenia výdavkov budúcich období.  
ÚNSS v roku 2025 neúčtovala o výdavkoch budúcich období. 
  
(15) Prehľad o významných položkách výnosov budúcich období v členení najmä na 
a) zostatkovú hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku, 
b) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotácie, 
c) zostatok nepoužitej dotácie alebo grantu, 
d) zostatok nepoužitej časti podielu zaplatenej dane, 
e) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane. 
 
Tabuľka č. 17 – Významné položky výnosov budúcich období 

Položky výnosov budúcich 
období z dôvodu 

Stav na konci bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného 

obdobia 
Prírastky Úbytky Stav na konci bežného 

účtovného obdobia 

bezodplatne nadobudnutého 
dlhodobého majetku 

0,00 0,00 0,00 0,00 

dlhodobého majetku 
obstaraného z dotácie 

53.479,16 0,00 16.270,01 37.209,15 

dlhodobého majetku  
obstaraného z finančného 
daru  

121.720,99 24.039,95 13.167,84 132.593,10 

dotácie zo štátneho rozpočtu 
alebo z prostriedkov 
Európskej únie 

0,00 0,00 0,00 0,00 

dotácie z rozpočtu obce 
alebo z rozpočtu vyššieho 

18.503,23 300,00 16.503,23 2.300,00 
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územného celku 

grantu 73.518,13 79.980.00 103.490,04 50.008,09 

dary 11.453,02 10.776,98 16.248,45 5.981,55 

podielu zaplatenej dane 44.624,56 73.472,10 44.624,56 73.472,10 

dlhodobého  majetku  
obstaraného z podielu 
zaplatenej dane 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

(16) Údaje o majetku prenajatom formou finančného prenájmu, a to 

a) celková suma dohodnutých platieb ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, v členení na istinu a finančný náklad, 

b) suma istiny a finančného nákladu podľa doby splatnosti  

 1. do jedného roka vrátane, 

 2. od jedného roka do piatich rokov vrátane, 

     3. viac ako päť rokov. 

ÚNSS v roku 2025 neeviduje majetok prenajatý formou finančného prenájmu.  

Tabuľka č. 18 – Majetok prenajatý formou finančného prenájmu 

Záväzok 
Stav na konci bezprostredne 

predchádzajúceho 
účtovného obdobia 

Istina Finančný náklad Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

Celková suma dohodnutých 
platieb 

    

do jedného roka vrátane     

od jedného roka do piatich  
rokov vrátane     

viac ako päť rokov     

 
Čl. IV 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 
(1) Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar s uvedením ich opisu a vyčíslením hodnoty tržieb podľa jednotlivých hlavných druhov výrobkov, 
 služieb hlavnej činnosti a podnikateľskej činnosti účtovnej jednotky. 

Druh výnosu 

Činnosť 

Hlavná Podnikateľská 

nezdaňovaná zdaňovaná 

Za predaj tovaru 98,80 0,00 

Za predaj vlastných výrobkov 0,00 0,00 

Za služby 55.386,09 22.278,54 

 

(2) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek prijatých darov, osobitných výnosov, zákonných poplatkov a iných ostatných výnosov.  

ÚNSS v roku 2025 prijala nepeňažné dary v celkovej výške 5.067,20 Eur. Z tejto sumy boli vo výške 2.867,20 Eur softvérové licencie, v sume 
1.050,00 Eur to boli kompenzačné pomôcky, suma 1.000,00 Eur pokrytie nákladov na ubytovanie a dar vo forme poukážok vo výške 150 Eur. 
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(3) Prehľad dotácií a grantov, ktoré účtovná jednotka prijala v priebehu bežného účtovného obdobia. Uvedené sumy sú výnosmi v roku 2025, 
nie príjmami, teda zohľadňujú výnosy budúcich období. 

Druh výnosu 

Činnosť 

Hlavná Podnikateľská 

nezdaňovaná zdaňovaná 

Prijaté príspevky od organizačných zložiek 0,00  

Prijaté príspevky od iných organizácií 232.355,14  

Prijaté príspevky od fyzických osôb 10.475,91  

Prijaté členské príspevky 17.336,70  

Príspevky z podielu zaplatenej dane 44.624,56  

Dotácie na prevádzku 1.049.206,38  
 

(4) Opis a suma významných položiek finančných výnosov; uvádza sa aj celková suma kurzových ziskov, pričom osobitne sa uvádza hodnota 
kurzových ziskov účtovaná ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 

Text Celkom 

Za poskytnuté pôžičky 0 

Z bežných vkladových účtov 0 

Z termínovaných účtov 0 

Z devízových účtov 0 

Kurzový zisk pri úhrade záväzkov 55,56 

Kurzový zisk zúčtovaný ku dňu účtovnej závierky 5,63 
 

(5) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek nákladov, nákladov na ostatné služby, osobitných nákladov a iných ostatných nákladov.  

Druh nákladu Suma v Eur 

Ostatné služby a vstupné na aktivity ÚNSS 115.001,00 

Ubytovanie a strava aktivít ÚNSS 64.609,44 

Preprava a prepravné služby 17.784,02 

Poštovné 5.412,84 

Telefóny 9.983,20 

Nájomné a prenájom 16.204,61 

Náklady na tlač časopisov pre nevidiacich a slabozrakých, informačných materiálov 17.410,00 

Ďalšie platené služby 9.801,60 

Internet a komunikačná infraštruktúra 4.018,72 

Ochranné a zabezpečovacie služby 3.068,70 

Účastnícke poplatky na školenia semináre a konferencie 1.887,24 

Softvérové služby (aktualizácia a podpora softvéru) 5.269,65 

Notárske, právne, ekonomické a audítorské služby 4.442,25 

Údržba servera, PC sietí a techniky 20.184,00 

Metodické služby 19.724,00 

Marketingové a reklamné služby 39.492,88 

Požiarna ochrana 5.429,20 

Poradenstvo v oblasti architektonických a dopravných bariér 14.765,00 
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(6) Prehľad o účele a výške použitia podielu zaplatenej dane za bežné účtovné obdobie. 

V roku 2024 ÚNSS prijala prostriedky vo forme podielu 2 % zaplatenej dane za rok 2023 v celkovej výške 44.624,56 Eur. Táto suma bola 
použitá počas roka 2025. 

V roku 2025 ÚNSS prijala prostriedky vo forme podielu 2 % zaplatenej dane za rok 2024 v celkovej výške 73.472,10 Eur. Celá táto suma bola 
v roku 2025 preúčtovaná do výnosov budúcich období a bude použitá počas nasledujúceho roka 2026.  

Špecifikácia použitia podielu zaplatenej dane v roku 2025 poukázanej v roku 2024 bude v súlade so zákonom uverejnená v Obchodnom 
vestníku do 31. 5. 2026. 

Tabuľka č. 19 – Účel a výška použitia podielu zaplatenej dane     

Účel použitia podielu zaplatenej dane 
Použitá suma z bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného 

obdobia 
Použitá suma bežného 

účtovného obdobia 

Poskytovanie sociálnej pomoci – poskytovanie špecializovaného 
sociálneho poradenstva, vykonávanie sociálnej prevencie a sociálnej 
rehabilitácie a ďalších služieb pre občanov so zrakovým postihnutím. 
Podpora organizačných zložiek v jednotlivých regiónoch SR na 
financovanie nákladov súvisiacich s rozvojom a realizáciou ich 
činností a nákladov súvisiacich so sebarealizáciou občanov  
so zrakovým postihnutím. 

44.624,56 0,00 

Zostatok podielu zaplatenej dane bežného účtovného obdobia 73.472,10 

 

(7) Opis a suma významných položiek finančných nákladov; uvádza sa aj celková suma kurzových strát, pričom osobitne sa uvádza hodnota 
kurzových strát účtovaná ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 

Suma kurzových strát pri úhrade záväzkov je 175,00 Eur a ku dňu zostavenia účtovnej závierky je 57,38 Eur. 

(8) V účtovnej jednotke, ktorá má povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom, sa uvedie vymedzenie a suma nákladov za účtovné obdobie 
v členení na náklady za 

a) overenie účtovnej závierky, 

b) uisťovacie audítorské služby s výnimkou overenia účtovnej závierky, 

c) súvisiace audítorské služby, 

d) daňové poradenstvo, 

e) ostatné neaudítorské služby. 

 

Tabuľka č. 20 – Náklady vynaložené v súvislosti s auditom účtovnej závierky 

Jednotlivé druhy nákladov za Suma 

overenie účtovnej závierky 4.243,50 

uisťovacie audítorské služby s výnimkou overenia účtovnej závierky  

súvisiace audítorské služby  

daňové poradenstvo  

ostatné neaudítorské služby  

Spolu 4.243,50 

 

Čl. V 
Opis údajov na podsúvahových účtoch 

Významné položky prenajatého majetku, majetku prijatého do úschovy, odpísané pohľadávky a prípadné ďalšie položky. 

ÚNSS nedisponovala počas roka 2025 prenajatým majetkom ani majetkom prijatým do úschovy, ktorý by bolo potrebné evidovať na 
podsúvahových účtoch. 

 



110 • VÝROČNÁ SPRÁVA 2025 •

 

Čl. VI 
Ďalšie informácie 

(1) Opis a hodnota iných aktív, ktorými sa rozumie možný majetok, ktorý vznikol v dôsledku minulých udalostí a ktorého existencia alebo 

vlastníctvo závisí od toho, či nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistých udalostí v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej 

jednotky; týmito inými aktívami sú napríklad práva zo servisných zmlúv, poistných zmlúv, koncesionárskych zmlúv, licenčných zmlúv, práva 

z investovania prostriedkov získaných oslobodením od dane z príjmov. 

ÚNSS v roku 2025 nedisponovala a neúčtovala o uvedených položkách iných aktív. 

(2) Opis a hodnota iných pasív vyplývajúcich zo súdnych rozhodnutí, z poskytnutých záruk, zo všeobecne záväzných právnych predpisov,  

z ručenia podľa jednotlivých druhov ručenia; takýmito inými pasívami sú: 

a) možná povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti a ktorej existencia závisí od toho, či nastane alebo nenastane jedna alebo viac 

neistých udalostí v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej jednotky, alebo 

b) povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti, ale ktorá sa nevykazuje v súvahe, pretože nie je pravdepodobné, že na splnenie tejto 

povinnosti bude potrebný úbytok ekonomických úžitkov, alebo výška tejto povinnosti sa nedá spoľahlivo oceniť. 

ÚNSS v roku 2025 nedisponovala a neúčtovala o uvedených položkách iných pasív. 

 

(3) Opis významných položiek ostatných finančných povinností, ktoré sa nesledujú v účtovníctve a neuvádzajú sa v súvahe; pri každej položke 

sa uvádza jej opis, výška a údaj, či sa týka spriaznených osôb, a to 

a) povinnosť z devízových termínovaných obchodov a iných finančných derivátov, 

b) povinnosť z opčných obchodov, 

c) zákonná povinnosť alebo zmluvná povinnosť odobrať určité produkty alebo služby, napríklad z dodávateľských alebo odberateľských zmlúv, 

d) povinnosť z leasingových, nájomných, servisných, poistných, koncesionárskych, licenčných zmlúv a podobných zmlúv, 

e) iné povinnosti.  

ÚNSS v roku 2025 nedisponovala a neúčtovala o uvedených položkách ostatných finančných povinností. 

 

(4) Prehľad nehnuteľných kultúrnych pamiatok, ktoré sú v správe alebo vo vlastníctve účtovnej jednotky. 

ÚNSS v roku 2025 nedisponovala a neúčtovala o uvedených položkách, ani nemala v správe alebo vo vlastníctve takýto druh majetku. 

 

(5) Informácie o významných skutočnostiach, ktoré nastali medzi dňom, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka a dňom jej zostavenia. 

V roku 2026 a v čase zverejnenia tejto účtovnej závierky občianske združenie nezaznamenalo významné nepriaznivé dopady na svoju činnosť. 

Nepriaznivým dopadom na činnosť v roku 2025 bolo a je aktuálne zvyšovanie miery inflácie a zvýšenie režijných nákladov za spotrebu energií.  

Výraznou pomocou v nepriaznivej spoločenskej situácii boli zmeny legislatívy ohľadom čerpania výnosov z verejných zbierok, ktorými sa 

predĺžili lehoty čerpania týchto finančných zdrojov. Taktiež VÚC, ktoré financujú poskytovanie špecializovaného sociálneho poradenstva a 

sociálnej rehabilitácie zohľadňujú zvyšujúce sa náklady a rastúcu mieru inflácie a každoročne navyšujú hodinové sadzby, pri ktorých si u nás 

zazmluvňujú poskytovanie týchto sociálnych služieb. 

 

Nakoľko sa však spoločenská situácia stále mení, nemožno predvídať jej budúce dopady a vplyv na organizáciu. Akýkoľvek negatívny vplyv 

resp. straty zahrnie účtovná jednotka do účtovníctva a účtovnej závierky v roku 2026.  Manažment podnikne všetky kroky na zmiernenie 

akýchkoľvek účinkov na spoločnosť a jej klientov. 
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Štátnej správe a samospráve

•	 Ministerstvo práce, sociálnych vecí 
a rodiny SR

•	 Mestská časť Bratislava-Karlova Ves
•	 Mestám a obciam Slovenska
•	 Banskobystrický samosprávny kraj
•	 Bratislavský samosprávny kraj
•	 Košický samosprávny kraj
•	 Nitriansky samosprávny kraj
•	 Prešovský samosprávny kraj
•	 Trenčiansky samosprávny kraj
•	 Trnavský samosprávny kraj
•	 Žilinský samosprávny kraj
•	 Úrad komisára pre ľudí so zdravotným 

postihnutím

Spolupracovníkom a podporovateľom

•	 BILLA ľuďom, o. z.
•	 Bratislavské kultúrne a informačné stredisko
•	 Bezbariérové centrum TUKE
•	 Carl Zeiss Slovakia, s. r. o.
•	 Centrum pre filantropiu, n. o.
•	 Centrum podpory študentov 

so špecifickými potrebami
•	 Človek v ohrození 

(organizátor FF Jeden svet)
•	 Darujme.sk
•	 Divadlo Aréna 
•	 Divadlo Zrakáč 
•	 Dopravný podnik Bratislava
•	 Doružova.sk (Dominika Strápek Ružová)
•	 ESET, spol. s r. o.
•	 Európska únia nevidiacich
•	 Európske fórum zdravotného postihnutia
•	 Kino Lumière
•	 Lions Clubom v regiónoch Slovenska
•	 ĽudiaĽuďom.sk
•	 Mestská knižnica v Bratislave
•	 Múzeum mesta Bratislavy
•	 Nadácia Allianz
•	 Nadácia ČSOB

•	 Nadácia Pontis
•	 Nadačný fond TELEKOM pri Nadácii Pontis 
•	 National Sample 
•	 OLO, a. s.
•	 OZ To je život
•	 Prezídium Policajného zboru
•	 prístupne, s. r. o.
•	 Profesia, spol. s r. o.
•	 Raná starostlivosť, n. o.
•	 Roche Slovensko, s. r. o.
•	 Sjednocená organizace nevidomých 

a slabozrakých ČR
•	 Slovenská autorita pre Braillovo písmo
•	 Slovenské fórum osôb 

so zdravotným postihnutím
•	 Slovenské národné múzeum
•	 Slovak Telekom
•	 Slovenská knižnica pre nevidiacich 

M. Hrebendu v Levoči
•	 Spojená škola internátna pre žiakov 

so zrakovým postihnutím v Bratislave
•	 Správca zálohového systému n. o. 
•	 Svetová únia nevidiacich
•	 Středisko pro pomoc studentům se specifickými 

nároky, Masarykova univerzita v Brně
•	 Špecializované centrum poradenstva 

a prevencie v Bratislave a Levoči
•	 Teledata, s. r. o.
•	 Touch and Speech
•	 Tyflocomp, s. r. o.
•	 Úrad splnomocnenca vlády SR 

pre rozvoj občianskej spoločnosti
•	 VIAMO
•	 VINCOM, s. r. o.
•	 Visum Očné Štúdio
•	 Východoslovenské múzeum v Košiciach
•	 Výskumné a školiace centrum bezbariérového 

navrhovania (CEDA)
•	 Združenie miest a obcí Slovenska
•	 Zelená vlna RTVS
•	 Železničná spoločnosť Slovensko

Ďakujeme za podporu
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Partnerom verejnej zbierky Biela pastelka

•	 ČSOB, a. s. 
•	 DHL Express (Slovakia), spol. s r.o.
•	 Eldamar, s. r. o.
•	 Eva Amzler
•	 DoubleTree by Hilton Bratislava
•	 Hotel Apollo 
•	 JEKA studio, s. r. o.
•	 Loomis SK, a. s.
•	 Model Obaly, s. r. o.
•	 Novo Nordisk Slovakia s. r. o.
•	 OFPRINT, s. r. o.
•	 PROMISEO, s. r. o.
•	 UniCredit Bank Czek Republic 

and Slovakia, a.s., pobočka zahr. banky
•	 Volkswagen Slovakia, a. s. 
•	 ZSSK
•	 ŽSR

Mobilným partnerom

•	 Orange Slovensko a. s. 
•	 O2 Slovakia, s.r.o.
•	 Slovak Telekom, a. s. 
•	 4ka (Swan, a. s.)

Mediálnym partnerom

•	 Boomerang Smartmedia, s.r.o.
•	 CINEMA CITY
•	 DOOH.SK
•	 EuroAWK
•	 IDS Health Media Slovakia spol. s. r. o.
•	 IMAGEWELL Slovakia, s. r. o. 
•	 Jandl marketing a reklama, s. r. o. 
•	 diva.sk
•	 Fit štýl 
•	 MAMA a ja 
•	 News and Media Holding
•	 Nový Čas
•	 Pravda
•	 Refresher 

•	 Qex
•	 FUN rádio
•	 Rádio LUMEN
•	 Rádio VLNA
•	 Refresher
•	 SITA
•	 STARTITUP
•	 TA3
•	 TV Doktor
•	 Zoznam.sk

Obchodným reťazcom

•	 BILLA
•	 Lidl
•	 TESCO
•	 Coop Jednota

Veľká vďaka patrí dobrovoľníkom 
a priaznivcom, žiakom základných 
i študentom a pedagógom stredných 
škôl, regionálnym médiám, obchodným 
a nákupným centrám, vďaka ktorým sa 
Biela pastelka dostala k našim darcom.

Špeciálne poďakovanie patrí
•	 Partnerom verejnej zbierky 

Štvornohé oči BILLA, s. r. o. a VÚB, a. s.

•	 Partnerovi programu Zdravé oči 
už v škôlke BILLA ľuďom, o. z.

•	 Ďakujeme mestám a obciam za podporu 
miestnych aktivít základných organizácií 
ÚNSS, kultúrnym inštitúciám, múzeámi 
všetkým individuálnym a firemným 
darcom 2 %.
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